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1. L’action du Ministére de la Famille, de la Solidarité
Sociale et de la Jeunesse

1. L’ACTION DU MINISTERE DE LA
FAMILLE, DE LA SOLIDARITE
SOCIALE ET DE LA JEUNESSE

1.1. Quelques considérations d’ordre général

L’action politique du Ministére de la Famille, de la
Solidarité Sociale et de la Jeunesse repose, en
ce qui concerne [laction du département
jeunesse et du Service National de la Jeunesse,
pour l'essentiel sur la loi du 27 février 1984
portant création d'un Service National de la
Jeunesse, sur la Déclaration Gouvernementale
du 12 aolt 1994 et sur I'arrété grand-ducal du 11
aolt 1999 portant constitution des ministéres et
détermination des compétences ministérielles.
Suivant 'accord de coalition le « principal but de
la politique de jeunesse est d'aider les jeunes a
développer leurs potentialités et a trouver leur
place dans la société, a devenir des adultes
responsables et des citoyens conscients de leurs
droits comme de leurs devoirs, ...a promouvoir
I'égalité des chances pour tous les jeunes, voire
a assurer la promotion de valeurs fondamentales
telles que la démocratie, la solidarité, la
tolérance. »

Les jeunes sont la pierre angulaire de la politique
de la jeunesse, non pas en tant que clients, mais
en tant qu’acteurs contribuant a ce processus
dynamique. La politique jeunesse s'oriente pour
ce faire au cadre tracé dans les lignes directrices
et plans d'action :

Favoriser la participation des jeunes a la société,
créer un cadre favorable a leur intégration
sociale,

Rechercher le dialogue, favoriser la
communication avec les jeunes et l'accés a
I'information,

Réaliser un travail en faveur des jeunes de
qualité en partenariat avec tous les acteurs dans
ce domaine, les organisations de jeunesse, le
secteur conventionné.

Selon le Conseil Economique et Social de
I'Union Européenne, I'éducation tout au long de
la vie, y compris I'éducation non formelle, devrait
étre étendue de maniere a la rendre accessible
trés tot aux jeunes, afin de leur permettre de
mettre & jour en permanence leurs
connaissances et compétences pour faire face a
'évolution rapide du marché du travail.
L’interaction et la reconnaissance mutuelle de
I'éducation non formelle dans les différents
environnements d’apprentissage n‘ont pas
encore été suffisamment développées. A cet
égard, le réle de I'éducation non formelle acquise
dans le cadre de I'engagement bénévole doit
étre davantage reconnu

1.2 Relation avec les organisations et
mouvements de jeunesse

Les organisations non gouvernementales, par le
biais des activités qu’elles ménent, constituent le
fondement de toute démocratie stable. Grace a
leurs réseaux et a leurs procédures

décisionnelles démocratiques, elles sont le
rempart de la démocratie, de la solidarité et des
droits de 'homme. Elles servent également de
téte de pont dans le renouveau de la société. Les
mouvements de jeunesse, dans toutes les
expressions de la vie associative des jeunes,
constituent la premiére occasion pour ceux-Ci
d’assumer et de partager des responsabilités en
faveur de la société et des autres. Réduire la
société a de lindividualisme pur et a I'exercice
du choix du consommateur ne devrait et ne peut
pas se substituer au rdle joué par les
organisations de jeunesse.

Le Ministere de la Famille, de la Solidarité
Sociale et de la Jeunesse a renforcé son soutien
de la Conférence Générale de la Jeunesse pour
permettre a cette structure de mieux jouer son
réle d’interlocuteur des associations de jeunesse.
Une coopération étroite a ainsi pu étre
développée au niveau national pour lancer les
discussions dans le cadre de la réalisation du
livre blanc de la Commission Européenne.

1.2.1. La Maison de la Jeunesse

La « Maison de la Jeunesse » est devenue une
réalité pour les organisations de jeunesse. Le
regroupement des secrétariats de certaines
organisations nationales au sein d’'une méme
adresse facilite les contacts et [I'échange
d’'information. Le lundi 22 mai 2000 Madame
Marie-Josée JACOBS, Ministre de la Famille, de
la Solidarité Sociale et de la Jeunesse, et
Monsieur Luc FRIEDEN, Ministre de la Justice
ont procédé a l'ouverture de la Maison de la
Jeunesse et du Centre de Médiation a la Galerie
Kons a Luxembourg-Gare. Dans la Galerie Kons
sont regroupés :

le Centre de Médiation,

le Centre National d’'Information et d’Echanges
de Jeunes CNIEJ,

I'Entente des Gestionnaires des Maisons de
Jeunes,

la Conférence Geénérale de la Jeunesse
Luxembourgeoise CGJL, et le « Dachverband
vun de Létzebuerger Jugendklibb DVL"

le Centre d’Etudes sur la Situation des Jeunes
en Europe CESIJE,

la Centrale des Auberges de
Luxembourgeoises CAJL

le Service National de la Jeunesse avec son
service social, son service de coordination
régionale Centre et I'Agence Nationale du
Programme communautaire Jeunesse.

La création d’'une Maison de la Jeunesse, prévue
dans la déclaration gouvernementale permet de
développer, en matiére de la politique jeunesse,
des synergies intéressantes entre les différents
partenaires concernés.

De méme pour garantir une plus grande facilité
d’'accés a linformation, divers services pour
jeunes sont regroupés dans cette « maison de la
jeunesse » a la galerie « Kons ». Au rez-de-
chaussée les jeunes se trouvent ainsi en
présence d’'un guichet unique facilitant I'acces a
l'information.

Jeunesse
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Sociale et de la Jeunesse

Le site de la Galerie Kons facilitera aussi le
contact avec les jeunes qui sont nombreux a
passer par la gare de Luxembourg. La
réouverture du Centre de Médiation, dans des
locaux mieux appropriés, permettra de
développer la coopértion avec la Justice et de
donner au travail jeunesse une nouvelle
dimension.

1.2.2. Les aides financiéeres

En 2000 un budget de 66.710.000,- a été
accordé en tant que participation aux frais
d’animation et de fonctionnement des centres de
rencontre et des centres multi-services pour
jeunes conventionnés. En 2000 vingt-neuf (29)
centres étaient conventionnés.

Le Ministere a également participé aux frais de
secrétariat d’'une partie des grands mouvements
de jeunesse avec 4.375.000,-francs.

Le montant des subsides pour activités de
mouvements de jeunes était de 6.979.000,-
francs.

Les services de formation des mouvements de
jeunes ont bénéficié dans le cadre des
conventions de 6.200.000,-francs.

Ont également obtenu une participation aux frais
de fonctionnement les services de Médiation
ainsi que le Centre d’Etudes sur la Situation des
Jeunes en Europe.

Pour la mise en oeuvre d'un plan d’action
« participation » concernant les administrations
communales, un montant de 1.000.000 a été mis
a disposition des communes suivantes :
Erpeldange, Diekirch, Bettendorf, Ettelbruck,
Mersch et Vianden.

1.2.3. Le Conseil Supérieur de la Jeunesse

La politique de la jeunesse est une politique
intersectorielle et intégrée destinée aux jeunes,
élaborée avec leur concours et a partir de leurs
besoins spécifiques. Tous niveaux confondus, la
politique de la jeunesse coordonne des mesures
visant a servir les intéréts des jeunes et intégre
les jeunes a la vie sociale, politique et culturelle
Elle vise a améliorer a développer les conditions
de vie et de participation des jeunes, englobant
'ensemble des thémes sociaux, culturels et
politiques qui les affectent ainsi que d’autres
groupes de la société.

Un principe fondamental est ainsi d’associer les
jeunes et les organisations de jeunesse aux
processus d’élaboration et de décision en
matiére de politique de la jeunesse, a I'échelle
locale, régionale, nationale et communautaire.
L’article 22 de la loi du 27 février 1984 portant
création d’'un Service National de la Jeunesse
prévoit l'institution d’'un Conseil Supérieur de la
Jeunesse ayant pour mission de soumettre au
Gouvernement des propositions en matiére de
jeunesse, de donner son avis sur toutes les
questions et tous les projets dont le
Gouvernement jugera utile de le saisir et, enfin,
de donner son avis sur les mesures
réglementaires a prendre en exécution de la loi.

Le Conseil Supérieur de la Jeunesse se veut étre
une plate-forme de discussion et d'échange
d'idées entre les jeunes d'une part et ceux qui
ont a charge les questions de jeunesse d'autre
part.

Sur le plan pratique et fonctionnel, il repose sur
le reglement grand-ducal du 16 janvier 1987
concernant sa composition, son organisation et
son fonctionnement. I est composé de
représentants des ministéeres  directement
concernés par les questions de jeunesse, de la
Conférence Générale de la Jeunesse au
Luxembourg (CGJL) en tant qu’organisme
représentatif de la jeunesse, des divers
mouvements de jeunesse et des différents
ordres d’enseignement. Les membres sont
nommeés pour un mandat de deux ans. Au cours
des dernieres années la représentativité du
Conseil a été améliorée en faisant intervenir un
plus grand nombre de personnes travaillant en
(quasi-)permanence avec les jeunes.

Durant 'année 2000 le conseil supérieur s’est
réuni le 20 juin, le 10 octobre, le 9 novembre et
12 décembre 2000. Ont été discutés entre autre
les sujets suivants :

La participation au Livre Blanc Européen sur la
jeunesse, Evaluation de la politique
luxembourgeoise de la jeunesse dans le cadre
du Conseil de I'Europe, I'organisation de I'année
du Bénévolat 2001, l'année européenne des
langues, I'étude sur le sujet du bien-étre et du
comportement en matiére de santé aupres des
jeunes au Luxembourg.

1.3. Le secteur conventionné

1.3.1. Réseau des centres de rencontre,
d’information et d’animation pour jeunes

L’année 2000, tout comme l'année précédente,
fut marquée par les travaux d’harmonisation a
intérieur du secteur conventionnée, qui n’ont
pas manqué d’affecter le secteur des centres de
rencontre, d’information et d’animation pour
Jeunes (CRIAJ). Ainsi s’est appliquée a ce
secteur la convention transitoire 2000.

A I'heure actuelle, le réseau des CRIAJ se
compose de la maniére suivante.

Il existe 21 centres locaux sur le territoire des
villes et communes suivantes : Esch-sur/Alzette,
Bettembourg, Echternach, Differdange, Pétange,
Grevenmacher, Wiltz, Diekirch, Luxembourg,
Etelbruck, Dudelange, Mersch, Roeser, Steinsel,
Sanem, Rumelange, Kehlen, Mondercange,
Schuttrange, Walferdange. Le centre de
Schuttrange a été ouvert durant I'année 2000.

De plus, deux centres régionaux couvrent d’'un
cbté les communes de Lorentzweiler et Lintgen
et de l'autre coté les communes de Beckerich,
Bettborn, Ell, Grosbous et Redange. A c6té de
ces centres locaux sont conventionnés I'Entente
des Gestionnaires des Maisons des Jeunes qui
réalise un travail de soutien aux gestionnaires et
représente les intéréts de ceux-ci aupres de
I'Etat, ainsi que le Centre National d’Information
et d’Echanges pour Jeunes.
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La maniere dont la loi ASFT et toutes ses
conséquences sont implémentées a l'intérieur du
réseau constitue un grand défi. Il s’avére, deux
ans aprés le vote de la loi, que ces
conséquences sont profondes et demandent un
investissement supplémentaire important de la
part des gestionnaires. Or la particularité du
réseau des centres pour jeunes est qu'il est
largement sous-professionnalis€é en ce qui
concerne le travail non-éducatif.

L’initiative prise en 2000 de visualiser le travail
éducatif par  lintroduction de projets
pédagogiques dans le cadre de la convention a
été positive. Cette approche permet a la fois de
structurer et de flexibiliser le travail éducatif.
L’expérience positive en la matiere en 2000 a
mené a passer définitivement a un systeme de
financement partiel par projets a partir de 2001.
Des discussions ont été entamées en 2000 avec
d’autres communes au sujet de l'ouverture de
nouveaux centres pour jeunes et celles-ci
devraient se finaliser en 2001.

1.3.2. Les Centres de Formation

Egalement dans la suite de la loi ASFT, le
Ministere de la Jeunesse a développé, a
l'intérieur du réseau des centres pour jeunes, les
centres de formation. Existent en 2000 3 centres
de formation. Le premier centre est géré par
I'Institut d’Europe de Munsbach et est spécialisé
dans la formation interculturelle et européenne
de jeunes et danimateurs de jeunes. Deux
nouveaux centres ont vu le jour en 2000, l'un
géré par les Letzeburger Guiden a Scouten,
lautre géré par la Fondation FNEL, les deux
s’adressant particulierement aux membres des
fédérations respectives.

1.3.3. Le Centre d’Information pour jeunes

Le grand défi du CIJ en I'an 2000 était sans
aucun doute le déménagement vers la Galerie
Kons, avec un but clairement énoncé de
présenter un nouvel accueil d’information pour
jeunes, un lieu accessible a tous. De par sa
proximité de la Gare Centrale, des quais
d’autocars, il est évident que les jeunes peuvent
s’y rendre facilement. Les heures d’ouverture
plus souples, de 10 a 18 heures sans
interruption, l'installation de bornes Internet a
usage gratuit, I'aménagement fonctionnel et
attrayant des locaux (fontaine d’eau a usage
gratuit, distributeur de snacks), la mise a
disposition de nombreux journaux, quotidiens,
hebdomadaires, mensuels attirent et fidélisent la
clientéle qui profite en méme temps de la mise a
jour réguliere des « message boards », des
informations dans de nombreux domaines
susceptibles d’intéresser les jeunes, du projet
Carrousel avec ses fiches d’information sur des
thémes spécifiques. Les anciens clients du CIJ
ont en grande partie retrouvé le chemin vers les
nouveaux locaux et apprécient I'évolution. Si une
partie des visiteurs peuvent se passer des
services d’assistance du personnel éducatif,

beaucoup d’autres ont recours au conseil des
éducateurs. |l parait évident, que par la situation
du CIJ en plein quartier de la gare, une
« nouvelle clientéle» s'est formée et le
personnel éducatif se voit confronté a de
nouvelles demandes. Si, dans le passé, les
informations sur les loisirs étaient
prédominantes, le volet emploi, chdémage,
logement a connu une certaine évolution depuis
le déménagement.

En 2000 aussi, le ClJ assume, par avenant a sa
convention, la fonction de « bureau d’assistance
technique du programme communautaire
« Jeunesse ». En cette année de lancement du
programme, la mission consistait en premier lieu
a la diffusion et la promotion de nouveau
programme a travers tout le pays, auprés des
établissements secondaires et des associations
de jeunesse. Cette mission a été atteinte grace a
une campagne d’information réalisée avec I'Info-
Bus.

Comme chaque année le ClJ a collaboré avec le
SNJ pour encadrer et assister les Points
d’Information Communaux. (PIC) dans
I'organisation de projets communs et la mise en
ceuvre d’une information jeunesse décentralisée.
Avec 'achévement du Campus
Geeseknappchen, le concept de la création d’'un
« Point Information Jeunes »au sein de ce
campus a été élaboré. L’idée principale est de
créer un centre d’'information, de recherche, de
rencontre et de distraction ou les éléves peuvent
profiter au maximum de leur temps libre et ou les
besoins des jeunes sont appréhendés dans leur
globalit¢ et dans un méme lieu. Une
collaboration avec d'autres partenaires actifs
dans linformation et l'orientation des jeunes a
été envisagée.

1.3.4. Médiation

La médiation est devenue une approche de
résolution de conflits qui a fait ses preuves dans
de nombreux domaines. Au niveau du secteur
jeunesse le SNJ a développé des projets de
médiation au niveau des groupes de pairs et
surtout un projet de médiation scolaire au niveau
des lycées. (Cf. chapitre du snj). De méme un
service de médiation qui traite en premier lieu les
conflits qui touchent les jeunes a été créé en
1998. Ce centre bénéficie depuis d'une
convention avec le ministére.

1.3.4.1.Centre de Médiation

Mission

Créée en 1998, I'a.s.b.l. « Centre de Médiation »
a pour objet, conformément a l'article 2 de ses
statuts :

de gérer un ou plusieurs Services de Médiation
ainsi que toutes autres activités en rapport avec
la médiation

d’établir et de maintenir des contacts réguliers
avec les autorités et des tiers en vue de conclure
des accords ou conventions
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d’aider les personnes ayant un différend, a
établir ou rétablir la communication entre elles et
a rechercher, avec l'aide d'un ou plusieurs
médiateurs, leurs propres solutions a leur conflit,
suivant un processus facultatif

de promouvoir le concept de la médiation

de favoriser et d’organiser des formations de
médiateurs

de rechercher, faciliter et entretenir les contacts
avec des organismes ayant des objectifs
similaires.

Processus de médiation

Rappelons pour mémoire que le processus de
médiation comporte trois étapes :

L’entretien individuel : Toute personne
concernée par un conflit est invitée a venir a un
entretien individuel, si elle le désire, au cours
duquel il lui sera expliqué les objectifs de la
médiation et demandé son accord sur le principe
d’une participation a la médiation.

La rencontre en médiation: Aprés accord de
tous les partenaires d’'un conflit de participer a
une médiation ( directe ou indirecte ), celle-ci est
organisée dans I'optique d’établir ou de rétablir la
communication entre eux et de trouver une
solution a leur litige.

Formalisation par écrit des termes d’'un éventuel
accord.

Public — Cible

Depuis le début, I'action du Centre de Médiation
s’adresse prioritairement a des situations
conflictuelles dans lesquelles des jeunes sont
directement ou indirectement impliqués.

Demandes d’interventions

Au cours de 'année 2000 le Centre de Médiation

a poursuivi ses interventions dans les mémes

domaines que les années précédentes, a savoir :

- les relations parents - enfants : il s’agit ici de
faciliter le dialogue entre les adolescents et
leur(s) parent(s) voire de le rétablir

- la médiation pour mineurs : elle est de loin
lactivité la plus importante du Centre de
Médiation pour l'instant. Il continue en effet
sa collaboration avec le Parquet du tribunal
de la jeunesse de Luxembourg entreprise en
1998. Par l'intermédiaire de Mme le substitut
du procureur chargé de la protection de la
jeunesse, le Centre de Meédiation recoit
certains dossiers de primo délinquance et a
pour mission d’offrir la médiation au mineur
mis en cause et a la victime dans un but de
responsabilisation du mineur et de
réparation de la victime

- la médiation pénale : depuis mars 2000 le
Centre de Médiation assure également des
médiations pénales. En application de la loi
du 6 mai 1999 le Procureur d’Etat a la
possibilité de recourir a une médiation
pénale, préalablement a sa décision sur
I'action publique, afin :
d’assurer la réparation du dommage causé ;
ou de mettre fin au trouble résultant de

linfraction ; ou encore de contribuer au
reclassement de I'auteur de l'infraction.

Le nombre de dossiers, 168, ouverts au cours de
année 2000 est resté stable par rapport a
I'année précédente ou il était de 174. Cependant
par rapport a 1999 ou chaque demande de
médiation d’'une personne physique ou morale
ou encore de la part de 'auteur d’'une infraction
faisait 'objet d’'une ouverture de dossier, nous
n'avons constitué au cours de l'année 2000
qu’'un seul dossier méme s'’il y avait plusieurs
demandeurs ou auteurs pour les mémes motifs.
De ce fait le nombre de personnes concernées
par les 168 dossiers ouverts au cours de I'année
2000 enregistre en réalité une augmentation de
38 %

Dossiers recgus : 168
Dossiers clos : 152
Dossiers en cours : 16

Le poste le plus important reste les vols ( 59 )
bien qu'il enregistre une nette régression par
rapport a I'année précédente ( 70 ). Dans la
majorité des cas, il s’agit toujours de vol a
I'étalage auprés de grandes surfaces.

Par contre les affaires de coups et blessures
enregistrent une augmentation : ( 44 en 2000 par
rapport aux 28 de 1999.)

Nature des conflits en %
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Formation

La possibilité a été offerte a une vingtaine de
médiateurs du Centre de Médiation de bénéficier
d’une formation continue de 14 ou 28 heures.
Depuis la création du Centre de Médiation en
1998, une certaine dynamique de la médiation
s’est  incontestablement  développée au
Luxembourg et a suscité [lintérét de
professionnels issus des domaines les plus
divers. Malheureusement, ils ne disposent pas
pour l'instant d’'une formation spécifique. Afin que
le concept de la médiation ne soit pas dénaturé
dés le départ, il conviendrait de mettre a leur
disposition une formation d'une qualité
scientifique reconnue d’'une fagon la plus large
possible sur le plan international. Des
pourparlers sont en cours avec des instituts de
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formation qui, on I'espére, aboutiront pour la
prochaine rentrée scolaire.

1.3.5. Recherche Jeunesse et le CeSiJe

Depuis décembre 1998 le CeSiJe a.s.b.l. a signé
une convention avec le Ministére de la Famille,
de la Solidarit¢ Sociale et de la Jeunesse.
Pendant I'année 2000 I'association a continué les
travaux dans les quatre domaines de la
recherche, de la documentation, de I'évaluation
et du conseil.

Dans le domaine de la recherche le Cesije a su
initier et développer d'importants projets sur les
jeunes au Luxembourg. Depuis janvier 2000
I'I'SERP et le Cesije collaborent dans le projet de
recherche intitulé "Ouverture et mobilité
transnationales comme facteurs de socialisation
des jeunes". Pendant la premiére phase du
projet, les activités se situaient principalement
sur deux niveaux: [l'exploraton et Ila
méthodologie. Le réseau de recherche "Grande
Région" s'est consacré au projet “Statut de
'emploi: les marges de la fonction publique”.
L'objectif du projet était I'analyse de I'évolution
des marges de la fonction publique dans les
quatre pays de la Grande Région. Dans la
premiére phase du projet le groupe a mis en
commun des données de cadrage des
différentes fonctions publiques nationales. La
deuxieme étape de la recherche consistait a
distinguer les frontiéres entre coeur, périphérie et
marges dans chacune des fonctions publiques
nationales. Cette deuxieme phase a été close
par un workshop au Luxembourg, ou les
résultats d'enquétes exploratoires réalisées dans
chaque pays ont été présentés. Le Cesije a de
nouveau été le partenaire luxembourgeois pour
I'enquéte Grinzane 2000 "Les jeunes et la
musique”. A partir de juin 2000 le Cesije a
également collaboré dans le projet "Study on the
state of young people and youth policies"
coordonné par I'lARD (Istituto di Ricerca, Milan)
et financé par la Direction Générale XXIl de la
Commission Européenne. Le Cesije a rédigé les
rapports concernant le Luxembourg et la
Belgique. L'objectif de ce projet n'était pas de
réaliser de nouvelles recherches sur les jeunes,
mais de rapporter les informations existantes et
d'en faire une analyse secondaire.

Dans le cadre du Plan Communal Jeunesse,
quatre communes avaient décidé de réaliser en
2000 l'enquéte auprées des jeunes, a savoir
Ettelbrick, Diekirch, Erpeldange et Bettendorf.
Le Cesije a analysé 849 questionnaires de
I'enquéte en face-a-face, dont 307 jeunes a
Ettelbruck, 285 jeunes a Diekirch, 137 jeunes a
Bettendorf et 120 jeunes a Erpeldange. Les
résultats de l'enquéte ont été présentés en
octobre 2000 aux groupes de pilotage du Plan
Communal Jeunesse.

Aprés avoir terminé |'évaluation des maisons de
jeunes a la fin de 1999, un expert externe a
réalisé en collaboration avec le Cesije, le
Ministere de la Jeunesse et le SNJ I'évaluation
de la formation pour aides-animateurs et

animateurs du SNJ. Le rapport final de cette
évaluation a été remis au début de I'année 2001
au SNJ.

Depuis son début en 1998 le Centre de
Documentation a été agrandi pendant la derniére
année avec des nouveaux documents et articles
se rapportant a la situation des jeunes, aux
politiques de la jeunesse et a la recherche dans
le domaine de la jeunesse au Luxembourg. La
base de données contenant les informations sur
les documents du Centre a été actualisée.

1.4. Relations avec les communes
1.4.1. Le Plan Communal Jeunesse

Le Plan Communal Jeunesse est un outil de
travail que le Ministere met a disposition des
communes luxembourgeoises, dans le cadre de
la mise en ceuvre de son « Plan d’Action n°1:
Participation des Jeunes ». Cet outil a deux
finalités, a savoir permettre aux communes de
mener une politique de la jeunesse planifiée de
maniére rationnelle et d’inclure au maximum les
destinataires de la politique de la jeunesse dans
le processus.

Le Ministere propose que le plan communal
jeunesse repose sur trois piliers. Premiérement il
s’agit d’exploiter au maximum les connaissances
des personnes qui sont en contact permanent
avec les jeunes au niveau local. Ceux-ci ont
souvent une connaissance approfondie de la
jeunesse et de ses probléemes. Ensuite il faut
pouvoir collecter des données objectives et
troisi@mement permettre aux jeunes eux-mémes
de participer au processus de prises de décision
en matiére de politique locale de la jeunesse.
L’année 2001 quatre communes de Bettendorf,
Diekirch, Erpeldange et Ettelbruck ont entrepris
d’élaborer un plan communal jeunesse. Une
soirée d’information a rassemblé environ 50
personnes intéressées des quatre communes en
mars 2000. Suite a cette réunion se sont
constitués des groupes de travail locaux dans
chacune des 4 communes. Parallélement, le
Centre d’Etudes sur la Situation des Jeunes en
Europe a mené des interviews d’experts dans les
4 communes afin de recueillir des données sur la
situation des jeunes.

L’Institut Luxembourgeois de Recherches
Sociales et d’Etudes de Marché (ILRES) a été
chargé d’'une enquéte sur le terrain aupres de
849 jeunes des quatre communes. Les résultats
bruts de cette étude furent analysés par le
Centre d’Etudes sur la Situation des Jeunes en
Europe en octobre 2000.

Parallelement a ce travail d’analyse, les groupes
de travail ont entrepris la préparation de quatre
forums locaux de la jeunesse qui ont eu lieu
d’'abord a Diekirch, ensuite a Erpeldange, a
Ettelbruck et finalement a Bettendorf durant les
mois d’octobre, novembre, décembre 2000 et
janvier 2001. Ces quatre forums ont rassemblé
environ 220 jeunes des quatre communes. Leur
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finalité¢ est de metire les adolescents et les
colleges des échevins respectifs dans une
situation de dialogue direct que ni les uns ni les
autres n'ont [I'habitude d’expérimenter au
quotidien. Outre les projets que les jeunes
proposent aux décideurs politiques lors de ces
forums et qui permettent une participation directe
des jeunes aux décisions les concernant, il y a
un processus important de socialisation mutuelle
entre jeunes et responsables politiques locaux.

La commune de Sanem a également organisé
un forum des jeunes en collaboration avec le
Ministére. Lors de ces forums locaux de la
jeunesse le Ministere se charge de la
coordination et de la modération. Durant la
phase d’organisation, deux sessions de
formation sont proposées aux personnes qui
organisent le forum pour mettre au point la
méthode de travail avec les jeunes. Lors des
forums eux-mémes, le Ministére et le Service
National de la Jeunesse assurent conjointement
une partie de I'animation et assurent également
la modération de la discussion entre jeunes et
responsables politiques.

Dans ce cadre c’est également développé une
collaboration avec les lycées luxembourgeois. Le
Lycée Technique du Centre et le Lycée
Technique pour Professions de Santé ont tous
les deux organisés deux forums des éléves
durant 'année 2000. Comme le Ministére/SNJ
ont développé une expertise pour une telle
approche des jeunes, les deux établissements
d’enseignement ont fait appel au Ministére pour
encadrer ces forums.

Ainsi 9 forums ont été organisés en 2000,
donnant l'occasion a plus de 500 jeunes de
participer aux prises de décisions qui les
concernent. Si I'on ajoute a ceci les forums
régionaux et le forum national organisés dans le
cadre du processus du Livre Blanc Européen de
la Jeunesse, on arrive a un total de 14
manifestations de ce type pour I'année 2000. La
demande croissante, autant du coté des lycées
que du cété des communes démontre que ces
forums constituent un instrument de premier
choix pour entrer dans un dialogue avec les
jeunes.

1.5. Politique de jeunesse au niveau
international et européen.

1.5.1. Politique de jeunesse dans le cadre de
I'union Européenne.

Au niveau de I'Union européenne, la politique de
la jeunesse vise a « mettre en ceuvre une plus
forte coopération dans le domaine de la
jeunesse, en vue de renforcer chez les jeunes
leur conscience d’appartenir a I'Europe et de
tenir compte de leur volonté de jouer un rdle
positif dans la construction de la Communauté
européenne ».Les articles 149 et 150 du Traité
fournissent la base juridique pour la politique
communautaire dans les domaines de

I’éducation, de la formation professionnelle et de
la jeunesse . De par le Traité, les mesures
destinées aux jeunes se limitent a « favoriser le
développement des échanges de jeunes et
d’animateurs socio-éducatifs ». La Communauté
a réussi a s’appuyer sur les expériences et les
valeurs du travail accompli en faveur des jeunes
en Europe dans le cadre du Conseil de I'Europe
et a contribué avec succés a la consolidation et &
la diffusion d’'une perspective européenne en
matiére d’activités de jeunesse. La politique de la
jeunesse de I'Union européenne s’exprime a
travers une série de programmes visant a
soutenir la mobilité des jeunes, le travail des
organisations de jeunesse et la formation
professionnelle. Grace au développement
d’instruments tels que le programme « Jeunesse
pour I'Europe »et le Service volontaire européen
pour les jeunes, I'action communautaire parvient
a toucher un nombre important de jeunes, soit
directement soit par le biais de leurs
organisations. Encouragé par la nature
décentralisée de [l'action communautaire, le
débat sur la politique de la jeunesse en Europe a
considérablement évolué

L’importance d’une politique de la jeunesse a été
mise en lumiére par les récents développements
politiques intervenus au niveau européen. Dans
le cadre de la préparation du Conseil européen
de Lisbonne, la Présidence portugaise a
soulignée I'engagement de I'Union européenne a
'égard des jeunes en indiquant que «la
population de [I'Europe , et les jeunes en
particulier, doivent avoir accés aux compétences
de base telles que la capacité a apprendre et a
résoudre des problémes, a développer une
culture  scientifique et des compétences
techniques, a utiliser les technologies de
linformation, a parler des langues étrangeres, a
développer leur sens de linitiative et leur esprit
d’entreprise, et a étre des citoyens actifs, libres
et responsables ».

Pour atteindre ces objectifs, il est essentiel de
mettre en oeuvre, a tous les niveaux, des
politiques intégrées en faveur des jeunes,
orientées vers une participation aussi large que
possible de ces derniers, qu’elle soit de nature
institutionnelle, associative ou individuelle.

Au niveau de I'Union Européenne I'année 2000
était marquée par I'adoption du Programme
Jeunesse et de la consultation des jeunes en vu
de I'élaboration d’un Livre Blanc sur la politique
Jeunesse de I'Union Européenne

1.5.1.1. Le Conseil de I’'Union Européenne

Sous présidence portugaise un projet de
résolution sur I'éducation non formelle était a
'ordre du jour. Cette résolution n’a pas pu étre
adoptée suite a I'opposition d’'un pays membre.
La présidence portugaise avait invité a Lisbonne
pour le lancement officiel des trois programmes
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européens concernant la jeunesse, a savoir
« Leonardo », « Socrates » et « Jeunesse ».

Le 8 novembre s’est tenu un Conseil jeunesse
sous présidence francaise a Bruxelles. Ont été
traités les points suivants :

Les jeunes et 'Europe - Débat ouvert

Le Conseil a tenu un débat public, retransmis en
direct aux médias et au public intéressé, sur le
theme "Les jeunes et I'Europe: Quelles suites
donner aux consultations des jeunes en Europe".
Le débat a été précédé par une rencontre entre
les Ministres de la jeunesse de ['Union
européenne avec une délégation de 18 jeunes
venant des pays de I'Union et des pays associés.
Cette "table-ronde" a permis aux Ministres de
prendre connaissance des préoccupations et
suggestions des jeunes quant a la politique de la
Communauté en faveur des jeunes.

Le débat au sein du Conseil faisait suite aux
consultations nationales qui se sont déroulées
entre les mois de mai et juillet et a la rencontre
européenne des jeunes a Paris du 5 au 7
octobre 2000.

Résolution sur la mobilité et plan d’action

Le Conseil a marqué son accord politique sur
une proposition de recommandation relative a la
mobilité dans la Communauté des étudiants, des
personnes en formation, des jeunes volontaires,
des enseignants et des formateurs. La
recommandation vise a encourager la
coopération entre les Etats membres en matiere
de mobilit¢ en appuyant pleinement leurs
responsabilités dans le cadre de leur législation
nationale. Le Conseil a approuvé également une
résolution relative a un plan d’action pour la
mobilité.

Le Conseil a pris note du Mémorandum sur
I’éducation et la formation tout au long de la vie,
présenté par la Commission.

Programme « Jeunesse »

Le Conseil a été informé par la Commissaire
REDING sur la mise en ceuvre du programme
"Jeunesse". Le programme avait été adopté le
13 avril dernier et s'étend sur 7 ans (2000-2006).

Intégration sociale des jeunes — Résolution

Le Conseil et les représentants des
gouvernements des Etats membres ont adopté
une résolution relative a l'intégration sociale des
jeunes.

Le Conseil a pris note d'une intervention de la
délégation autrichienne sur [l'opportunité de
déclarer I'année 2003 I'année européenne de la
citoyenneté active.

1.5.1.2. Elaboration d’un livre Blanc de Ia
Commission Européenne de la politique
Jeunesse au niveau de I'union

Lors de la réunion du Conseil du 23
novembre 1999, la Commissaire Viviane
REDING a fait part de lintention de la
Commission européenne d’élaborer un Livre
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blanc sur la politique de la jeunesse. C’est
ainsi que la Commission a lancé un vaste
processus de consultation incluant des
jeunes, des organisations de jeunes, des
gouvernements d’Etats membres, des
experts et d’autres acteurs ceuvrant dans le
domaine de jeunesse.

Déroulement du projet au Grand-Duché de
Luxembourg

L’organisation d'un processus de consultation
était confié a un comité de coordination composé
de représentants du Ministere de la Famille, de
la Solidarité Sociale et de la Jeunesse, du
Ministéere de [I'Education Nationale, de la
Formation Professionnelle et du Sport, du
Service National de la Jeunesse , Centre
Information Jeunes, de 'Entente  des
gestionnaires de maisons de jeunes ,du Conseil
National des Eléves de la Conférence Générale
de la Jeunesse Luxembourgeoise, de la mission
d’'impulsion 2000-2001 (Caravane 2000) et de
deux jeunes non organisés.

Afin de contribuer a I'élaboration du livre blanc
sur la jeunesse le Ministere de la Famille, de la
Solidarité Sociale et de la Jeunesse et le Service
National de la Jeunesse ont organisé des forums
régionaux pour jeunes ainsi qu’un grand forum
national de la jeunesse. En effet, partant de
I'idée que la jeunesse est multiple et qu'il faut se
mettre en mesure de la toucher dans toutes ses
composantes, il était intéressant

de prévoir plusieurs moments de consultation
pour toucher différentes catégories de jeunes.

Ont été identifié les groupes cibles suivants :

- Les Maisons de Jeunes :Lidée était de
profiter de la présence de ce réseau pour
aller a la rencontre des jeunes qui ne se
retrouvent pas dans le moyens d’expression
traditionnels de la société luxembourgeoise
et leur permettre ainsi de s’exprimer sur des
themes qui habituellement ne les intéressent
que marginalement, c’est-a-dire la politique,
et a fortiori la politique européenne.

- Les organisations de la jeunesse et en
particulier la CGJL, qui est [lorgane
représentatif des associations de la jeunesse
luxembourgeoise. La Conférence Générale
de la Jeunesse a ainsi organisé un forum le
29 avril 2000. Des représentants de 10
associations de jeunesse étaient présents
afin de préparer le forum national.

- Les écoles: Pour discuter le texte de la
Commission Européenne, il fallait se
déplacer dans les écoles, rencontrer les
éléves, leur permettre de réagir au texte,
d’exprimer leurs désirs et attentes face a cet
organe.

- Les forums régionaux
Pour le débat avec les jeunes la commission
avait retenu les sujets suivants :

- Société civile
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- Structure
Employabilité

- Bien-étre

- Autonomie de jeunes

- Europe
Le document de la commission avec « la grille
destinée a amorcer le débat avec les jeunes lors
des rencontres nationales » a été traduit en
termes opérationnels et d’animation par le
Service National de la Jeunesse (cf annexe 1)
afin d’inciter la discussion entre les jeunes.

économique/ Emploi/

Pour mieux toucher les jeunes des différentes
groupes cibles et afin de mobiliser le plus grand
nombre de jeunes possibles trois forums
régionaux ont été organisés dans le cadre de la
Caravane 2000 (lors de ce projet un grand
chapiteau de 500 places a fait son trajet de
février a juin a travers le pays dans lequel se
déroulaient des spectacles, des workshops et
des ateliers de production ). Pour assurer une
représentativité des jeunes du pays les forums
ont été organisés au Nord (Diekirch), au Centre

(Luxembourg-Ville) et au Sud du Pays
(Dudelange).
Les matins (9.00-12.00) de ces régionales

étaient réservés aux classes scolaires des lycées
de la région (classes scolaires de I'enseignement
secondaire 3°/2° et secondaire technique 11°%/12°
) tandis qu’on ciblait lors des aprés-midi (17-
19.30) , en collaboration avec les maisons de
jeunes, les jeunes non organisés.

1.5.1.3. Mise en oeuvre du programme
Jeunesse

Le programme jeunesse a enfin pu étre adopté
au niveau communautaire. Publié le 18 mai au
bulletin officiel de I'Union Européenne il est entré
immédiatement dans sa phase opérationnelle. Il
est vrai que le nouveau programme est surtout
une mise en commun des deux programmes
existants Jeunesse pour I'Europe et Service
Volontaire Européen. En 2000 a pu étre achevé
aussi la restructuration de I'’Agence Nationale du
programme Jeunesse qui fait maintenant partie
intégrante du Service National de la Jeunesse.
Le programme européen actuel a été adopté
pour une durée de sept ans avec un Budget de
350M €.

1.5.2. Conseil de ’Europe

Dans le cadre du Conseil de I'Europe ont été
organisés en 2000 une table ronde sur la
participation  (Bienne, mai  2000), une
« Université d’été » (Andorre, ao(t 2000) et un
symposium  sur [Iéducation non formelle
(Strasbourg, octobre 2000).

Une réunion en vue de la mise en place d’'un
réseau européen de centres nationaux et
régionaux de jeunesse s’est déroulée en Suéde
(Ekjo, octobre 2000).
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L’évaluation des politiques nationales de
Jjeunesse de Roumanie et d’Estonie étaient
'objet de deux auditions. L’évaluation de la
politique jeunesse du Luxembourg aura lieu en
2001. Les 16 et 17 décembre 2000 a eu lieu une
réunion consultative & Luxembourg (Larochette)
sur le processus des évaluations nationales.

1.5.3. Coopération au sein du Benelux

Le groupe de travail « Politique de la Jeunesse »
avait trois réunions en 2000 :

Le 5-6 avril a Breda (Pays-Bas)

Le 18 septembre 2000 a Bruxelles (Belgique)
Les 14 et 15 décembre a Echternach
(Luxembourg)

Les concertations entre les 3 pays du Benelux
par rapport aux travaux du Conseil de I'Europe et
de I'Union européenne continuent a jouer un réle
important lors des réunions du Benelux. Dans les
organes statutaires du Conseil de I'Europe le
Benelux reste toujours bien représenté.

La tentative de formaliser par un accord
spécifique la coopération Benelux n’a pas encore
pu se réaliser. Il en est de méme d’une premiére
réunion ministérielle.

Au plan interne du Benelux le projet avec Eryica
( European Youth Information and Counselling
Agency) a connu une belle réussite. Du 2 au 5
novembre s’est déroulé & Bruxelles une
conférence internationale avec comme théme
principal « Working together ». Le Luxembourg y
présentait le projet PIC.

En ce qui concerne le projet transfrontalier
Hongrie/Roumanie, Pologne, deux voyages
d’études ont été organisés, du 8 au 16 avril dans
les 3 pays du Benelux et du 4 au 11 juin en
Hongrie, Roumanie et Pologne.

Dans le cadre de la coopération Benelux- Pays
Baltes, Hongrie, Roumanie, Pologne un stage de
formation a eu lieu a Munsbach du 24 au 31
juillet avec la participation de 45stagiaires.

1.5.4. Coopération Grande région

Dans la déclaration gouvernementale du 11 ao(t
1999 il a été retenu d’élaborer une charte de
coopération dans le domaine de la jeunesse pour
la région Sarre/Loor/Lux...

Le 6 décembre, la commission a retenu cette
idée et créé un groupe de travail sous
présidence luxembourgeoise pour réaliser ce
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Introduction

2. L’ACTION DU SERVICE
NATIONAL DE LA JEUNESSE

Introduction

L’année 2001 était marquée par le démarrage
des premiers projets sur le terrain dans le cadre
du Plan d’action national pour 'emploi. Un projet
pilote dénommé « Projet de formation socio-
éducative Weicherdange « pu se dérouler en
décembre a Weicherdange, avec le Forum pour
'emploi. A Hollenfels et Marienthal une équipe

de [I'Objectif Plein Emploi a commencé a
concrétiser sur le terrain une coopération
intéressante.

Le Centre d'écologie et de la Jeunesse de
Hollenfels a fété ses 25 ans de fonctionnement
avec un bilan appréciable.

La coopération transfrontaliere a pris des
contours plus concrets, grace a 'organisation de
stages de formation pour animateurs
transfrontaliers.(Saar-Lor-Lux et Communauté
germanophone de Belgique).

La caravane, le carnaval des cultures, le train
pour Hanovre a l'expo 2000, étaient des
activités bien visibles.

12

Les rencontres avec les jeunes dans le cadre de
I'élaboration du Livre Blanc de la Commission
européenne et des plans communaux de
jeunesse ont également fortement marqué
I'année 2000.

Le service de la coordination régionale a bien
pu développer ses activités. Enfin I'ouverture de
nouveaux services dans le cadre d’'une maison
nationale de la Jeunesse, dans la Galerie Kons
aura des répercussions sur la visibilit¢é du
secteur jeunesse.

N'oublions pas le lancement du nouveau
programme Jeunesse par une campagne
spectaculaire et ceci grace au renforcement
substantiel de I'’Agence Nationale du
programme Jeunesse. Dans ce cadre a été
organisée le 13 juin 2000 a Larochette, une
journée du Service Volontaire Européen pour
jeunes en présence du Grand-Duc Heéritier.

Le Centre de médiation et le centre d’études sur
la situation des jeunes en Europe (CESIJE) ont
pu étre consolidés.

Les travaux de ['évaluation de la politique
jeunesse du Luxembourg menés par le Consell
I'Europe

de ont bien démarré.
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2.1. Service Animation

Par la loi du 27 février 1984 portant création d’un
Service National de la Jeunesse, mentionnée ci-
avant, ont été définis également les objectifs du
Service Animation du SNJ. La section
« Animation » est chargée de diverses formes
d’animation de jeunes, tant sur le plan national
que sur le plan local, telles que activités socio-
éducatives, loisirs de jeunes, maisons et centres
de jeunes, camps et colonies de vacances et
plaines de jeu. De méme, le service peut gérer et
animer des centres de jeunes, soit seul, soit en
association avec d’autres organismes,
notamment pour y organiser ses propres
activités ou pour offrir un cadre aux activités des
mouvements de jeunesse et des établissements
scolaires.

Partant des priorités fixées dans les lignes
directrices de la politique en faveur des jeunes, il
s’avére nécessaire de prévoir des actions
spécifiques pour jeunes pour transposer ces
objectifs politiques dans la vie de tous les jours
des jeunes.

Il est évident que pour mener a bien ces actions,
I'Etat n’entend pas se substituer a Tlinitiative
privée, mais doit se concerter, dans un esprit de
subsidiarité, avec les autres acteurs du secteur
jeunesse pour réaliser une politique cohérente
en la matiere. Llinitiative publique sera
complémentaire et non concurrente a linitiative
privée.

Il revient au Service National de la Jeunesse la
mission d’initier, de coordonner de telles actions
et d’en étre, selon le cas, le moteur, tout en
restant constamment a [|'écoute des autres
acteurs. Il appartiendra notamment au ministére
d’initier des actions complémentaires dans les
domaines ou il constate des besoins non
satisfaits.

Vu les dimensions de notre pays et les
possibilités des différents acteurs, la coopération
et le partenariat sont souvent la meilleure
solution pour mener a bien de nombreuses
actions.

L’animation des loisirs n’est pas, n’a jamais été,
une bulle coupée du reste du monde. Elle ne
saurait donc étre a I'abri des soubresauts d’'une
société dont il est devenu terriblement banal de
dire qu’elle est en crise. Elle ne peut ainsi
prétendre esquiver ni les pernicieux effets du
chémage, ni les profondes modifications de la
cellule familiale et leurs conséquences sur la vie
et le comportement des jeunes. Elle ne peut pas
non plus toujours échapper aux crispations qui
sont la marque de nos temps de doute et
d’incertitude.

L’objectif d’une animation des loisirs est de
réconcilier la jeunesse avec son temps, de
donner un sens a l'action, a la participation, a
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En
matiére d’animation et de pédagogie le maitre
mot reste I'autonomie. Il faut éviter le trop plein,

'engagement et a la responsabilisation.

lactivisme. Il convient de rappeler qu'une
«bonnex» animation, c’est celle qui laisse vivre sa
vie au jeune, qui n’intervient pas dans tous les
moments de sa vie.

La majorité des activités du SNJ sont mises sur
pied a la demande et en coopération avec les
jeunes et les organisations de jeunesse et offrent
une structure d’insertion et d’orientation,
notamment pour jeunes non organisés.

Au cours de I'année 2000 le SNJ a organisé en
collaboration étroite avec ses partenaires 145
activités (avec 5712 participants) proposant aux
jeunes une offre variée et adaptée a leurs
préférences personnelles.

2.1.1. Domaines de I’'animation

* Projet « Travail Filles »

Suite a une réunion de réseau en 1999 a laquelle
furent présentes deux représentantes du
Ministéere de Promotion Féminine, le projet
« Travail Filles » a été initié en respectant les
concepts du volet «Egalité des chances et
pédagogie des gendres». L’objectif final était
d’intensifier le travail des Maisons de Jeunes a
I'attention des filles, respectivement de favoriser
la fréquentation des Maisons de Jeunes par les
filles et d’améliorer leur implication au niveau des
activités. A cette fin, nous avons proposé aux
responsables des Maisons de Jeunes
intéressées de participer au projet une formation
continue articulée autour de la thématique des
relations et des différences entre les filles et les
garcons. Tout au long de I'année 2000 ont été
organisés plusieurs séminaires d’initiation a la
spécificité du sexe féminin et des relations entre
sexes qui existent, facilitent et/ou compliquent
les relations (communication, comportements,
dynamique, etc.). Les participants furent
confrontés a des situations susceptibles de
provoquer des crises. lls ont été amenés a
imaginer des schémas explicatifs et des
possibilités de solutions, afin de mieux pouvoir
réagir face a des manifestations de violence
dans leur travail quotidien. En effet, souvent les
jeunes manquent de structure qui peut les aider
a extérioriser et a canaliser les agressions
accumulées par la pression qu'exerce trop
souvent le milieu familial et scolaire. Il s’agit de
donner aux responsables éducatifs des moyens
de transposer ces affects négatifs en outils
créatifs.

Aprés une année d’approche plus théorique et
conceptuelle, la perspective pour 2001 sera de
concentrer le travail vers un domaine plus
spécifique de la prise en charge de filles, a savoir
la violence, notion qui sera thématisée par un
artiste luxembourgeois.
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* Camps, colonies, week-ends - activités pour
enfants et jeunes

Dans la structure sociale de cette fin de siecle, la
pédagogie des loisirs a gagné d’autant plus
d’'importance que le monde virtuel s’étend jusque
dans les jeux des enfants et des adolescents.
Les camps et colonies rapprochent nos jeunes
de la nature et des valeurs concrétes qui ont
structuré le cadre référentiel de la pédagogie
informelle avant I'ére de I'informatique. Ensemble
les jeunes apprennent et expérimentent
activement la joie de vivre, la dynamique de
groupe et le langage de la nature tout en
explorant leur créativité. L’apprentissage ludique
des régles sociales tend a favoriser un
comportement de respect envers soi-méme et
autrui et contribuera ainsi a former des citoyens
responsables.

* Patrimoine culturel

Le concept du patrimoine culturel s’étend bien
au-dela des objets et contenus culturels propres.
Par le biais de 'animation les jeunes explorent et
apprennent les liens existant entre des sites
qu’ils coétoient quotidiennement ou bien qu'ils
découvrent avec des événements historiques,
tels que décrits dans leurs manuels scolaires.
Cest la rencontre avec les lieux et
réminiscences concrets du passé. Il importe de
transmettre la conscience de [I'histoire, de la
Terre et des idées aux générations futures, afin
de les aider a mieux préparer leur avenir.

* Ecologie et environnement

La plupart des jeunes grandissent au contact
régulier, sinon quotidien avec la nature, le
Luxembourg étant connu pour étre un pays
« vert » (la superficie forestiére a elle seule est
de 88.600 ha. S’y ajoutent des champs, prés et
prairies). La préservation et le respect de la
nature constituent un élément d’importance non-
négligeable dans I'éducation des enfants. Le
SNJ est soucieux de faire sien I'apprentissage
des notions d’écologie, de sensibiliser notre
jeunesse vis-a-vis de I'environnement naturel
sous tous les aspects possibles. Camps, stages,
sorties, rallyes-nature sont autant d’activités qui
permettent d’établir, respectivement
d’approfondir le contact intense et direct avec
'environnement naturel et de favoriser une
meilleure compréhension des problemes relatifs
a la protection du milieu naturel.

* Activités internationales et multiculturelles
Saint-Augustin a proclamé de son temps que :
« Le Monde est un livre ; celui qui ne voyage
pas, ne lit gu’une page. » Dans cet ordre d’idées,
les rencontres internationales constituent le
cadre idéal pour favoriser les échanges
d’expériences et pour stimuler par la méme
occasion les facultés intellectuelles et créatrices
des jeunes, nécessitées par tout citoyen
responsable et désireux de contribuer a la
construction d'un environnement résolument
européen.
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Il s’agit de sensibiliser au maximum les jeunes a
I'idée du vivre ensemble et de réveiller chez eux
'envie a la connaissance et au dialogue, a
augmenter la compréhension entre les cultures.
L’activité deviendra un objectif en soi, rendant
concretes des notions tel que « apprentissage de
la diversité culturelle », « citoyenneté
européenne », « tolérance » et « responsabilité
globale ». Les jeunes vivront la dynamique
interculturelle d’'un groupe au quotidien. En effet,
le vécu au quotidien de la réalité de la « Grande
Europe » constitue le plus souvent un artefact
chimérique pour la jeunesse, qui pourtant devra
vivre a I'dge adulte avec les actions de I'Europe
d’aujourd’hui.

* Projet multilatéral:" INTER-ARTS 2000"

47 jeunes de 9 pays de I'Europe ont vécu une
rencontre internationale du 29.7.-7.8. 2000 au
Centre de Formation et de Rencontre d'
Eisenborn. La deuxiéme édition de "Inter-Arts",
Inter pour le caractére international et — Arts pour
I'initiation dans divers métiers d’art, s'aligne dans
les échanges multilatéraux. La Maison de
Jeunes de Diekirch en collaboration avec le SNJ
et la Chambre des Meétiers d’Art signent
responsables pour [lorganisation de cette
initiative dans le cadre du programme européen
«Jeunesse».

Dans les annexes restaurées du Chateau de
Bourglinster différents artistes professionnels
proposent aux jeunes les work-shops suivants :

*Peinture-*Mosaique-*Travalil de métal-
*Céramique.

L’atelier « Vidéo» initie les jeunes aux
techniques d'animation et aboutira a la

production d'un court-métrage sur l'expérience
vécue pendant leur séjour. Les participants
filment et montent leurs témoignages dans le
vidéo-cut du SNJ, installé dans le Centre
d’Eisenborn.

Une équipe jeune d'animateurs des Maisons de
Jeunes de Diekirch et de Wiltz organisent a coté
de l'offre « Arts » des activités sports( Volley-
Basket-Jogging..),des jeux de nuit, des
excursions , des visites culturelles. Les soirées
sont animées par des cours de percussions et de
danses africaines et des cours de didjeridoo.Les
divers pays participants tels [Iltalie, la
Hongrie,'Estonie,la Slovénie,la
Finlande,l'Allemagne,la Belgique,|'Autriche et le
Luxembourg présentent lors de la soirée "nation"
leurs pays par le biais de chansons,de jeux ou
de danses typiques.

Pendant les dix jours de « Inter-Arts » les jeunes
vivent une atmosphére multiculturelle et se
retrouvent sur un terrain d’apprentissage de la
tolérance, de la communication interculturelle et
de la solidarité.

* Caravane de I’An 2000

Le Service National de la Jeunesse s’est associé
pour 2000 au projet d’envergure nationale intitié
par la Mission d’'impulsion 2000/2001. Le Service

&
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Animation, en collaboration avec les services de
coordination régionale ont rassemblé les
Maisons de Jeunes des secteurs respectifs pour
assurer I'encadrement du workshop “vidéo”. Des
caméras ont été mises a la disposition des
jeunes qui, sous la supervision des responsables
des MJ ont pu filmer pendant la semaine de
séjour de la caravane dans leur région tout ce
qui leur tenait a coeur. Le Service National de la
Jeunesse a organisé une formation qui
s’adressait aux responsables des MJ portant sur
les activités vidéos, ce qui a permis une
manipulation adéquate du matériel. A la fin de
chaque étape, une cinéaste luxembourgeoise a
réalisé un montage reflétant les préoccupations
sur place.

Le service Animation, en collaboration avec les
coordinatrices régionales ont également participé
aux organisations et planning locaux, afin de
faire bénéficier les organisateurs de la Caravane
de leurs connaissances et contacts des
organisations et groupes de jeunes. En effet,
nombreux ont été les jeunes qui ont pris
lintitiative de se produire sur scéne,
respectivement de contribuer de fagon active a la
vie “nomade”, en enrichissant ainsi l'input du
projet.

* Carnaval des Cultures

Fidéle a la tradition, les organisations
multiculturelles se sont organisées en 2000
autour de l'idée du cortége colorié, mené de la
Gare de Luxembourg vers la Place Guillaume.
Le SNJ a participé a cette féte avec la Chenille
Géante, une structure longue de 30 m, réalisée
sous la direction d’'un artiste luxembourgeois
avec l'appui de [I'équipe de Walferdange.
L’ensemble des 60 jeunes inscrits pour ce projet
ont participé a la confection de cet amas de
tissus, de couleurs et de créativité. Placée sous
le theme “L’homme, la Technique et la Nature”,
la Chenille géante fut accompagnée dans son
pélerinage de “scientifiques”, experts dans le
domaine de la manipulation génétique.

* L’Exposition Universelle a Hanovre

En fait, la participation a cette aventure
« mondiale » fut la conséquence logique des
projets de la Caravane 2000 et du Carnaval des
cultures. En partenariat avec les organisateurs
de la Caravane 2000, le Service National de la
Jeunesse est parti ensemble avec les jeunes
ayant participé au projet de la chenille pour
contribuer a I'animation culturelle de la Journée
nationale du Grand-Duché qui fut célébrée le 15
juillet, sous la supervision du Commissaire
général a I'Exposition. Le départ le 14 juillet a la
gare de Luxembourg fut impressionnant, le hall
entier rempli de bavardage et de rires, malgré
'heure bien matinale de rassemblement.
L’expérience a plu tant aux responsables qu’aux
adolescents et le retour le 16 juillet s’est fait dans
la bonne atmosphére et I'hilarité générale.
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*  Activités et
manuelles

Il s’agit d’offrir aux jeunes la possibilit¢é de
découvrir leur potentiel créatif, de cultiver leur
coté aventureux et imaginatif. A travers l'art et/ou
les manipulations techniques et manuelles, ils
apprennent a reconnaitre et a exploiter le pouvoir
qu’ils possédent sur la matiére et I'outil. Souvent
cette activité pourra servir directement ou
indirectement des  activitts  d’expression
artistique. Le thééatre, les jeux de réle, les arts
plastiques, la musique, le chant sont toutes des
situations qui stimulent le réve et I'imaginaire,
mais également la communication verbale et
non-verbale.

artistiques, techniques

* Activités sportives et de plein air.

L’offre variée permet au jeune soit de pratiquer
un sport qui lui est d'ores et déja connu, mais
également de se familiariser avec de nouvelles
activités sportives et de plein air. Le sport est
considéré d’'abord comme I'exercice physique qui
met en jeu un niveau énergétique considérable,
mais aussi comme un outil social. Dans un cadre
convivial et ludique, les jeunes apprendront a
s’activer et a grandir dans le respect de soi-
méme et de l'autre.

2.1.2. Partenaires du SNJ
2.1.2.1. * Les Jeunes

Une grande partie des jeunes sont a la
recherche d’activités de loisirs leur permettant un
investissement constructif. Ills se montrent
motivés de s’engager soit au niveau d’une
organisation, respectivement dun club de
jeunes, soit en optant pour une occupation
individuelle ou en groupe non-organisé. Il
appartient aux responsables du pays de leur
proposer et offrir des structures et activités qui
les intéressent d’abord, ensuite qui leur
permettent de répondre a leurs désirs en prenant
une part active dans I'organisation de leur temps
de loisirs et de celui des autres.

* Camps, Colonies, Weekends
19 activités ont été organisées avec la

participation de 849 jeunes. Ont collaboré a
l'organisation de ces stages: le Groupe

Animateur de la CAJL, le CMP Mondorf.
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Activité date gargons filles total
Bicherwiirm a Liesrate- 22.01.-23.01. 7 22 29
Weekend
De geheimnisvollen Talisman 27.02.-04.03. 21 19 40
Bastelweekend 18.03.-19.03. 2 12 14
Ouschtercolonie | 09.04.-15.04. 36 41 77
Ouschtercolonie Il 17.04.-22.04. 21 23 44
Paischtcolonie 06.06.-09.06. 18 10 28
Camp Erpeldange | 18.07.-28.07. 50 46 96
Zeltkolonie | 20.07.-26.07. 28 29 57
Spillvakanz | 20.07.-29.07. 24 34 58
Zeltkolonie Il 30.07.-05.08. 27 30 57
Natur a Konscht 22.07.-23.07. 2 8 10
Camp Erpeldange li 01.08.-10.08. 43 48 91
Spillvakanz Il 03.08.-12.08. 28 23 51
Spillweekend 12.08.-13.08. 4 5 9
De Krokodil as platt 15.08.-16.08. 25 18 43
Op der Sich nom lerpeldéier 17.08.-19.08. 16 6 22
Erliewniscolonie 16.08.-26.08. 39 18 57
Hierschtcolonie 30.10.-04.11. 16 11 27
Wantercolonie 28.12.-02.01. 14 25 39
421 428 849

* Patrimoine culturel

15 jeunes ont participé a un camp d'archéologie

au Marienthal.

* Ecologie et Environnement

245 jeunes ont participé a 15 stages, work-
shops et camps. Le Regulus Junior Club a

collaboré a I'organisation de ces stages.

Activité date gargons filles total
Liichtmé&sslampionen bastelen 25.01. 12 12 24
Déierefuesmasken bastelen 10.02. 7 6 13
Tock, tock e Spiecht 21.03. 12 6 18
Visite vun der Pflegestatioun 06.04. 11 11 22
D'Liewen am Buedem 02.05. 7 8 15
Mir entdecken d'Deisermillen 04.05. 5 4 9
Op Entdeckungsrees am Urwald 18.05. 9 2 11
Mir fuere mam Train 1900 17.06. 21 11 32
Camp écologique 24.07.-28.07. 12 18 30
Hecken - ein spannender 03.10. 8 5 13
Lebensraum

Mir gin an d'Drauwelies 10.10. 6 1 7
De Besch am Hierscht 17.10. 8 10 18
Mir bastelen mat Hee 23.11. 5 7 12
D'Vullen am Wanter 02.12. 8 4 12
Mir maache Kaerzen aus 12.12. 6 3 9
Beiewues

TOTAL: 137 108 245

* Activités Internationales

193 jeunes ont participé a 7 activités. Les activités entre parenthéses sont reprises dans d’autres

rubriques.
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Ont collaboré a I'organisation de ces rencontres: la Centrale des Auberges de Jeunesse
Luxembourgeoises, le Groupe Animateur de la CAJL, les enseignants attachés au Service National de la

L,
A

Jeunesse:

Activité date gargons filles total
Voyages a I'étranger:

(Wantersport 25.02.-04.03. 11 6 17)
The great Tour of Britain and 07.04.-21.04. 15 31 46
Ireland

(Stage de voile en Méditerranée 01.06.-08.06. 9 15)
Normandie 2000 16.08.-25.08. 14 8 22
Mexico - Pays des Mayas 21.08.-05.09. 6 7 13
(Initiation a la plongée 01.09.-10.09. 4 1 5)
sous-total: 35 46 81
Activités a I'étranger avec

participation luxembourgeoise:

London Trip + Camping 20.07.-05.08. 1 5 6
International

(Deutsche Waldjugendspiele 112)
sous-total: 1 5 6
Activités au Luxembourg avec la

participation de jeunes étrangers:

International Sculpture-Workcamp 17.07.-29.07. 7 7 14
Internationales Ferienlager 19.07.-29.07. 26 19 45
(16° Semaine Internationale de  20.07.-30.07. 14 30 44)
Musique

Inter-Arts 29.07.-07.08. 16 31 47
(Forum pour une Europe 78)
multiculturelle

sous-total: 49 57 106
TOTAL: 85 108 193

* Activités artistiques, techniques et manuelles

642 personnes ont participé a 20 activités. Ont
collaboré & I'organisation de ces stages 'UGDA,
le Groupe Animateur, Cithara.

Activité date gargons filles total
Theater mat Kanner 19.02.-20.02. 10 17 27
Les musiciens débutants 29.02.-03.03. 23 36 59
Videocolonie 01.03.-04.03. 8 7 15
Theater mat Kanner 25.03.-26.03. 11 18 29
Europa Live 16.04.-22.04. 13 18 31
Didjeridoo 20.05.-21.05. 3 6 9
Bastelen, Kniwelen, 20.05.-21.05. 3 9 12
Experimentéieren

Bastelen mam Igel 27.05.-28.05. 5 14 19
Wanderzirkuscolonie 17.07.-28.07. 10 11 21
16° Sem. internationale de 20.07.-30.07. 14 30 44

musique
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Musekswoch zu Huelmes 22.07.-29.07.
Camp Kreativ 01.09.-10.09.
Gitarrenkurs - Malen mit Klang  03.09.-06.09.
Les cuivres en musique de 03.09.-10.09.
chambre

Wazico-Notreff 23.09.-24.09.
Stage de I'Orchestre d'Harmonie  28.10.-05.11.
Zesumme sangen a musizéieren 02.11.-05.11.
Stage d'Accordéon 02.11.-05.11.
Les enfants/les jeunes qui 02.11.-05.11.
chantent

Stage d'Orchestre d'Harmonie 27.12.-30.12.
TOTAL:

* Activités sportives et de plein air

275 jeunes ont participé a 6 stages. Ont

34 28 62
25 19 44
22 8 30
19 8 27
7 10 17
34 34 68
2 28 30
4 29 33
1 16 17
19 29 48
267 375 642

collaboré a I'organisation de ces activités: la
CAJL, le Groupe Plein-Air du LHC, le Groupe
Animateur.

Activité date gargons filles total
Wantersport zu Flgen 25.02.-04.03. 11 6 17
Stage de voile en Méditerranée  01.06.-08.06. 6 9 15
Initiation au parapente 12.06. 56 4 9
Waasserschi op der Musel 29.07.-30.07. 3 6 9
Initiation a la plongée, Cannes 01.09.-10.09. 4 1 5
Jugend-Zuch 26.09.. 97 123 220
TOTAL: 126 149 275
RECAPITULATION DES
ACTIVITES AVEC LES JEUNES

garcons filles total
Camps, Colonies, Week-ends 421 428 849
Patrimoine culturel 11 4 15
Ecologie et Environnement 137 108 245
Activités Internationales 85 108 193
Activités artistiques, techniques et 267 375 642
manuelles
Activités sportives et de plein air 126 149 275
TOTAL 1047 1172 2219

2.1.2.2.* Le monde scolaire

Sans porter préjudice au réle que tient I'école
dans I'éducation des jeunes, il importe de
maintenir, sinon de développer encore
d’avantage l'offre des activités périscolaires. En
effet, les services d’animation des
établissements scolaires formulent le plus
souvent une demande de partenariat et de
collaboration, et ce dans le souci de compléter
et d’enrichir la prise en charge de la jeunesse.

* Journée européenne de la Jeunesse le 08

novembre 2000 au Forum
Geesseknappchen.

La Commission Européenne avait appelé tous
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les pays membres a organiser une « Journée
Européenne de la Jeunesse » qui avait comme
objectif la présentation du nouveau programme
européen « Jeunesse », défini depuis la début
de 'année.

Les activités furent placées dans le cadre de la
campagne d’information du Centre Information
Jeunes dont I'équipe était présente avec un
stand, accompagnée du Info Bus du Centre
National d’Information et d’Echanges de Jeunes
avec accés Internet.

Les responsables des services « Information »
et « Animation » du Service National de la
Jeunesse furent également impliqués dans
'organisation de cet événement auquel ont
assisté les ministres compétents ainsi que les
Directeurs de la Représentation Permanente de
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la Commission Européenne, du Service
National de la Jeunesse et de [I'Agence
nationale

3 jeunes qui ont participé au Forum des Jeunes
a Paris ont eu l'occasion de prendre la parole
pour présenter leur vécu relatif a cette
expérience.

Ce programme fut encadré par une intervention
musicale et l'organisation d’'un concours sur
I'Europe.

Nous estimons que 400 éléves ont été présents
sur le lieu et que le concours a eu un succes
inattendu. Pour les jeunes dont l'intérét face a
une Europe de demain est dores et déja
présent, I'information dont ils disposent ne peut
qu’'encourager tout défenseur de [idée
européenne.

* Les Classes Interculturelles
(année scolaire 1999/2000) 79 éléves

Les « Classes Interculturelles », mises en
ceuvre pour la premiére fois pendant I'année
scolaire 1996/97, permettent aux classes du
postprimaire une approche active des thémes
comme la xénophobie, le racisme,
I'antisémitisme, I'exclusion et I'intolérance, tout
en axant la sensibilisation et I'information sur le
« vivre ensemble » et le respect mutuel.
L’année scolaire 1998/99 a connu un
changement quant au public visé. On a élargi
I'offre aux classes postprimaires de 5° resp. 9e
jusqu'aux 3° resp.11°. Cet élargissement était
dd a une demande du cbté des enseignants qui
avaient déja participé et qui identifiaient des
classes d’un grade inférieur intéressé au projet.
Le projet est né d'une initiative du Comité
National pour l'organisation de la Campagne
Européenne de Jeunesse contre le Racisme, la
Xénophobie, I'Antisémitisme et I'Intolérance en
1995 et du Service National de la Jeunesse.

La coordination et I'organisation sont assurées
par le SeSoPI-Centre Intercommunautaire asbl.

Les « Classes Interculturelles » fonctionnent
selon un principe modulaire. Les classes
intéressées pouvaient choisir cette année entre
9 modules différents proposés par 8
associations partenaires.

Ces associations étaient (pour I'année scolaire
1999/2000) 'ASTM (Association Solidarité Tiers
Monde), la Caritas/Service Réfugiés, le CLAE
Services (Comité de Liaison et d’Action des
Etrangers), Info-Prison asbl, le CID-femmes
(Centre d’'Information et de Documentation des
Femmes « Thers Bodé »), Co-labor, le Comité

National de Défense Sociale asbl / Abrigado et
le SeSoPI-Centre Intercommunautaire.

Les classes intéressées s'inscrivent pour la
durée d'une journée et choisissent un module
thématique. Pendant la matinée, le SeSoPI fait
une introduction plus généralisée, mais en lien
avec la thématique, avec des méthodes actives
(travaux en groupe, échanges en pléniére,
visualisations des résultats,...) tout en donnant
des informations objectives (sources
statistiques, données législatives,...).

Le repas est pris ensemble au Centre de
formation de Eisenborn.

Pendant l'aprés-midi une des associations
partenaires présente la thématique choisie par
la classe.

Plusieurs constats peuvent étre faits :

* les classes participant au projet proviennent
de toutes les régions du Luxembourg
(Luxembourg-ville : Lycée Technique du Centre,

Lycée Technique des Arts et Meétiers;
Ettelbruck/Diekirch : Lycée Technique ;
Esch/Alzette : Lycée Hubert Clément ;

Pétange/Differdange : Lycée Technique Mathias
Adam) ; 79 éleves et 6 enseignants au total ont
participé ;

* la demande des classes va vers des offres
plus « extraordinaires » que vers des offres
reprenant des sujets traités déja a I'école ;

* l'information sur le projet qui passe par des
contacts personnels ou par une lettre distribuée
par la direction des lycées aux titulaires
potentiellement intéressés, passe mieux que par
une autre voie (comme le Courrier de
I’Education Nationale ou autres) ;

» on peut constater que surtout les classes du
régime modulaire se sentent bien a l'aise avec
la méthodologie appliquée surtout parce que
I'échange et la parole sont le mode d’expression
privilégié.

Les classes de créativité 2000
5 workshops — 78 éleves.

COOPERATIONS asbl, bekannt fiir den Jardin
de Wiltz und den Wiltzer

Kannersummer, ist Trager des Projektzentrums
Gruberbierg in Wiltz.

COOPERATIONS organisiert Projekte und
Workshops im Bereich Kunst, Kreativitat und
Ausbildung.

Seit einigen Jahren bietet COOPERATIONS
Kreativklassen fir Primarschulen an.

Lehrer und Schiler haben in einwdchigen Work-
shops unter der Leitung erfahrener Kiinstler die
Gelegenheit, verschiedene Arbeitsweisen und
Techniken im Bereich Kreativitat kennenzu-
lernen.

Das Programm ist flexibel und erlaubt, in Kleingruppen angepalfite Projekte zu entwickeln. Es kann z.B.
beinhalten: Malerei - grof3formatige Bilder, Gruppenarbeiten, CollagenObjektbau - Bauen von Objekten
aus RecyclingmaterialVideo - Animationsfilme, KurzvideosArbeiten in der Landschaft - Installationen im
Jardin de WiltzTheater und Musik - Herstellen von Kostiimen, Performances.
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Im Rahmen des Programms 'Classes de
Créativité 2000 fihrte COOPERATIONS
folgende Workshops durch:

vom 22. bis 26.5.2000 (Teilnehmer: 5tes
Schuljahr Reckange)

vom 19. bis 21.6.2000 (Teilnehmer: 4tes/5tes
Schuljahr Crauthem)

vom 26. bis 30.6.2000 (Teilnehmer: 4tes

Schuljahr Boevange/Attert)

vom 3. bis 7.7.2000 (Teilnehmer: 6tes Schuljahr
Esch/Alzette)

vom 10. bis 14.7.2000 (Teilnehmer:
Schuljahr Wilwerwiltz)

Die Klassen Uubernachteten in der Wiltzer
Jugendherberge mit Ausnahme der Kinder aus
Wilwerwiltz. Untertags arbeiteten die Kinder
zusammen mit zwei erfahrenen Kinstlern an
musikalischen und visuellen Installationen.

4tes

Dauer des Workshops: 5 Tage

* Les Classes Nationales de Patrimoine en
2000
6 classes — 114 éleves

Description

Les Classes Nationales de Patrimoine sont une
création commune du Ministére de I'Education
Nationale et de la Formation Professionnelle, du
Service National de la Jeunesse et du Service
des Sites et Monuments Nationaux.

Instituées en 1994, les classes de patrimoine
ont pour but de permettre aux jeunes, éléves et
étudiants de mieux connaitre I'histoire de notre
pays a la base des éléments conservés de notre
histoire.

Elles mettent I'accent surtout sur des activités et
des approches pédagogiques difficilement
applicables en classe et complétent ainsi d’une
facon agréable - pour I'enseignant aussi bien
que pour 'éléve - 'enseignement en classe.

En attendant 'aménagement d’'une base fixe
pour des activités de jeux et d’expérience
historiques et compte tenu de la riche variété
des sites historiques de notre pays, les offres se
font sur des plans, des époques et des endroits
différents.

Grace au personnel spécialisé, des approches
et des méthodes de recherche, difficilement
réalisables par les enseignants peu spécialisés
dans [l'histoire du Luxembourg peuvent étre
mises en oeuvre.

L’animation des classes de patrimoine est
assurée par un professeur d’enseignement
secondaire et supérieur détaché a temps partiel
par le Ministre de 'Education Nationale a raison
de 3 legons hebdomadaires au total. Sur la base
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d'indemnités des collaborateurs peuvent étre
engagés selon les besoins.

Les classes de patrimoine s’adressent aux
classes de [I'enseignement primaire et
postprimaire. L'insertion dans les programmes
scolaires est un des criteres majeurs de
sélection des sites. Le choix des thémes et des
compétences est tel qu'il reprend ou approfondit
des éléments du programme scolaire respectif.
Les sujets traités sont destinés a étre repris et
développés en classe a l'aide de fiches de
travail.

Bilan 2000

Les activités se répartissaient sur 2 sites
différents choisis en raison de leur aptitude
historique et méthodologique et de leur valeur
représentative pour I'histoire nationale.

Les sites présentés étaient:

-unité "Seigneurs et Chateaux au Moyen-Age"
(Larochette)

-unité "Ardennes et Ardoise aux
modernes" (Haut-Martelange)
Remarque:

A cause de la fermeture du site de Haut-
Martelange, le site est resté fermé pendant
toute l'année. De ce fait, seul le site de
Larochette a pu étre offert aux classes
scolaires.

6 classes (114 élévs) ont été accueillies a
Larochette.

temps

Activités

Seigneurs et chateaux

A Junglinster des ateliers (workshops) dans
'Eglise paroissiale de Junglinster abritant les
tombes des seigneurs de Bourglinster initiaient
les enfants a l'analyse de pierres tombales et
leur valeur comme source historique. Par cette
analyse les enfants repéraient une famille du
Moyen-Age et reconstituaient grace aux
données récoltées par eux-mémes, leur
descendance. La journée se terminait par
l'introduction dans I'étude du tableau
généalogique des seigneurs et son analyse.
Des conclusions quant aux coutumes familiales
purent étre tirées par les enfants eux-mémes.

Le chateau de Larochette formait le cadre de la
découverte d'un chateau avec tous ses
éléments. D'abord, I'examen des différentes
parties d'un chateau féodal fournissait aux
éléves des éléments transférables sur d'autres

sites. Ensuite, des textes historiques leur
permettaient de répondre aux questions
historiques soulevées et leur illustraient

comment des sources historiques s'emboitent
pour parvenir a des éléments d'une histoire du
chéateau.

&
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Pour mémoire: Ardennes et Ardoises

Le site des anciennes ardoisiéres de Haut-
Martelange se prétait fort bien a la découverte
de [I'Eislék et de sa genése ainsi qu'a la
présentation d’'un site industriel complet
regroupant les installations allant de I'extraction
de la pierre jusqu'a la transformation et le
transport de [lardoise. En plus du savoir
proprement dit sur une industrie des Ardennes
vieille de plus de deux cents ans, les jeunes se
voyaient confrontés a des compétences
transférables comme: manier une carte, savoir
tirer des conclusions, savoir "lire" les batiments.
La journée se termine avec la confection
d'ardoises par les enfants selon la tradition
ancienne et le parcours en train. La rencontre
avec d’anciens ardoisiers confronte les enfants
avec la réalité du monde du travail au milieu de
ce siecle.

Perspectives

Le nombre de demandes pour passer une ou
plusieurs journées d'initiation & notre patrimoine
s'accroit. Néanmoins le manque d'animateurs
se fait toujours sentir. Toutefois, des
enseignants ont manifesté leur intérét a une
collaboration au programme. La majeure partie
du temps de l'animateur consiste a élaborer des
programmes pouvant étre réalisés par des non-
enseignants, ce qui n'est pas toujours facile a
cause de la longue initiation & I'histoire que des
classes de patrimoine réclament. Pourtant, les
recherches de personnes pouvant pallier a ce
manque de personnel connaissent un succés
sar.

Actuellement, on tend vers un systéme bipolaire
dans la politique des classes de patrimoine: Le
site de Larochette s'orientera vers les époques
de la préhistoire vers le Moyen-Age, alors que le
site de Haut-Martelange est prédestiné a
s'occuper des temps modernes avec l'accent
sur l'industrialisation. De cette maniére, le
patrimoine matériel et immatériel de notre pays

* Forum pour une Europe multiculturelle
2000

78 éléves

Date : les 8,9, 10, et 11 octobre 2000

Lieu : Chambre des Métiers, Kirchberg
Organisateurs:

Service National de la Jeunesse- Ministére de la
Famille, de la Solidarité Sociale et de la
Jeunesse,

est bien couvert par deux sites ayant chacun sa
spécialité.

Pour linstant le site de Haut-Martelange est
fermé pour toute personne y compris les
animateurs. Il était prévu pour accueillir des
classes scolaires pour une nuitée; ce projet doit
encore attendre. La demande des classes en
provenance des pays limitrophes s'accentue
(plus de 150 éléves prévus en 2000).

Sur le site de Larochette, ol le centre de
jeunesse Ouschterbour dispose d'un cadre
magnifique, il est prévu d'étendre [I'unité
"Moyen-Age" avec des cellules d'activité
pouvant méme servir a l'animation pour des
groupes de jeunes non-scolaires. D'un autre
c6té on a prévu de créer une nouvelle unité
"Préhistoire". La mise en service d'une salle de
travail annexe permet dés cette année,
d'occuper le centre plus régulierement avec des
classes. Une roue a aubes, dont l'installation est
prévue pour 2001, permettra d'initier les enfants
a4 un exemple d'énergie au Moyen-Age et
servira aussi d'élément d'animation touristique.
La construction de cabanes des époques
préhistorique et carolingienne est a l'état de
projet. Il doit rendre le site de Larochette plus
attrayant non seulement pour les classes
scolaires mais aussi au point de vue touristique.
Cette infrastructure permettra aussi de
confronter les enfants avec la vie de la
préhistoire ou du Moyen-Age d'une fagon plus
vivante.

Une collaboration plus étroite est prévue avec
I'école primaire de Larochette pour mieux
familiariser les enfants avec leur patrimoine.
Pour conclure, nous nous posons la question s'il
ne faudrait pas prévoir sous peu l'organisation
de classes européennes de patrimoine, initiative
prise depuis longtemps dans les autres pays
européens dans le but de présenter aux jeunes
le patrimoine national respectif. Il serait temps
que le Grand-Duché de Luxembourg, s'insére
dans ce circuit européen.

Ministére de ['Education Nationale, de la
Formation Professionnelle et des Sports

Il avait été décidé d’ouvrir cette année le Forum
aux pays candidats a I'Union Européenne

Les participants luxembourgeois et leurs
partenaires européens étaient:

Athénée de Lux. - E6tvds Jozsef Gimnazium
BUDAPEST (H)

L.G.L. - Lycée Nicolas Copernic LUBLIN (PL)
L.M.R.L - E.S. Francisco Rodrigues Lobo, LEIRIA
(P)

L.C.Diekirch - Math. Nat. Gymn.
MONCHENGLADBACH (D)

L.G.Esch/Alzette - Liceo G.B. Brocchi, Bassano

L.H.C.E - St.Joseph’s Secondary School, DUBLIN
(IRL)

L.T.Esch/Alzette

L.T. agric. Ettelbruck - Terra College, Frederiksoord
(N.L.)

L.T. Arts et Métiers

Ecole privée Fieldgen - Gimnazija in Ekonomska
Srednja TRBOVLJE (SLI)

L.T..Prive Ste Anne - Sydskanska Gymnasie, Ystad
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Sujet de discussion : Les jeunes et la culture
de la paix.

Les langues de travail en conférence pléniere
étaient I'anglais et le francais.
Les éléves pouvaient s’inscrire aux ateliers de
leur choix :

e Ateliers de discussion

e Atelier vidéo

e Atelier presse

e Atelier chant

o Atelier créatif

Programme:
Le forum débutait le dimanche 8 octobre 2000

par un rallye surprise a travers la Vville
d’Ettelbruck, organisé par le Lycée Technique
d’Ettelbruck. Le but en était de faire
connaissance et de préparer le travail des jours
suivants.

Le lundi matin, le sujet , Les jeunes et la culture
de la paix* fut introduit par Monsieur Jean-Pierre
Kraemer, Président de la section
luxembourgeoise de I'Unesco. Madame Viviane
Reding, Commissaire européen et Madame la
Ministre de la Jeunesse, Marie-Josée Jacobs,
s’adressaient ensuite aux jeunes pour souligner
'importance de la recherche d’une culture de la
paix dans un monde en proie a de multiples
violences. Au cours de la matinée du mardi,
Monsieur Jules Christophory, directeur du
service presse et information de la Commission
européenne, présenta brievement le travail de la
commission européenne et exposa les
différentes stratégies développées par I'Union
européenne pour promouvoir une culture de la
paix.

Pendant deux journées, les jeunes Européens
approfondissaient le sujet en groupes
internationaux. Chaque atelier préparait un
aspect du sujet et rédigeait les résolutions qui
furent discutées et soumises a [lavis de
'assemblée pléniére. La matinée du mercredi
était exclusivement consacrée aux discussions
en assemblée pléniére.

Les volets suivants furent abordés dans les
différents ateliers:
1. Le respect de la vie d’'un chacun sans
aucune discrimination
2. Lerejet de la violence active et latente
3. Pour un partage équitable des
ressources matérielles
4. Le rble des médias
préservation de la paix
Le texte définitif fut remis au cours de la
cérémonie de cléture a Madame la Ministre de

dans la
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'Education Nationale, Anne Brasseur qui, en
des termes chaleureux, remercia les éléves du
travail fourni.

Parallélement aux travaux faits en ateliers et en
assemblée pléniere, les éléves chanteurs
préparaient le concert pour la cérémonie de
cléture du mercredi apres-midi , qui connut
d’ailleurs un vif succes.

Les ¢éleves de [latelier créatif étaient
responsables de la décoration de la salle des
fétes et créaient différentes ceuvres artistiques
autour du theme de I'amitié et de la paix entre
les différentes nations européennes.

Le groupe presse et le groupe vidéo se
chargeaient de la documentation écrite et
visuelle du forum.

La rencontre se terminait par une « Good Bye
Party » a la salle ,Melusina®.Y fut présenté aussi
le petit film tourné par le groupe vidéo lors des
travaux aux Kirchberg.

* Classes de plein air et stages sportifs,
Lultzhausen

Détails sous rubrique « Centres résidentiels »

768 éleves ont profitt des 137 unités
d’enseignement pour s'initier au kayak, a la
voile, a la planche a voile, au vélo de course et
au vélo tout terrain.

L’animation et l'administration des activités
socio-culturelles sont assurées par une équipe
de 4 professeurs d’éducation physique qui sont
déchargés par le Ministere de [I'Education
Nationale, de la Formation Professionnelle et
des Sports.

* Centre de la Jeunesse, Marienthal.

Détails sous rubrique « Centres résidentiels »
Activités proposées : atelier de magie :

245 participants,

activités d’aventure : 2893 participants

Initiation aux technologies nouvelles de la
communication : 400 participants

Formation Internet et pédagogie de I'aventure :
514 participants (adultes)

Oppen Zentren : 1019 participants

* Centre d’Ecologie et de la Jeunesse,
Hollenfels.

Détails sous rubrique « centres résidentiels »
Activités proposeées :

Classes vertes d’une semaine et

Classes d’une journée : 348 classes avec 6243
éléves
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Classes de [Il'enseignement secondaire et
secondaire technique :

103 classes

Enseignement supérieur : 14 stages

,Haus vun der Natur*

Education par tous les sens

Le but de toutes les activités a la Maison de la
Nature est d’inciter un plus grand intérét des
jeunes pour la nature. Des jeux et des activités
diverses mettent les jeunes en contact direct
avec les phénomenes naturels. Toucher, sentir
et voir, que ce soit les arbres de la forét ou les
animaux de la ferme, les enfants font
'expérience de sensations nouvelles. Les
enfants comparent ces réalités vécues et bien
vraies aux images virtuelles qu’ils ont souvent
en téte. Le contact et I'observation grandeur

Bilan des activités avec les classes primaires

nature redressent bien des images déformées
par le multimédia. Le contact direct avec la
nature ne peut étre remplacé par des images du
multimédia.

Informations sur le web

Cependant les nouvelles technologies peuvent
fournir un complément dinformations aux
activités vécues préalablement et aider a fixer
les sensations et les activités au contact avec la
nature par les moyens de photos, textes et
films.

Aussi le responsable des activités
pédagogiques de la maison de la nature est en
train  de proposer des compléments
d’'informations et des photos des activités avec
les enfants de la Ville.

Activités sur le site de Kockelscheuer

Rallye nature du S.N.J. avec la participation de
11 classes de différentes communes.

Féte de la Nature : ateliers pour enfants

« Bauerenmaart » ateliers pour enfants

Numéro Activité Nombre de classes
1 La ferme biologique, producteur d’aliments de base 17
2 Ecologie des haies 10
3 Le jardin biologique 10
4 Les déchets et le recyclage 9
5 La grenouille et les amis de I'étang 8
6 Le » Minette » et le développement naturel des exploitations | 7
a ciel ouvert
7 Les oiseaux des étangs 7
8 Le verger et ses produits 7
9 Limaces et escargots 6
10 La biodiversité du pré 6
11 La vie secréte des plantes 6
12 Huttes et constructions en tiges de saule 6
13 La forét et les insectes du sol 4
14 Le pic et son rble écologique 2
Total 105 classes

Stages de formation

- stage de formation pour enseignants de la
Ville : » Naturerfahrung  im Herbst » 18
participants.

- stage de formation pour enseignants de la
Ville: « Naturerfahrung im Frihling» 16
participants

- 3 stages pour moniteurs/trices de foyers du
jour et créches : 45 participants

* Education au développement
15 classes 250 éleves

- De janvier a avril, on a proposé tous les
vendredis des stages a Hollenfels destinés

aux éléves de 16 a 18 ans.

Pour le premier stage, intitulé « Le Tiers Monde
dans notre assiette — La consommation a I'ére
de la mondialisation », on a accueilli une classe
du LGL, une classe du LMRL, deux classes du
Lycée technique agricole, une classe de
I’Athénée et une classe de I'Ecole privée Ste
Sophie.

Le deuxiéme stage, intitulé « Faire Welthandel »
a été choisi par une classe du LTC et une
classe de I'Ecole privée Fieldgen.

- En octobre, on a accueilli un groupe de
musiciens indiens, spécialistes de la
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musique classique indienne, les
« Musiciens de Bénarés ». Du 25 au 28
octobre, ils ont animé des ateliers dans les
lycées suivants: AL, LGL, Ecole privée
Fieldgen, LMRL, LCD. Grace a un mélange
réussi entre explications théoriques et
exercices pratiques, ils ont trouvé un vif
écho auprées des éléves.

- Le 8 novembre, on a organisé, en
collaboration avec le Script, une journée de
formation continue pour les enseignants

- intitulée « Ces artisans et artisanes qui
créent le monde ». Cette journée visait
essentiellement a introduire les enseignants
a des aspects plus culturels et artistiques
du Mali. Elle se plagait dans le cadre de la
campagne de Fréres des Hommes
« Habiter au Mali » d’une part, et préparait
d’autre part aux stages a Hollenfels « Eng
Rees an de Mali ».

- En effet, en novembre et en décembre, on
a proposé tous les vendredis un stage
intitulé « Eng Rees an de Mali »,

- qui s’adressait aux éleves de 12 a 15 ans.
Nous avons accueilli une classe du LTAM,
une classe du LTAgr, une classe du LTE,

RECAPITULATION

DES ACTIVITES AVEC LE MONDE SCOLAIRE
Naturrallye Lasauvage 04.05.

Naturrallye Kockelscheuer  09.05.

Naturrallye Luxembourg 11.05.

Naturrallye Hosingen 16.05.

Naturrallye Hollenfels 18.05.

Rallye Hollenfels 07.07.

Deutsche Waldjugendspiele

Forum pour une Europe multiculturelle 08.-11.10
Journée Européenne de la Jeunesse 08.11.

* « Haus vun der Natur »

Classes Interculturelles
Classes de Patrimoine
Classes de créativité

Centre Lultzhausen

Centre Marienthal

Centre Hollenfels

Education au développement

TOTAL
2.1.2.3. Les communes

Un des piliers dans la prise en charge des
jeunes sont certainement les structures
communales. Dans un effort de rencontre et de
complémentarité, le SNJ organise chaque
année les « Oppen Zentren ». Une équipe
d’animateurs regoit les communes et met a leur
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une classe du LTC, une classe du LGL et
deux classes du LNW.

- D’autre part , le calligraphe malien qui a
animé un atelier lors de la formation des
professeurs a par la suite animé plusieurs
ateliers dans les écoles en novembre et en
décembre. Il a été accueilli dans les lycées
suivants : LGE, LHCE, LTAM (2X).

- Le 11 décembre, on a organisé, en
collaboration avec le Script, une formation
pour enseignants intitulée « L’Orissa
Express-le bus Riz». Le but était de
préparer la visite avec les classes de
| “ « Orissa Express », exposition itinérante
sous forme de bus, qui fera le tour de
plusieurs lycées et lycées techniques en
janvier 2001. Deux expertes belges ont
initié les enseignants a la problématique
des manipulations génétiques qui menacent
le riz, et aux conséquences pour les petits
paysans asiatiques du brevetage par les
multi-nationales de certaines plantes
appartenant a ’lhumanité toute entiére.

N.B. : Depuis la rentrée 2000 /2001, toutes les
activités ont été réalisées avec I'appui financier
du Ministére luxembourgeois de la Coopération

TOTAL
9 classes 150
12 classes 186
12 classes 163
13 classes 186
8 classes 160
8 classes 140
6 classes 112
78
400
105 classes
ne sont pas compris
dans le total
5 classes 79
6 classes 114
5 classes 78
137 unités 768
5071
530 stages/cl 8935
15 classes 250
16870
disposition des centres résidentiels pour

accueillir les jeunes pendant les vacances d’été.

L’action « OPPEN ZENTREN « entamée en
1996 par le SNJ en collaboration avec la CAJL
connait de plus en plus d'adeptes. L’initiative
consiste a offrir aux communes, associations,
foyers, clubs une animation spécifique pendant
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une journée dans un centre pendant les
vacances d'été. En 2000 les centres suivants
participaient: Hollenfels, Marienthal, Eisenborn
et Lultzhausen. Les responsables avec leur
équipe d'animateurs ont proposé un programme
varié adapté aux différents groupes d'age .Pour
I'année 2002 on espére élargir I'offerte "Oppen
Zentren" a Weicherdange et a Bourglinster.

Hollenfels: Centre d'écologie et de la jeunesse
28.1-1.9.2000

"Een Dag Ritter op der Buerg Huelmes"
groupe d'age de 9-12 ans

Mir liewen ,kachen, feiren a kampfen ewéi
d'Ritter deemols.

Le temps des chevaliers fascine les jeunes
depuis toujours. La visite guidée débute avec un
tour des fortifications et des vestiges: le mur
d'enceinte, le couloir d'évasion dans le puits,...
et continue dans les piéces du chéateau fort
.L'objectif de cette journée est [initiation a
I'histoire du moyen age d'une fagon active:
atelier de bricolage, cuisine moyenageuse,
tournoi dans la cour...

2.1.2.4. Le Réseau des Centres d’animation,
d’information et de rencontre pour jeunes

Les « Maisons de Jeunes» couvrent les
besoins des jeunes de se retrouver dans un
cadre non-formel et de profiter d’une structure
d’accueil qui laisse libre cours a leurs idées et
réalisations personnelles. Dans la mesure du
possible et en dedans des normes imposées
par la société, le personnel des centres
d’animation, d’information et de rencontre pour
jeunes propose des activités diverses ressortant
des domaines tels que définis dans les mandats
des MJ: la rencontre (activités quotidiennes:
kicker, billard, ping-pong, ....), [l'animation
(projets: danse, théatre, excursions, cinéma,
tournois de foot, ...), l'information (quelles sont
les possibilitéts de formation scolaire, quelles
structures pourront m’aider dans telle ou telle
démarche, la dépendance, ...) et finalement
I'échange (rencontres nationales et
internationales, ....).

La collaboration des MJ avec le SNJ s’inscrit
dans le cadre de la définition des concepts et du
soutien logistique. L’équipe met a disposition
des ressources tant financiéres qu’humaines
pour la réalisation de projets didactiques et
sociaux. En outre, cette coopération permet
'organisation d'initiatives a caractere national,
appelant au partenariat entre deux ou plusieurs
Maisons de Jeunes et le SNJ.

Kachconcours SNJ-MJ 2000

Le Kachconcours est une initiative qui a vu le
jour en 1998 et qui dés lors a réussi a s’inscrire
dans 'agenda du Service Animation du Service
National de la Jeunesse, initiateur de cet
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Marienthal 19.7-1.9. 2000

Le centre de Marienthal assure ['accueil
pendant presque toute la période des vacances
d'été et propose le programme suivant:

Activités  "Aventure": visites des grottes
"Mamerlayen", activités dans I'Adventure park
Activités "Internet": introduction pratique dans
la communication électronique

Activités "Atelier de magie"

Eisenborn: centre de formation 17-21.7.2000
"Mir dréihen e Film"

Les jeunes ont la possibilité d'élaborer leur
propre scénario ,de le réaliser et de le montrer
eux-mémes. Selon les désirs des groupes les
participants peuvent réaliser soit un mini-
métrage soit un film d'animation.

Lultzhausen: base nautique 26.-31.8 2000
Voile, Surf, Kayak

L'initiation & ces stages nautiques connait un
grand succés. Une équipe de moniteurs sportifs
assure I'encadrement technique et
pédagogique. Le centre affichait complet.

événement a succés. Le 25 mars 2000, 20
équipes, soit 58 adolescents venant des
Maisons de Jeunes de Diekirch, Dudelange,
Ettelbruck, Keispelt, Lorentzweiler,
Mondercange et Rumelange, se sont retrouvées
au Lycée Technique Hoételier Alexis Heck. Au
programme figurait un menu composé de
Quiche au saumon, Salade, Médaillons de porc
a la Provencale et Kalen Hond que les jeunes
cuisiniers préparaient sous I'ceil vigilant du jury .
Les recettes furent servies a 19 heures et les
préparations furent jugées ensuite selon des
criteres de présentation, goQt, créativité, temps
et ingrédients.

Des jeunes venant des quatre coins du pays
doivent réunir leurs efforts pour se confronter
dans le cadre d’'un concours qui exige qu’ils
sachent organiser leur planning, coopérer et
fonctionner en groupe ainsi que faire preuve de
créativité. lls ont eu un aprés-midi entier pour
préparer les plats et découvrir les différents pas
des activités culinaires. Surtout en ces temps ou
prime [l'anti-culture du fast-food et des plats
préparés, il nous semble important de
rapprocher les jeunes de la conscience
alimentaire. Trop d’enfants ignorent de nos jours
I'origine véritable des pates servies sur un bac
en plastique, du lait en carton ou du hamburger
sous emballage styropore. L’attitude
consommatrice et inconsciente vis-a-vis de ce
que nous mangeons entraine invariablement
des troubles alimentaires qu’il ne nous
appartient pas de discuter a cette place.
Limitons-nous a souligner une fois de plus
limportance de prendre conscience du
processus en entier de la préparation des plats
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et du plaisir de voir surgir de ses propres mains
le plat qui sera savouré avec d’autant plus de
plaisir que la part active que nous avons prise
dans sa confection est grande. S’ajoute a cela
les bénéfices d’un repas pris en commun dans
une atmosphére conviviale et détendue.

Pour valoriser leurs efforts, tous les jeunes se
sont vu remettre un “Braileffel”.

En 2000, la Maison des Jeunes de Diekirch a su
confirmer sa victoire de l'année précédente,
devant les Maisons de Jeunes de Dudelange et
de Lorentzweiler. Les 3 équipes gagnantes ont
été récompensées par une coupe-challenge et
des diners offerts dans un restaurant de leur
choix et de leur région.

2.1.2.5. Les organisations et organismes de
Jeunesse

Nous avons déja parlé du groupe des jeunes
non-organisés qui s’est révélé au fil des années
comme étant un partenaire important et non-
négligeable. Or, il faut évidemment considérer
également les jeunes organisés dans des clubs
de jeunes, associations diverses et
groupements politiques.

Le partenariat bi ou multilatéral s’avére de plus
en plus important dans la réalité active du
monde de la jeunesse.

&

2.1.2.6 .Les activités de la Centrale des Auberges de Jeunesse Luxembourgeoises en 2000

Irété

stagiaires a Larochette dans le cadre du
service volontaire européen.

Date Activités Guides

05.02 — 06.02 Kach- a Bakcours (Poissons) AJ Wiltz
12.02 - 13.02 Kach- a Bakcours (Viandes) AJ Wiltz
19.02 — 20.02 Kach- a Bakcours (Patisserie) AJ Wiltz
25.03 - 04.03. Wantersport zu Fligen SNJ/CAJL
08.03 - 15.04 Schivakanz op Tignes SNJ/CAJL
durant le printemps Festival Package Echternach AJ Echternach
13.05 —14.05 Mam Velo uewenaus duerch d’Eisléck LVI/CAJL
durant I'été Festival Package Wiltz AJ Wiltz
Durant 'été Week-End Promenades AJ Larochette
Durant le printemps et Accueil et encadrement de 2 jeunes SNJ/CAJL

Durant I'été Echange européen dans le cadre du CAJL/Centre Eisenborn
programme jeunesse sur le théme de la
situation des jeunes en Europe avec
production de clips vidéos

19.09 — 20.08 Mam Velo laanscht d’Sauer LVI/CAJL

01.09 — 08.09 Fousstour an d'Vogesen CAJL

04.09 — 10.09 Expo 2000 - Hannover & Hameln SNJ/CAJL

2712 -29.12.99 Kréschttour am Leininger Land SNJ/CAJL
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2.2. Service Formation

Avec le service animation, le service formation
constitue la partie traditionnelle au sein de
I'action du SNJ. Le service formation ne peut
répondre aux besoins dans les domaines
appliqués qu'avec la coopération de ses
différents partenaires. Le partenaire privilégié
pour la formation traditionnelle du SNJ, c'est-a-
dire la formation pour animateurs et
responsables d'activités de loisirs, est le Groupe
Animateur de la Centrale des Auberges de
Jeunesse Luxembourgeoises. Les partenaires
pour la formation 'copilote' pour animateurs des
maisons de jeunes sont les responsables des
maisons de jeunes. Par son action de formation
le SNJ vise une meilleure qualité des relations
humaines et le développement d'une vie sociale
au service des enfants.

Soucieux d'adapter le programme de formation
aux derniéres exigences pédagogiques, le
Service National de la Jeunesse a ordonné une
étude d'évaluation externe sur sa formation des
animateurs auprés de [''KAB (Institut fir
angewandte Kommunikationsforschung in der
ausserschulischen Bildung). Le rapport final est
disponible en janvier 2001.

Deux projets de formation dans le cadre de la
mise en ceuvre du plan d’action national en
faveur de I'emploi étaient la formation pour les
jeunes engagés sous un contrat d’auxiliaire
temporaire et I'élaboration de la formation pour
les aides-junior ( voir chapitre plan d’action
national en faveur de I'emploi).

En commun avec le SCRIPT du Ministére de
'Education Nationale, de la Formation
Professionnelle et des Sports, un projet-pilote

« médiation scolaire » pour I'enseignement
secondaire a été lancé.

La Formation pour animateurs et
responsables d'activités de loisirs

Cette formation s’adresse a tous les jeunes
intéressés a partir de 16 ans. Depuis 1998 nos
week-ends sont divisés en trois catégories : A.
Aventure, B. Techniques d’animation, C. Vie
en groupe. Pour obtenir le brevet d’'animateur il
faut faire valoir une participation a 2 week-ends
de chaque catégorie, c.-a-d. entre tous les
stages proposés il faudra choisir 2 WE de la
catégorie Aventure, 2 WE de la catégorie
Techniques d’animation et 2 WE de la catégorie
Vie en groupe (les WE passés en formation
aide-animateur sont naturellement pris en
considération). S’y ajoutent deux semaines de
formation psychopédagogique et deux stages
pratiques.

Tout au long de nos sessions de formation, les
jeunes sont sollicités a une participation active
qui est le meilleur moyen de préparer les
animateurs a leurs futures responsabilités. On
cherche a transmettre un savoir—faire reposant
en premier lieu sur la compréhension du groupe
et la relation animateur- jeune. Les expériences
des jeunes sont consolidées et complétées par
des méthodes de travail non-scolaires. La
formation pour animateurs de loisirs est un des
piliers du secteur de jeunesse. Elle s’efforce de
contribuer a I'évolution constante de I'animation
en adaptant continuellement ses contenus aux
besoins des jeunes.

466 personnes (494 en1999) ont participé a la
formation pour animateurs et responsables
d’activités de loisirs.

Activité Date Gargons Filles Total
Atelier emol anescht 15.01.-16.01. |3 10 13
Junges Europa - Betreuerseminar 28.02.-30.02. |17 8 25
Bastelen a kléng Spiller 29.01.-30.01. |3 7 10
Formation spécifique (MJ) 29.01.-30.01. 2 5
Meng Colonie 12.02.-13.02. |5 8 13
Photo stage 26.02.-29.02. 10 10
Video stage 03.03.-05.03. |2 3 5
Round about Aids 01.04.-02.04. 7 10
Semaine de formation 1% cycle 09.04.-15.04. |12 10 22
Semaine de formation 2° cycle 09.04.-15.04. |5 8 13
Erlebnispadagogik 29.04.-30.04. 8 11
Formation aprés-midi de loisirs 06.05.-07.05. |11 11 22
Kaart a Kompass 06.05.-07.05. |2 5

Kooperative Abenteuerspiele 13.05.-14.05. 6 7
Survival 20.05.-21.05. |5 7 12

&
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Formation aprés-midi de loisirs 20.05.-21.05. |1 9 10
Semaine de formation 1% cycle 05.06.-10.06. |5 14 19
Grouss Spiller 17.06.-18.06. |5 13 18
Formation aprés-midi de loisirs 17.06.-18.06. |7 16 23
Formation aprés-midi de loisirs 01.07.-02.07. |4 17 21
Secherheet a Verantwortung am Grupp | 08.07.-09.07. |4 5 9
Hike 08.07.-09.07. |7 9 16
Semaine de formation 1% cycle (MJ) 04.09.-08.09. |6 7 13
Konstruktiouns- a Bastelstage 16.09.-17.09. |4 5 9
Nuetsraid 23.09.-24.09. |13 22 35
Formation spécifique (MJ) - Hip Hop 23.09.-24.09. | 16 14 30
Semaine de formation 1% cycle 29.10.-04.11. |4 13 17
Semaine de formation 2° cycle 29.10.-04.11. |8 3 11
Médiation scolaire 18.11.-19.11. |3 10 13
Kachen a Brachen 02.12.-03.12. |3 10 13
Formation Base | (MJ) 02.12.-03.12. |4 5 9
Problemer am Grupp 16.12.-17.12. |3 12 15
Total : 172 294 466
La commission consultative a la formation - Association des GirlsGuides

d'animateurs et responsables d'activités de
loisirs a pour mission de donner son avis sur
toutes les questions relatives a la formation. La
commission nommeée par arrété ministériel s’est
réunie plusieurs fois en 2000 pour consolider les
efforts de coopération et d’équivalences en
matiére de formation. Du travail commun au
sein de cette commission résultent cette année:

- la publication de la brochure de formation qui
donne un apergu sur les formations offertes par
10 organismes différents et qui permet aux
jeunes d’avoir une bonne vue d’ensemble sur
les différentes activités et

- la participation a la Foire de I'étudiant pour
renseigner les jeunes sur les formations offertes
par les différents organismes.

La commission est en train d'élaborer un carnet
d'activités formatrices: I'objectif primordial de ce
carnet est de donner aux jeunes la possibilité
d'avoir un seul livret ou ils peuvent présenter
leurs participations aux diverses activités. Le
carnet entend valoriser les acquis de I'éducation
non formelle et de donner ainsi aux jeunes la
possibilité de pouvoir se présenter, par exemple
chez un employeur, d'une maniere qui souligne
leur engagement, leurs aptitudes personnelles
et sociales.

La formation de base aboutit & une remise de
brevets d’aide-animateur ou d’animateur.

383 brevets dont 249 brevets d’aide-animateur
et 134 brevets d’animateur ont été remis en
2000 a des jeunes ayant suivi leur formation
dans les organisations suivantes:
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Luxembourgeoises (AGGL)
- Centre d’Animation Pédagogique et de loisirs
Ville de Luxembourg (CAPEL)
- Caritas
- Croix-Rouge Luxembourgeoise
- Fédération Nationale des Eclaireuses
et Eclaireurs Luxembourgeois (FNEL)
- Jeunesse Etudiante Catholique (JEC)
- Létzebuerger Guiden a Scouten (LGS)
- Services des Sports de la Ville de Luxembourg
- Service National de la Jeunesse (SNJ)

8 brevets d’aide-animateur et 2 brevets
d’animateur ayant suivi la formation SNJ pour
devenir copilote dans les maisons de jeunes ont
également été remis.

En tout, 3.919 brevets ont été délivrés depuis
1987 a des jeunes qui ont terminé une
formation.

Coopération avec les communes

Depuis 1992 le SNJ propose, en dehors de sa
formation classique pour animateurs, des
stages de formation pour animateurs d’activités
de loisirs en collaboration avec les
administrations communales. En 2000 les
communes suivantes ont participé a une telle
formation: Mamer, Pétange, Differdange,
Frisange, Kehlen, avec en tout 76 participants
(63 en 1998, 124 en 1999).

Comme en 1999 nous avons regroupé plusieurs
communes pour nos stages de formation afin de
faciliter un échange entre les animateurs. Sur
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demande de plusieurs communes nous avons
également offert un stage de formation pour
avancés. Le but de cette formation est de
superviser les animateurs et de les inciter a
trouver des voies nouvelles dans leur approche
avec les jeunes.

Tous les stages de formation se sont déroulés
lors d’'un week-end. Nos stages sont axés sur
l'apprentissage des techniques d’animation
diverses ainsi que sur les mesures de sécurité a
prendre lors des activités. Le but de cette
formation est de faciliter aux animateurs
'encadrement des activités de loisirs dans les
communes.

La formation au niveau communal est reconnue
comme une partie de la formation de base des
animateurs du SNJ.

La mission de I'équipe de formateurs du SNJ et
du Groupe Animateur est de subvenir aux
besoins des communes.

Formation 3e cycle

Cycle de perfectionnement et de spécialisation:

La formation 3e cycle s’adresse a tous les
animateurs, chefs de camp/colonie, formateurs,
responsables dans des centres de rencontre
ainsi qu'a tous les intéressés qui ont envie
d’élargir leurs connaissances concernant leur
travail avec des groupes.

La formation a pour but délargir les
compétences dans les domaines spécifiques qui
n’ont pas pu étre traités lors de la formation de
base, mais qui jouent un réle important dans le
travail avec des groupes.

Dans ce cadre deux formations ont été
proposées:

Une formation pour formateurs s'est tenue du
10 au 13 septembre 2000 au centre de
formation d'Eisenborn avec comme thémes
principaux: la dynamique de groupe, la gestion
de conflits, le role et les compétences du
formateur. Notons que des formateurs du
'‘Landkreis' Merzig-Wadern de la Sarre ont
participé a cette formation.

Pour la premiere fois wune formation
transfrontaliére (pour les activités d'échanges

Y,
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et de loisirs d'enfants et de jeunes) dans la
Grande Région SaarLorLux et de Ia
communauté germanophone de Belgique s'est
déroulée du 9 au 14 octobre 2000 a Eisenborn.

Cette formation a pour objectif général de
former des animateurs de la Sarre, de la
Lorraine, de la Belgique et du Luxembourg, a
acquérir une compétence interculturelle a
I'animation d'activités et d'échanges pour les
jeunes au niveau de la grande région,
puisqu'elle s'appuie sur le contenu des
formations nationales, mais également sur un
dipldbme reconnu par les autorités nationales ou
régionales de chaque Etat, favorisant ainsi
I'harmonisation des formations au sein de
I'Union. Cette formation devrait déboucher sur
un dipldbme qui serait supérieur au BAFA
frangais, a la Juleica allemande ou au Brevet
d'animateur luxembourgeois.

Les effets escomptés de ce projet portent sur
une augmentation de la quantité et de la qualité
des coopérations transfrontalieres au niveau
des organisations et associations de jeunesse
au sein de la grande région, en termes tant
éducatifs et culturels que touristiques ou
économiques.

Symposium: Animation de loisirs au niveau
communal.

En I'an 2000 le Service National de la Jeunesse
et le Centre d’Animation Pédagogique et de
Loisirs (CAPEL) ont organisé pour la 4e fois un
symposium pour les responsables des activités
de loisirs.

Au niveau communal de nombreuses initiatives
ont été prises pour organiser le temps libre des
jeunes, notamment pendant les vacances
scolaires. Depuis le début des années 70, un
nombre toujours croissant de communes
organise des activités de loisirs pour enfants et
jeunes. En 2000, une cinquantaine de
communes ont proposé des activités d'aprés-
midi de loisirs. Comme les structures familiales
ont changé durant les deux derniéres décennies
(familles monoparentales, les deux parents qui
travaillent...), ces activités correspondent a une
demande réelle.

’
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Pour garantir un bon fonctionnement, les
communes recrutent de plus en plus de jeunes
ayant suivi une formation d’animateur auprés du
SNJ, du CAPEL ou d’autres organisations.
Grace au symposium la coopération avec les
communes s’est étendue au niveau des
responsables d’activités et ne se limite plus au
seul niveau de la formation d’animateurs.

40 participants de 22 communes et associations
proposant des activités de loisirs se sont réunis
le 30 mars 2000 au Centre de Formation a
Eisenborn.

Le but du symposium est de favoriser un
échange entre les représentants des
communes, de proposer de nouvelles idées
pour des projets futurs, ainsi que de donner un
apercu sur le domaine de la pédagogie de
loisirs actuelle.

Depuis [I'édition des lignes directrices le
Ministére de la Famille, de la Solidarité Sociale
et de la Jeunesse a clairement défini sa
politique en faveur des jeunes avec des idées
clé: de la participation des jeunes a la vie en
société, de I'égalité des chances de tous les
jeunes, ainsi que de la promotion des valeurs
fondamentales telle que la démocratie, la
solidarité et la tolérance. Dans cette lignée, les
organisateurs ont proposé un référat sur le
théme de la participation des jeunes:

" Viel zu laut und doch zu leise. Jugendliche
reden mit!

Die Beteiligung von Jugendlichen in sie
betreffenden Belangen halt verstarkt Einzug in
die Kommunen und in jugendspezifische
Institutionen. Wenn Projekte und Einrichtungen
fur Jugendliche entstehen, besteht verstérkt der
Anspruch, die Betroffenen so frih wie méglich in
die Planungen miteinzubeziehen. Besonders die
offene Jugendarbeit bietet Strukturen um
Aktivitaten gemeinsam mit Jugendlichen zu
planen und zu setzen.

Im Referat wurden Mindestanforderungen an
Partizipation formuliert, unterschiedliche Formen
der Jugendbeteiligung anhand von praktischen
Beispielen diskutiert und die Bedeutung von
Partizipation fir die Lebenswelten der
Jugendlichen und Erwachsenen dargestellt."

L’objectif était de donner ou de redonner aux
jeunes la place qui leur revient de droit dans
notre société, de leur fournir les moyens de
devenir des adultes responsables et
autonomes.

Un autre but du symposium était de présenter
trois projets d'animation de loisirs pour
adolescents de plus de 12 ans.

Jusqu'ici la plupart des organisateurs éprouvent
quelques difficultés pour faire démarrer des
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projets exclusivement pour adolescents. Les
trois projets présentés au symposium illustrent
que de telles activités sont couronnées de
succes.

Comme troisiéme volet le symposium proposait
aux participants diverses activités des grands
jeux (GroRgruppenspiele) comme le rallye, le
jeu de ville et une kermesse.

A la suite des demandes des participants, des
ateliers étaient proposés ou chacun pouvait
s'informer sur la préparation, le matériel, la
technique,les finances... Les ateliers de cerfs-
volants, Atelier de magie, Atelier Graffiti,
'Ritterspiller', Film d’animation, Atelier de cirque.

Un work-shop était proposé ayant comme
théme ‘Beteiligung konkret. Erste
Projektversuche’.

'‘Bezugnehmend auf das Referat, wurden im
Workshop erfolgreiche Methoden politischer
Kommunikation zwischen Jugendlichen und
Erwachsenen naher vorgestellt. AnschlieRend
hatten die Teilnehmerlnnen die Mdglichkeit,
Projektideen fir ihr direktes Arbeitsfeld zu
entwickeln. Dabei wurde ein Schwerpunkt auf
die  Formulierung und Diskussion von
befurchteten Problemstellungen und Hurden
gelegt.'

La formation du Service Volontaire Européen
pour les jeunes.

En 1996, la Commission Européenne a lancé
l'action pilote ‘Service Volontaire Européen’
pour les jeunes (SVE). Ce programme offre aux
jeunes de 18 a 25 ans la possibilité de passer 6
a 12 mois dans un autre Etat membre dans le
cadre d’'un projet local relevant du domaine
social, culturel ou environnemental. Le SVE se
caractérise par 'ambition de combiner service
(fourni  a une organisation dhote) et
apprentissage (d'une langue, de compétences
et d’expériences pratiques).

Le SVE met les jeunes en contact avec un autre
pays, une autre culture et une autre langue. Afin
de garantir le succés du programme, une
préparation adéquate est nécessaire afin d’aider
les jeunes a mieux s’intégrer dans leur nouvel
environnement. La formation du service
volontaire comporte deux types de préparation
différents:

- une formation avant le départ et

- une formation a l'arrivée dans le pays hoéte.

La formation avant le départ est ciblée sur les
jeunes qui vont quitter le Luxembourg. Cette
formation a pour but:

- de clarifier le role et les responsabilités du
volontaire liés a son statut de volontaire
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- de préparer le volontaire aux changements et
au ‘choc culturel’ qu'il risque de vivre

- de le pourvoir de nouvelles compétences
sociales et personnelles.

Durant cette formation, le jeune volontaire
devrait acquérir une vue réaliste sur son
passage a l'étranger.

Une formation avant le départ s'est déroulée du
23 au 26 octobre, avec 6 participants. Les
thémes abordés ont été:

- la clarification de la motivation de départ,

- la gérance des conflits,

- 'apprentissage interculturel ,

- la connaissance des différents aspects de la
communication.

L’objectif de la formation d’accueil est d’aider les
volontaires a s’adapter au contexte culturel,
social et politique de leur nouvel environnement.
La méthodologie se caractérise par une
approche orientée vers |'apprenant et est basée
sur le vécu (via des exercices et des
simulations).

Une formation d’accueil s'est déroulée du 20 au
22 novembre au Centre de Formation
d'Eisenborn. Huit volontaires (en provenance de
la France, de I'Autriche, de I'Allemagne et de
I'ltalie) ont participé au stage dont les thémes
ont été la pédagogie de laventure et la
connaissance du Luxembourg par l'internet.

En plus une évaluation a mi-terme pour 12
volontaires étrangers a Luxembourg a été
organisée du 8 au 11 mars 2000.

- La Formation a " Organisation et animation de

forums locaux des jeunes"

Les 19 et 26 septembre, les 6 et 8 octobre 2000
ont eu lieu au Centre de Rencontre et de
Formation d’Eisenborn et au Centre Culturel
d'Ingeldorf, des formations intitulées
« Organisation et animation de forums locaux
des jeunes ». Ces formations ont rassemblé X
personnes et avaient pour objet d’introduire les
participants dans I'idée des forums locaux de la
jeunesse. La formation a abouti a cinq forums
locaux de la jeunesse, a Diekirch, a Sanem, a
Erpeldange, a Ettelbruck et a Bettendorf.

Le Ministere de la Famille, de la Solidarité
Sociale et de la Jeunesse est linstigateur de
ces forums. Le concours du service de
formation et des coordinatrices régionales dans
'organisation de ces forums est indispensable

dans la mesure ou les animateurs nécessitent
une formation adaptée a ce genre d’intervention
trés spécifique.

Le réseau des maisons de jeunes et centres
de rencontre pour la formation de ses
animateurs

Au niveau des maisons de jeunes le SNJ a
offert une formation aux animateurs bénévoles
et un programme de formation continue pour les
éducateurs/trices des maisons de jeunes.

Formation des animateurs bénévoles :

8 jeunes ont regu leur brevet d'aide-animateur
et 2 celui d'animateur.

Le volume de la formation correspond au
volume de la formation pour animateurs
d’'activités de loisirs ( 3 week-ends , semaine de
formation 1" cycle, stage pratique pour le brevet
d’aide-animateur ; 3 week-ends, semaine de
formation 2'°™ cycle , stage pratique pour le
brevet d’animateur).

Les week-ends sont ciblés sur les besoins des
animateurs bénévoles visant en majeure partie
leur réle et leur fonction dans la maison de
jeunes. Les semaines de formation portent sur
les techniques d’animation ainsi que sur la
dynamique de groupe et les compétences
sociales (communication, gestion de conflits).

Le programme de la formation est élaboré par
un groupe de travail constitué de professionnels
des maisons de jeunes et de formateurs du
SNJ.

Un dépliant intitulé « comment devenir copilote
dans une maison de jeunes » contient tous les
détails concernant la structure et le programme
de la formation et constitue une aide
d’orientation pour les animateurs bénévoles.

Formation continue

Ayant comme objectif [I'élargissement et le
perfectionnement des compétences
professionnelles, deux supervisions ont été
organisées pour les éducateurs/trices des
maisons de jeunes. Ces supervisions , une en
luxembourgeois et une en frangais, avaient un
volet de 30 heures et , tenant compte du succeés
de linitiative, vont récidiver en 2001.

Une formation spécifique ayant pour objet
linternet (formation pour débutants et création
d’'une homepage) a été proposée au Centre
Marienthal.
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Médiation scolaire

En 2000 le SNJ a lancé le projet-pilote
« médiation scolaire » en commun avec le
SCRIPT du Ministére de I'Education Nationale,
de la Formation Professionnelle et des Sports.
L’'idée de base du projet était doffrir une
formation qui confére aux participants des
habiletés dans le domaine de la gestion de
conflits et notamment concernant la question de
la réaction face a la violence.

Le projet envisage de

- Créer une structure de médiation ou la
médiation sera offerte par les jeunes, pour les
jeunes, avec les jeunes et entre les jeunes;
médiation par les pairs : des jeunes du méme
age, ayant le méme statut déléves, vont
essayer lors d’un conflit de dépasser le rapport

Deux types de formation ont été organisés :

de force et trouver une solution sans perdant ni
gagnant.

- Promouvoir la modification du comportement
que l'exercice de médiation peut provoquer
chez le jeune médiateur et chez les jeunes
faisant appel a une médiation (jeunes en conflit)
(c.-a-d.. encourager un comportement social
positif en les sensibilisant aux problemes de
violence et en leur inculquant les aptitudes qui
leur permettront de réagir face a des situations
conflictuelles).

- Instaurer par la formation en médiation une
éducation a la citoyenneté et une éducation a
la gestion de conflits. Le projet est a voir
comme un projet essentiellement préventif.

Dans le cadre de la phase pilote le projet a été
lancé avec deux établissements scolaires
durant 'année scolaire 1999/2000.

a) formation pour les éléves (sous la responsabilité du SNJ)

module 1 : communication ( principes de base d’'une communication positive)
module 2 : gestion de conflits ( apprentissage a la gestion coopérative de conflits)
module 3 : médiation scolaire ( méthodologie de la médiation entre les éléves dite « par les pairs »)

b) formation pour le groupe d’accompagnateur (adultes)

formation pour le personnel éducatif des établissements scolaires ( sous la responsabilité du SCRIPT).

RECAPITULATION DES ACTIVITES DANS LE CADRE DE LA FORMATION 3° CYCLE

Z,
J’rl‘

Activité date gargons filles total
Nét mat mirl 22.01.-23.01. 6 6 12
Symposium 30.03. 15 25 40
Formation pour formateurs 10.09.-13.09. 6 6 12
Formation transfrontaliére 09.10.-14.10. 10 6 16
Formation Service volontaire 08.03.-11.03. 3 9 12
Formation Service volontaire (départ) |23.10.-26.10. 2 4 6
Formation Service volontaire (accueil) |20.09.-22.09. 1 7 8
Forum Jeunesse 19.09.426.09. |7 8 15
Forum Jeunesse 06.10.+08.10. |4 6 10
Total : 54 77 131
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2. L’action du Service National de la Jeunesse

Formation Guide-Nature

Cette formation est coordonnée par le Centre d’Ecologie et de la Jeunesse de Hollenfels en collaboration
étroite avec le Service National de la Jeunesse. Une quinzaine de personnes ont régulierement participé

aux cours et excursions suivants :

ol

Activité

date

total

Météo: Wettervorhersage

04.03.

Initiation a la photographie-nature

15.03.

De Spiecht

18.03.

Excursions sur les volcans de I'Eifel

16.04.

Natur im Steinbruch

20.04.

Naturschutzgebiet Haff Réimech

07.05.

Planzen a Beem op der Deisermillen

17.05.

Wat steet an eisem Naturschutzgesetz

24.05.

Fledermause, Kobolde der Nacht (1" partie)

16.06.

Libellen und ihre Lebensraume

09.07.

Ol N[ O] O O O O W| & »

Total :

(&)
w

RECAPITULATION DE TOUTES LES ACTIVITES COORDONNEES
PAR LE SERVICE NATIONAL DE LA JEUNESSE

Récapitulation des activités avec les jeunes:

Camps, Colonies, Weekends

Patrimoine culturel

Ecologie et Environnement

Activités internationales

Activités artistiques, techniques et manuelles
Activités sportives et de plein air

total:

Récapitulation des activités de formation:

Formation 1%"/2° cycle
Formation 3° cycle
Formation Guide-Nature
total:

Récapitulation des activités dans le cadre de I'action "Oppen Zentren":

total:

Récapitulation des activités avec le monde scolaire:
Eléves de I'enseignement primaire et postprimaire
total:

TOTAL:

t 1
4

849

245
193
642
275

2.219

466
131

53
650

1.150

EARNE
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2.3. Service Information en faveur des jeunes

Dans le plan d’action Communication, le cadre
pour le développement dune  politique
d’'information en faveur des jeunes a été tracé. Le
réle des pouvoirs publics, dans ce contexte, ne
consiste pas seulement a offrir un cadre adéquat
aux acteurs de cette (r)évolution. lls doivent
également veiller a ce que la nouvelle société qui
est en train de naitre ne devienne une société a
deux vitesses, au sein de laquelle coexisteront
des individus qui savent... et des individus qui ne
savent pas. C’est pourquoi un des objectifs des
actions du Service National de la Jeunesse et de
ses partenaires consiste a favoriser I'accés des
jeunes aux nouvelles technologies de
l'information.

Sans savoir, pas de savoir-faire! Nous voila dans
la discussion sur la qualité de [linformation
accessible. Si nous voulons que nos jeunes,
appelés a gérer la société de demain, soient
suffisamment armés pour faire face aux défis de
la vie quotidienne, nous devons tout faire et tout
essayer pour mettre a leur disposition une
information qui soit la plus objective, la plus
complete et la plus enrichissante possible.
L’information ne doit jamais devenir une fin en soi.
Elle doit enrichir les connaissances de nos jeunes.
Elle doit les aider a devenir des individus certes
intéressés, mais critiques. Elle doit étre de sorte a
pouvoir les guider lorsque des choix importants
sont a faire. Elle doit étre franche, fiable et
facilement accessible. Cela présuppose aussi la
réalisation  d'un  équilibre  délicat entre
lindispensable liberté d’expression et la
nécessaire protection de la jeunesse.

En d’autres termes il s’agit de soutenir les jeunes
a définir leurs propres sujets de vie tout en
s’appropriant le service des médias a leur fin
personnelle :

Au lieu de consommation pure et simple,
utilisation productive des moyens des médias au
niveau technologique, ainsi qu’au niveau contenu
Créativité au lieu d’ennui

Action au lieu de Passivité

Communication au lieu d’isolation

Confrontation/ Préoccupation au lieu d'indifférence
Il va de soi que le travail pédagogique dans le
domaine des médias est, vu les besoins urgents
en concepts innovateurs pour un groupe cible de
jeunes défavorisés, sujets a haut facteur de risque
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face aux "dangers" liés aux médias, plus important
que jamais.

L’article 12 de la Convention relative aux droits de
I'enfant, adoptée a [l'unanimité par I'Assemblée
générale des Nations Unies, le 20 novembre 1989
et transposée entre-temps dans notre droit
interne, précise que les Etats signataires
garantissent « a l'enfant qui est capable de
discernement le droit d’exprimer librement son
opinion sur toute question l'intéressant ». Eh bien,
avant méme que l'enfant et les jeunes ne puissent
se prononcer, il faut veiller a ce qu’ils soient
correctement informés. D’ou I'importance de lart.
17 qui stipule que «les Etats parties
reconnaissent I'importance de la fonction remplie
par les médias et veillent a ce que l'enfant ait
accés a une information et a des matériaux
provenant de sources nationales et internationales
diverses ». Ills sont appelés a encourager les
médias a diffuser «une information et des
matériaux qui présentent une utilité sociale et
culturelle pour I'enfant ».

2.3.1. Information : Accés généralisé

L’information généraliste

une réponse a la demande du jeune

une information facilement accessible permettant
une réelle démocratisation de 'information.

Elle est réalisée en premier lieu par le CNIEJ a
Luxembourg et aussi d’une fagon différente selon
les publics jeunes, dans les PICS et Maisons de
jeunes.

L’information des jeunes présente quelques
caractéristiques bien définies par la charte
européenne d'ERYICA et reprise dans la
recommandation du Conseil de I'Europe: elle est
généraliste et se fait en réponse a la demande du
jeune, elle est objective, neutre et compléte. Ces
critéres la distinguent clairement du travail réalisé
par exemple par des Centres dinformation
spécialisés, les Centres dinformation Tiers
Monde, le Centre d’information pour femmes, le
Centre d’information professionnelle etc.

Le projet PIC

Ce projet a pour objectif la création d’un point
d’'information pour permettre a chacun, jeune et
adulte, d’accéder a une information généraliste
proche de son domicile, facile d’accés grace son
environnement proche de la maison de jeunes.

&
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Dans le cadre PAN et des mesures en faveur de
I'emploi des jeunes (CAT), le Service National de
la Jeunesse a lancé en 1998 en collaboration
avec différentes communes, des gestionnaires de
Maisons de Jeunes et le Centre National
d’Information et d’Echanges Jeunes (CNIEJ), un
projet pilote « Point Information Communal »(PIC)
. Les PIC offrent une information générale et
gratuite au niveau local, national et international a
tous les jeunes intéressés. Suite a I'évaluation
aprés la phase pilote, le projet a été développé en
1999. Actuellement il existe 15 PIC a savoir:
ASTI/AMIGO, Bettembourg, Diekirch, Dudelange,
Echternach, Esch/Alzette, FNEL, Lorentzweiler,
Mondercange, Pétange, Redange, Rumelange,
Soleuvre, Wiltz, CNIEJ.

A part l'objectif de créer un point d’information
devant faciliter 'accés a linformation au niveau
local, régional, national et international, lidée
principale du projet PIC, développé dans le cadre
du Plan national pour I'emploi (PAN), repose sur
la fonction éducative et intégrante pour le jeune a
la recherche d’'un emploi. Le poste de délégué a
linformation est un emploi utile et intéressant
accompagné par une formation spécifique au
travail dinformateur et un encadrement
professionnel.

Le SNJ a, ensemble avec le CNIEJ, élaboré une
formation de préparation a ce travail
d’'informateur. Pour réaliser une formation aussi
proche que possible de la réalité du terrain et qui
tient compte des difficultés rencontrées par les
CAT, celle-ci a été développée autour d’un projet
national, le projet « job-vacances », initié par le
CNIEJ. Ce projet permettait de réaliser une
formation « learning by doing ». Ainsi la plupart
des domaines de [linformation et du travail
pratique (information généraliste, entretiens face-
a-face et téléphonique, information active,
animation autour de l'information, documentation
et recherche, organisation, rédaction de lettres)
ont été abordés lors de cette formation. Dans un
premier temps, les jeunes CAT avaient la
possibilité de participer a I'organisation de cette
foire « job-vacances » nationale pour plus tard
organiser une telle manifestation dans leur
commune. Ainsi la formation des CAT ne s’arréte
pas dans les « cours de formation », mais il s’agit
plutét d’'une formation continue, concréte sur le
terrain.. Comme les CAT - délégués a
l'information travaillent ou bien dans une Maison
de Jeunes, ou bien dans une organisation de
jeunesse ou un animateur professionnel,
responsable de Ila maison, s'occupe de
I'encadrement général du jeune, le travail du CAT
peut étre suivi jour par jour. Pour garantir une
bonne adaptation de la formation aux besoins de
tous les jeunes CAT, le SNJ assure un
encadrement individuel de chaque CAT-PIC. Ceci
veut dire que dans le cadre de la coordination
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régionale les plans de travail de chaque CAT sont
établis réguliéerement en présence des jeunes, ce
qui permet de mieux voir les besoins de formation,
les difficultés et probléemes du jeune dans son
travail. L’'accompagnement dans les démarches a
faire lors de la recherche d’un travail est aussi
garanti par la coordination régionale.

Jusqu'a présent 25 jeunes ont profité de cette
mesure dont 12 ont trouvé un emploi avant
I'expiration de leur contrat CAT, 1 aprés son
contrat CAT, et 2 sont retournés a l'université.
Pour le moment 10 sont encore engagés sur un
poste CAT.

Pour réaliser une information des jeunes sur le
plan local et porter I'information vers les jeunes,
un présentoir spécifique a été créé qui met a la
disposition des jeunes des fiches de synthése
résumant les informations essentielles sur
différents sujets touchant en priorité les jeunes.
Ces fiches d’information sont exposées sur un
présentoir tournant d’ou le nom de carrousel. Les
présentoirs sont placés dans les endroits les plus
fréquentés par les jeunes dans les communes du
pays et la gérance en est assurée par les Pic’s
Les fiches d’information ont deux volets :

- les informations nationales et internationales
regroupées par le Centre National
d’'Information et d’Echange pour Jeunes

- les informations régionales et communales
regroupeées par le Pic.

2.3.2. L’information active:

Communiquer aux jeunes leurs possibilités de
choix, les rendre aptes a utiliser les potentialités
offertes par la société.

Si répondre a la demande et aux questions des
jeunes est le premier objectif de I'information des
jeunes, il faut que le jeune quant a lui soit aussi en
mesure de connaitre les potentialités offertes par
la société daujourd’hui. Des actions de
communication destinées a mettre le jeune en
mesure de poser les bonnes questions et
d’identifier les interlocuteurs désirés sont ainsi du
ressort de l'information des jeunes tant gqu’elles
respectent le caractére généraliste et la
déontologie de l'information et I'objectif de réduire
la complexité de la société afin d’aider le jeune a
mieux construire son projet de vie en toute
indépendance et autonomie.

Le projet www.YOUTHNET.LU

Le Service National de la Jeunesse (SNJ) a
réalisé un projet Internet en collaboration avec
I'Athénée de Luxembourg. Dans le cadre de ses
travaux, un groupe d'éléeves de I'Athénée a
élaboré et réalisé ensemble avec son professeur
un concept tout a fait nouveau des pages jeunes
du SNJ en donnant une priorité absolue a un
acces facile et rapide a I'information.
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Vu [l'évolution permanente, YOUTHNET.LU
servira prochainement comme "structure d'entrée"
regroupant surtout l'information "Jeunes".
YOUTHNET.LU est hébergé sur un serveur Alpha
du département informatique de I'Athénée de
Luxembourg.

Projet Communication 3000

AU CENTRE DE MARIENTHAL

Lancé il y a 4 ans grace a une collaboration avec
les P et T luxembourgeois, le projet a comme
objectif l'initiation et la promotion des nouvelles
technologies de linformation. Il s'adresse en
priorité aux groupes de jeunes, a la formation

continue des éducateurs, animateurs,
responsables de groupes (sapeurs-pompiers, ...),
parents aux classes scolaires (primaire,

secondaire ).

La salle "Communication 3000" congue comme
salle de formation, comprend 12 ordinateurs et 2
visioconférences. A cette date, 2300 visiteurs ont
été accueillis au centre.

Les jeunes ont la possibilité de s'initier d'une
maniére active et pratique dans les diverses
possibilités de la communication électronique.

Les adultes pourront d'une part s'initier a ces
techniques et d'autre part voir les possibilités
pédagogiques et discuter sur les limites et abus
de ces médias.

Bornes INTERNET publiques

Depuis la fin 1997 grace a un projet commun avec
les P&T luxembourgeoises le Centre National
d’'Information et d’Echanges pour Jeunes est relié
en permanence au réseau INTERNET et permet a
tous les jeunes de profiter de ces nouveaux
moyens de communication et d’information. A la
Galerie Kons, le CNIEJ offre un espace Cybercafé
dans son espace accueil (3 ordinateurs), ce qui
donne a plusieurs jeunes en méme temps la
possibilité d’utiliser internet.

Ce service est gratuit pour tous les visiteurs du
CNIEJ, ceux-ci peuvent consulter librement
I'Internet, envoyer des e-mails, se renseigner sur
les différents sites ou, sur le fonctionnement du
net et demander une assistance pour une
recherche intensive de différents sujets.

Le personnel de I'accueil du CNIEJ qui a suivi une
formation spécifique se tient par ailleurs prét a

donner une aide au jeune pour trouver
I'information désirée.
De méme dans le <cadre des points

d’information communaux dans les maisons de
jeunes un accés INTERNET avec encadrement
(CAT) est offert a tous les intéressés par des
recherches d’information.

INFO-BUS
Le Jugend-Infobus, réalisé en coopération avec le
CNIEJ depuis juillet 1997, est devenu un outil
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important et intéressant pour le jeune, lui facilitant
I'acces a I'information dont il a besoin. Le Jugend-
Infobus est pour chaque action équipé d'une
information de base comportant notamment
I'information généraliste p.ex : carte Euro<26, jobs
vacances, stages sportifs, séjours linguistiques,
vacances actives, le travail a I'étranger etc. Ces
informations sont disponibles soit dans les
brochures et dépliants, soit sur vidéo ou en
contact direct avec I'animateur.

Pour la premiere moitié de I'année 2000 le bus a
circulé dans le cadre de la caravane avec des
projets spécifiques. L'infobus a participé a la
Campagne d'information sur le Programme
communautaire "Jeunesse" réalisée dans bon
nombre d'établissements scolaires et de
communes a travers le pays.

L'information jeunesse mobile dans ma commune
Dans [loptique de la décentralisation de
information jeunesse, le CNIEJ a proposé en
avrii 1999 a chaque commune un projet
d'information mobile destiné aux jeunes, en
garantissant une présence réguliere du Jugend-
Infobus dans un lieu public de la commune, en
collaboration avec les Points Information
Communaux déja existants.
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Le projet YOMAG

L’ Athénée Interactive, le projet d’établissement
de I'Athénée de Luxembourg est partenaire du
SNJ dans le cadre d'un projet soutenu par la
commission européenne. Le projet qui est surtout
intéressant par sa méthodologie et son aspect
interactif de I'information jeunesse permettant aux
jeunes de s'interroger sur leurs habitudes de
consommation liées entre autres a leur « life-
style ». Le développement d’'une attitude critique
vis a vis d’un comportement de consommation qui
tendrait a intégrer tout ce que les mass-media
véhiculent et désignent comme «in » et « out »,
est aussi une étape importante dans I'éducation
de citoyens autonomes. Depuis automne 1999, le
SNJ et [I'Athénée participent a ce projet
innovateur.

A I'heure actuelle le réseau compte 13 partenaires
de 12 pays européens. Pendant la période du 20
au 22 octobre le SNJ, en collaboration avec
I'Athénée, a accueilli ses partenaires pour la
rencontre annuelle. Cette rencontre a facilité
l'introduction des nouveaux partenaires par les
plus anciens et permettait I'échange d'idées sur
d'autres formes de coopération ce qui résultait a
I'élaboration de projets bilatéraux entre écoles. Au
niveau de la rédaction, un grand nombre de
nouveaux articles a pu étre rédigés par les jeunes
et les questions sur la manipulation des logiciels
utilisés ont pu étre abordées. Lors de la
conférence de presse, le projet a été présenté a la
presse  luxembourgeoise. www.yomag.net »
(deutsches Verbraucherinstitut, )

Campagnes thématiques dans le cadre des
PICS en coopération avec le CNIEJ

L'idée est de lancer des campagnes
d’'informations  thématiques dans le cadre
d’actions ciblées simultanément dans les PICS et
Maisons de jeunes, en essayant de regrouper au
maximum tous les acteurs et moyens concernés
dans le développement d’une approche concertée
commune. Le sujet les Jobs-vacances initié par le
CNIEJ, était le premier sujet présenté sous cette
forme en I'an 2000.
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2.4. Service Informations Juridiques et
Sociales

2.4.1. Missions du « Service Informations
Juridiques et Sociales. »

Ce Service a été institué au cours du deuxieéme
semestre 1992 dans I'optique :

de faire largement connaitre, par des moyens
actifs et appropriés, aux adultes et aux enfants
les principes et dispositions de la Convention
des Nations Unies relative aux « Droits de
'Enfant »,

de mettre a la disposition des enfants, des
jeunes et de tous ceux qui sont en contact avec
les jeunes ( parents et professionnels) un lieu
ou ils pourront obtenir toutes les informations
juridiques nécessaires a la connaissance de
leurs droits et obligations réciproques,

de soutenir les enfants et les jeunes dans leurs
démarches d’instauration dans leurs droits.

Les actions de ce Service s’appuient sur
deux principes essentiels :

ne pas opposer les droits des adultes a ceux
des enfants, mais les rendre interactifs, garants
les uns des autres,

2.4.2. Evolution des demandes de 1992 a 2000

donner ou redonner a l'enfant un statut, le faire
admettre dans notre société comme étant une
personne ayant non seulement des droits, mais
également des obligations, sans pour autant lui
confisquer son enfance. En somme, il s’agit a la
fois de faire prendre conscience aux adultes
que les enfants sont des étres ayant besoin
d’étre protégés, quiils ont également le droit
d’avoir une opinion et que celle-ci doit étre prise
en considération suivant leur éage et leur
discernement. Bref, qu’ils soient considérés
comme des « sujets de droits », tout en les
soutenant a prendre conscience de leurs
responsabilités.

Malgré les bonnes intentions de nombreux
parents, leurs attitudes souvent trop
protectionnistes a I'égard des enfants, le
manque de connaissance ou de respect des
droits et obligations réciproques sont en effet
trés fréquemment, sinon toujours, a l'origine de
malentendus ou de conflits qui peuvent surgir
entre parents et enfants.

Indépendamment du statut social des
demandeurs  dinformations  juridiques et
sociales, le besoin de disposer d’informations
précises semble évident, comme en témoignent
les tableaux et graphiques suivants.

2.4.2.1. Evolution globale des demandes par année. ( Tableau lI.)

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
68 151 206 336 359 472 619 660 552
Observation : demandes d’informations de 16,36%.

Sur les 552 demandes d’informations
en 2000, 339 ( 61 % ) ont eu lieu par
téléphone ou courrier et 213
demandeurs ( 39 % ) sont venus en
consultation au bureau.

Par rapport a 1999 le Service
Informations Juridiques et Sociales a
enregistré en 2000 une diminution des

i)
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Deux facteurs sont essentiellement a I'origine
de cette situation :

le changement d’adresse du Service qui a
démeénageé en avril 2000 ;

le manque de disponibilité du responsable du
Service. Effectivement, il était seul pour
assumer cette charge depuis la fin du contrat
CAT d'un juriste en mai 2000. Par ailleurs, en
dehors de ses activités propres il était obligé

d’assurer pendant plusieurs mois la
coordination des activitétss du Centre de
Médiation.

-
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2.4.2.2. Evolution des demandes par année et suivant la catégorie des demandeurs. ( Tableau Il )

Tableau . 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Filles - 18 ans |44 40 65 49 51 26
Filles + 18 ans | 64 67 94 121 142 94

s-total 108 | s-total 107 | s-total 159 | s-total 170 |s-total | 193 | s-total | 120
Gargons - 18 16 44 48 34 39 16
ans
Gargons + 18 |63 55 81 71 87 61
ans

s-total 79 s-total 99 s-total 129 | s-total 105 |s-total | 126 | s-total | 76
Parents+famille | 92 87 92 171 202 166
S

s-total 92 s-total 87 s-total 92 s-total 171 | s-total | 202 | s-total | 166
Professionnels | 50 45 72 148 132 101

s-total 50 s-total 45 s-total 72 s-total 148 |s-total | 132 | s-total | 101
Groupes- 7 21 20 25 7 9
Jjeunes

s-total 7 s-total 21 s-total 20 s-total 25 s-total |7 s-total | 9
Autres 80

s-total | 80

Total 336 359 472 619 660 552
Observation :

Il ressort clairement du tableau Il que les filles, aussi bien mineures que majeures, sollicitent davantage le SIJS que les
garcons. Par contre, parmi les demandes qui proviennent de la part de parents ou de professionnels, celles concernant les
gargons, mineurs ou majeurs, sont plus importantes.

2.4.2.3. Evolution des demandes par année suivant le statut social des demandeurs.

Tableau Ill. Mineurs Jeunes Groupes-jeunes Parents + Professionnels Autres
18-25 ans familles

1993 26 66 12 30 27

1994 42 79 7 49 29

1995 60 127 7 92 50

1996 88 122 21 87 45

1997 113 175 20 92 72

1998 83 192 25 171* 148

1999 90 229 7 202* 132

2000 41 155 9 166 101 80
7,42% 28% 1,63% 30% 18,29% 14,49%

Observation :

- L’introduction de la rubrique « Autres » bouleverse par rapport aux années précédentes la répartition en pourcentages des
demandes suivant le statut social des demandeurs. Les demandes comptabilisées sous cette rubrique émanent de
personnes qui sollicitent des informations a titre personnel sans lien direct avec des enfants ou des jeunes.
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2.4.24. Mineurs et jeunes majeurs a l'origine des
demandes ou concernés par les demandes
d’informations.

Le tableau IV. ci-dessous reproduit en détail, depuis
1998, le nombre de demandes provenant directement de
mineurs ou jeunes majeurs, gargons et filles ( Ga/Fi )
ainsi que les demandes les concernant. Ces résultats
sont également indiqués en pourcentage par rapport a
I'ensemble des demandes de I'année.

En examinant le tableau IV. il y a lieu de relever que les
demandes d'informations concernant les mineurs est en

forte progression depuis trois ans, de 9% en 1998 a 27%
en l'an 2000, et ceci malgré une régression de
'ensemble des demandes au cours de cette année par
rapport aux années précédentes.

Il est également important de noter que sur 'ensemble
des 552 demandes d’informations en 2000, les jeunes,
mineurs et jeunes adultes ) étaient a 386 reprises, soit,
comme I'année précédente dans 70% des cas, a l'origine
de la demande ou étaient concernés par celle-ci. Au total
il y a eu pendant I'année 2000 et pour la premiére fois,
autant de demandes d’informations émanant ou
concernant les mineurs que les jeunes majeurs.

Tableau IV | MINEURS JEUNES MAJEURS (18 — 26 ans )
Demandeurs | Concernés Total Demandeurs | Concernés Total
1998 83 (13%) 56 (9% ) 139 (22% ) 192 (31%) 32 (5%) 224 (36% )
Sur 619 Ga Fi Ga Fi Ga Fi Ga Fi Ga Fi Ga Fi
34 49 28 28 62 77 71 121 17 15 88 136
1999 90 (14% ) 101 (15%) 193 (29% ) 229 (35% ) 43 (7%) 272 (41%)
Sur 660 Ga Fi Ga Fi Ga Fi Ga Fi Ga Fi Ga Fi
39 51 57 46 96 97 87 142 |30 13 117 155
2000 41 (7%) 149 (27%) 190 (34 %) 155 (20% ) 41(7%) 196 (36% )
Sur 552 Ga Fi Ga Fi Ga Fi Ga Fi Ga Fi Ga Fi
15 26 55 94 70 120 61 94 18 23 79 117

2.4.2.5. Les préoccupations et problemes des
demandeurs d’informations et d’aide.

Le tableau V. ci-dessous permet de se faire une idée des
problémes et difficultés que rencontrent a notre époque
les jeunes ou les adultes en relation avec les jeunes, et a
propos desquels ils sollicitent des informations ou une
aide.

Les 53 types de questions ou de problemes relevés dans
ce tableau ont été abordés & 1128 reprises en 2000 ( 817
fois en 1998 et 1059 fois en 1999 ) et ceci malgré une
diminution de 108 demandes en 2000 par rapport a 1999.
Suivant la fréquence des demandes on peut relever par
ordre croissant :

Place en 1999 | Questions abordées par ordre d'importance en 2000 ; 2000 (1999 |[1998 |1997
augmentation en% par rapport a 1999

5 1. Procédures judiciaires ( +70% ) 102 60 55 30

1 2.Autorité et relations parentales 95 113 83 47

2 3. Bourses d’études- participation des parents 93 101 103 58

7 4. Médiation ( +46% ) 82 56

3 5. Logement 78 85 65 48

4 6. Divorce — garde d’enfants 61 64 35 48

9 7. Placement (+37% ) 52 38 29 23

10 8. Droit de visite (+31% ) 42 32 27 18

11 9. Scolarisation (+31% ) 41 31 25 26

8 10. Droit et contrat de travail 38 46 33 32

13 11. Prestations soc. et tutelles aux prest. soc. (42%) 37 26 32 27

5 12. Droits des jeunes 31 60 63 49

12 13. Domicile — mise a la porte du domicile parental 25 29 21 38
Tableau V. : Nombre de demandes par sujet.
Tableau V. 1993 | 1994 ([1995 1996 1997 [1998 [1999 2000
A.S.B.L 4 3 9 7 13 12 8 11
Abandon de famille 3 4 1 / 3 1 1 7
Accouchement/X ; avortement ; grossesse 7 10 6
Adoption 0 5 3 6 4 6 7 7
Argent de poche 3 0 0 3 2 1 2 8
Assistance — aide sociale 2 17 16
Assistance judiciaire 6 10 20 9 13 20
Assurances 4 6 18 11 11 11
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Audition d’un mineur en justice 9 1 4 5
Autorisation de commerce 4 0 -
Autorité et relations parentales 26 25 45 53 47 83 113 95
Bail et loyer ; garantie bancaire 18 20 8 10 9 4 9 12
Bourse d’études - participation des parents 15 25 69 57 58 103 101 93
Carte de travail et de séjour 2 10 6 3 16 4 14 11
Changement de nom 0 1 1 1 1 1 2 10
Choémage 0 2 5 8 10 13 10 11
Cohabitation 6 10 9 4 8 4
Contrat d’apprentissage 4 1 6 5 11 9 8 8
Délinquance 6 6 8 10 11 10 28 22
Désaveu - recherche de paternité 2 2 5 3 10 7
Divorce et garde d’enfants 7 5 18 28 45 35 64 61
Domicile - mise a la porte du domicile parental 7 17 40 39 38 21 29 25
Drogues 0 2 5 5 7 7 12 14
Droit de visite 3 6 6 6 18 27 32 42
Droit et contrat de travail 7 18 15 16 32 33 46 38
Droits des jeunes 15 14 37 71 59 63 60 31
Enfant illégitime 4 5 13 11 20 7
Formation 11 13 2
| Fugue 4 3 14 5 10 13
Grace ( demande en ) 4 / - 2 1 -
Imposition 3 2 2 5 1 2
Jeux de hasard 1 0 1
Liberté de consc. et de religion, vie privée 4 5 1
Logement 52 48 65 85 78
Loisirs — Sorties — Sports 10 19 8 8 13
Maltraitements d’enfants ; coups et blessures 13 4 10 5 9 15 18 14
Mariage:- autorisation — contrat - cohabitation 0 1 8 8 4 4 4
Médiation 12 56 82
Naturalisation - option 5 3 6 2 4 3 3 2
Pension alimentaire 9 2 18 11 29 16 17 37
Placement 3 5 18 16 23 29 38 52
Prestations sociales et tutelle aux prest. soc. 8 3 15 11 27 32 26 37
Procédure judiciaire 3 11 17 21 30 55 60 102
Recherche paternité 5
Rémunération 0 2 9 2 15 10 14 11
RMG 6
Saisie sur salaire 0 1 / 4 6 1 7
Scolarisation 2 2 6 10 26 25 31 41
Service volontaire 2 3 -
Sexualité, abus sexuel - prostitution 6 9 8 5 9 8 7 8
Succession 3 4 7 3 10 2
Surendettement 4 6 2 / 7 2 4 10
Tutelles mineurs et majeurs 5 10 6 / 6 11 5 6
Total des sujets abordés 178 223 443 523 730 817 1069 1128

2.4.3. Observations et réflexions concernant
les perspectives d’évolution du « Service
d’Informations Juridiques et Sociales ».

L’évolution du « Service Informations Juridiques
et Sociales» ( SIJS ) appelle quelques
observations et réflexions par rapport a ses
objectifs afin de mieux répondre aux attentes et
besoins de ceux qui s’adressent a lui.

Depuis son existence, le SIUS a été
progressivement amené a développer ses
interventions dans trois domaines différents : 1)
Au niveau de l'information ; 2) au niveau de la
formation; et 3) dans le domaine de Ia
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prévention et l'intégration sociale. Un examen
attentif de son action dans ces trois domaines
permettra de fixer ses priorités pour I'avenir.

2.4.3.1. L’Information.

Rappelons que c’est pour palier au manque
d’'informations  concernant les droits et
obligations réciproques qui sont fréequemment
source de conflits entre jeunes et adultes que le
Service Informations Juridiques et Sociales a
été institué en 1992.

Si en 1997, 65 % des enfants et jeunes de
moins de 26 ans étaient encore & l'origine des
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demandes d’informations adressées au SIJS, ils
ne représentaient plus que 27% sur I'ensemble
des demandes en l'an 2000. D’'une part, ce
phénomeéne s’explique du fait qu’il y a eu depuis
1998 wune trés forte augmentation des
demandes de la part des parents et de
professionnels du secteur social et éducatif.
Cette tendance ne peut que réjouir dans la
mesure ou elle reflete, 'amorce d’'une prise de
conscience de la part des adultes, que les
enfants et les jeunes sont effectivement des «
sujets de droits » depuis la ratification par le
Luxembourg, de la convention des Nations
Unies sur les « Droits de I'Enfant ».

D’autre part, il y a lieu de souligner I'importance
du phénoméne nouveau qui s’est manifesté en
2000, a savoir les demandes d’informations
d'ordre juridique et social qui concernent les
demandeurs personnellement et qui ne sont pas
en relation avec des enfants ou des jeunes.
Elles représentent 14,5% ( voir tableau Ill ) de
'ensemble des demandes que le Service a
connu en 2000. Devant cette tendance nouvelle
il y a lieu de se demander pourquoi ces
personnes s’adressent au SIJS.

Les différentes initiatives prises par le SIJS
depuis 6 ans pour faciliter I'information des
jeunes et adultes sur leurs droits réciproques ne
sont certainement pas étrangéres a cette
évolution. En dehors des permanences
d’informations juridiques et sociales qu’il assure
au Service National de la Jeunesse, il s’agit
notamment : - de la publication du livre «
Jeunes, vos Droits et Devoirs » en 1994,

- d'une intervention hebdomadaire a la radio en
1995 et 1996,

- d’avoir assuré la rubrique « Vos Droits » dans
deux périodiques destinés aux enfants et
jeunes,

2.4.3.2. La Formation.

En se référant aux tableaux Il. et lll., on peut se
rendre compte que les demandes d’'informations
de la part de professionnels du secteur socio-
éducatif se situent toujours a la troisieme place
des demandes qui sont adressées au SIJS. ||
existe donc encore, auprées de ces
professionnels un besoin évident d’information,
voire de formation pour ce qui concerne les
droits des enfants et des jeunes. Afin de
répondre a cette attente, le responsable du «
Service Informations Juridiques et Sociales »
avait au cours des années précédentes
contribué a faire connaitre les droits des parents
et enfants par son intervention dans le cadre de
la formation continue organisée par I'Institut de
formation administrative ( IFA ). En 1999 de
telles interventions n’étaient plus possibles faute
de temps.

On se souvient que c’est en partant de I'analyse
des préoccupations et probléemes des
demandeurs d’informations au SIJS, notamment
des enfants et jeunes adultes, que le concept «
médiation » et « Centre de Médiation » ( voir
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- de participer depuis 1996 a différents groupes
de travail qui rassemblent des représentants de
différents ministéres et services concernés par
la promotion des droits de I'enfance et de la
jeunesse.

Ce travail d’information et de promotion des
droits des jeunes parait d’'une part primordial
pour le maintien de la cohésion familiale et de la
paix sociale et d’autre part, indispensable dans
I'éducation des jeunes a la citoyenneté. Il y a
donc lieu de le poursuivre et de le développer
dans les années a venir. C’est en mettant a la
disposition des enfants et des jeunes des
moyens d’information individuels et collectifs
adaptés a leur age que nous leurs fournirons un
outil pour devenir des adultes responsables.

L’édition de 1994 du livre « Jeunes, vos Droits
et Devoirs » est épuisée. Sa réeédition était
prévue pour le dixieme anniversaire de
'approbation de la Convention relative aux
« Droits de 'Enfant » par 'Assemblée Générale
des Nations Unies le 20 novembre 1989. Ce
projet n’a malheureusement pas pu étre réalisé
a cause de différents événements imprévisibles.
I n'est cependant pas remis aux calendes
grecque pour autant. Au contraire nous
escomptons que la préparation de cette
réédition progressera pendant l'année 2001
suite a [laffectation  d'une  personne
supplémentaire a ce Service. La premiere partie
de cette nouvelle édition prévue en trois
volumes paraitra au cours du premier semestre
2001. Elle est destinée plus particulierement
aux enfants jusqu'a 12 ans. Les deux autres
s’adresseront respectivement aux jeunes de 13
a 18 ans et aux adultes.

chapitre particulier ) a été développé au
Luxembourg a partir de 1997.

Si ce projet a pu se concrétiser aussi
rapidement, c’est grace au soutien du Ministere
et du Service National de la Jeunesse, dans la
mise en place de différentes formations a la
médiation pour des professionnels en contact
avec des jeunes, tels que |uristes,
psychologues, pédagogues, assistants sociaux,
enseignants, et éducateurs. Comme les années
précédentes des formations complémentaires et
continues seront organisées dans les années a
venir.

2.4.3.3. La prévention et I'intégration sociale.

Si, a [lorigine, le travaill du « Service
Informations Juridiques et Sociales » consistait
essentiellement a faire connaitre les droits des
jeunes, celui-ci est devenu progressivement
subsidiaire par rapport aux demandes de
conseils et de médiation.

&
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Cette deuxieme mission absorbe évidemment
beaucoup de temps pour pouvoir soutenir et
assister les usagers dans I'établissement de
leurs droits. Afin de rester, en tant que Service,
crédible aux yeux des usagers, notamment aux
yeux des jeunes, ceux-ci devraient pouvoir étre
accueillis en permanence par des personnes
disponibles et a [Iécoute. Du fait des
circonstances, cet aspect de la mission du SIJS
a souffert au cours de I'année 2000. A partir de
2001 on escompte cependant étre en mesure
de pouvoir répondre a cette attente, gréce a
l'intégration progressive du SIJS au Centre de
Médiation et a I'engagement d’'un employé
supplémentaire en la personne d'un juriste.

2.5. La prévention primaire des toxicomanies

Comme dans le passé, la prévention primaire a
été vue dans un sens trés large sans se limiter a
l'information sur les drogues illégales. Mais la
prévention primaire vise les diverses
dépendances psychiques ou physiques et leurs
causes.

La population cible se constitue d’une part des
jeunes et d'autre part des adultes qui jouent un
réle important en tant que parents, enseignants
ou éducateurs et en tant que multiplicateurs.

La plus grande partie des activités ont été
réalisées en collaboration étroite avec le Centre
de prévention des toxicomanies.

Formation :

Au cours d’'un projet (voir rapport Marienthal)
avec les Centre socio-éducatifs de Schrassig et
de Dreiborn et avec les ateliers de Bitbourg et
de Prim, les responsables se sont rencontrés
plusieurs fois pour échanger des expériences
dans le domaine pratique de la prévention.
Formation avec I'Entente des Foyers de Jour
dans le domaine de la pédagogie de I'aventure
et de la prévention.

Contacts avec les responsables des MdJ dans
le cadre du projet « Prévention dans les
Communes « en collaboration avec le CePT.
Formation pour multiplicateurs au Centre
Marienthal organisée par le CePT..

Activités :

- Les jeunes des partenaires du projet de
collaboration (voir plus haut) ont profité au
centre Marienthal d’'un cb6té de toutes les
possibilités dans le domaine de [Iaventure
(journées ou semaines d’aventures) et d’'un
autre cb6té ont aidé activement dans
I'aménagement du site d’aventures et ceci a des
intervalles réguliers (1-2x par mois).

-Dans ce contexte, il faut aussi relever que les
activités avec des jeunes en situation difficiles
contribuent aussi a un pas important dans une
démarche de prévention contre la violence.

- Activités de nettoyage en Vendée avec 2
groupes de jeunes (voir rapport Marienthal)

- Semaine d’aventure internationale dans le
cadre du groupe de Mondorf en avril 2000 au
Centre Marienthal

- Les activités dans Il'atelier « Communication
3000 » ( nouvelles technologies, internet etc)
ont aussi pour but de créer une situation propice
dans la prévention au niveau de dépendances
des médias.
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2.6. La mise en ceuvre du plan d’action
national en faveur de I'emploi

1. Formation pour les jeunes engagés sous un
contrat CAT

La loi concernant la mise en ceuvre du plan
d’action national en faveur de I'emploi (PAN) a
introduit le contrat d'auxiliaire temporaire dont
I'objectif est d’assurer aux jeunes demandeurs
d’emploi, pendant les heures de travail, une
initiation pratique facilitant la transition entre
'enseignement regu et linsertion dans la vie
active. En tenant compte de la loi précitée, le SNJ
a été en 2000 le promoteur de programmes de
mise au travail et a engagé 53 jeunes sous un
contrat CAT. Les jeunes ont trouvé un travail
temporaire dans un point d’information communal
(PIC) , dans une maison de jeunes comme
animateur ou ont été engagés dans les centres
comme « CAT-ouvrier » .

La maijorité des jeunes ont travaillé dans un point
d’information communal (PIC) : projet qui a été
créé dans le cadre de la mise en oeuvre du PAN .
Un service du SNJ, créé en 1999, a comme
mission principale d’assister les jeunes CAT et de
favoriser leur insertion dans le monde du travail (
service coordination régionale).

Les postes CAT sont accompagnés dune
formation prévue par le plan d’action national en
faveur de I'emploi, organisée en collaboration
avec le CNIEJ, Action Locale pour Jeunes, Croix
Rouge Luxembourgeoise et la
« Computerschoul » :

« Au cours de la mise au travail temporaire le
Jjeune suivra, si nécessaire, et selon le parcours
d’insertion individuel établi pour lui, en fonction de
son niveau de formation et de son occupation, des
cours de formation décidés et/ou organisés par
I'’Administration de I'emploi et le Service de la
formation professionnelle, avec la coopération

Les éléments énumérés ci-dessous sont les
thémes abordés dans le cadre de la formation
PIC :

Module 1 : L’accueil
1 Linformation généraliste
Pourquoi une information des jeunes
La charte européenne de linformation
jeunesse
2.  Organisation pratique de
L’espace accueil
3. L’entretien de face a face
a) Les modeles de communication
Théorie
Exercices pratiques
b) L’entretien non directif
Exercices pratiques
c) Le conseil

I'accueil

d’organismes et d’institutions publics et privés qui
ont une activité dans le domaine de la formation,
notamment continue. » ( Art. 3/2 de la loi du 12
février 1999).

Les méthodes appliquées durant la formation sont
celles favorisées par I'éducation non formelle :
inciter les stagiaires a faire des expériences
personnelles, de mettre les jeunes par des jeux et
des exercices dans des situations proches a la
réalité.

a) Les délégués a I'information

En 1998 le SNJ a développé le projet-pilote
d’instauration de délégués a [linformation, un
projet qui est a voir comme une importante
mesure pour créer des postes accompagnés par
une formation et un encadrement spécifique.

Le Service National de la Jeunesse a développé,
en collaboration avec le Centre National
d’'Information et d’Echange pour Jeunes, une
formation spécifique pour les jeunes engagés
sous un contrat CAT dans un point d’information
communal.

Afin de répondre aux exigences d’'une formation
qui d’'une part se veut étre une préparation a un
travail complexe a taches trés hétérogénes et
d’autre part est un important dispositif de
l'insertion socio-professionnelle des jeunes, la
formation fait appel au concept du learning by
doing .

En 2000 la formation a été complétée par des
connaissances théoriques et des offres de
formation générale ( mobilisation des ressources
intrapersonnelles). La formation confére ainsi aux
participants des connaissances théoriques et
pratiques de base, essentielles pour travailler
dans un PIC et entend mobiliser des compétences
sociales et personnelles pour améliorer les
chances d'insertion professionnelle.

Module 2 Les grands domaines de
I'information des jeunes

Les sujets de I'information jeunesse sur base des
documents du centre info jeunesse

Fiches Carrousel

Infomobil

Le secteur jeunesse au Luxembourg

Les services pour jeunes

Droits et Devoirs

Systéme scolaire

Module 3 Programme « Jeunesse »

Les programmes européens

Le programme « Jeunesse »

Initiative de groupes

Service Volontaire

Les projets européens : les critéres, formulaires
La base de donnée Eurodesk: exercices
pratiques
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Module 4 La recherche de I'information
Les outils de recherche :

- les outils classiques

- lapresse

- les brochures et catalogues
Les outils modernes :

- Les Cd-Roms

- Internet

b) Les « Cat-animateurs »

Une nouvelle offre de formation a été réalisée
dans le cadre de I'engagement de jeunes « Cat-
animateurs » (= jeunes engagés sous un contrat
CAT et travaillant principalement comme
animateurs dans une maison de jeunes ). En se
basant sur I'approche de formation PIC une
formation d'une semaine a été proposée |,

Formation CAT 2000

Module 5 Information active des jeunes
Info-bus
InfoJeu
Elaboration concréte de projets
Démarches administratives
Correspondances
Organisation de la publicité
Techniques d’animation

formation qui a repris les thémes et problemes
principaux rencontrés lors du travail dans une
maison de jeunes .

Comme pour la formation PIC les effets de la
formation ne sont pas circonscrits au seul
domaine professionnel, mais sont a voir dans le
contexte général de I «employabilit¢ des
jeunesy.

Date Participants | Contenu
Internet 26/01/00 |8 Fonctionnement, Programmes, Attache, Outlook-Express,
Création d’'une homepage
Infobus et Infomobil 28/01/00 |7 Le Service INFOmobil, ERYICA, INFOmob sur Internet,
Applications pratiques, Infobus et les sources d’information
Animation autour du | 24/02/00 |8 Préparation d’une action d’animation
PIC
Structures Jeunesse |25/02/00 |8 Charte d’'ERYICA, Partenaires du travail jeunesse, Systeme
scolaire luxembourgeois, Droits et de devoirs des jeunes
Programmes 08/03/00 |6 Le programme européen « Jeunesse », les actions
européens Les Cartes Jeunes Euro< 26
Animation 29/03/00 |7 Préparation d’'une action d’animation pour la foire jobs-vacances
Carte Jeunes ( 1°"° 06/06/00 |10 Explorer la carte Euro< 26 dans tous ses détails
partie)
Carte Jeunes (2°™ 14/06/00 |10 Actions autour de la carte Euro < 26, préparation de différentes
partie) actions/animations autour de I'Euro < 26
Animation autour de 15/06/00 |11 Préparation, réalisation et évaluation de différentes activités
Iinformation d’animation
Roundabout Aids 01/08/00 |10 Modération du parcours « Roundabout Aids »
02/08/00
Initiation PC 27/06/00 |3 Présentation du PC, Manipulation de la souris, Découverte du
04 & 06/ clavier, Windows 95/98, Les fenétres, Les accessoires,
07/00 L’explorateur, Le document, Les principes du traitement de texte
Initiation Word 11,13,18 |4 Présentation de Word, Les barres d’outil, Les principes du
et traitement de texte, Saisie, Modification, Formatage, Impression
20/07/00 et mise en page, Les tableaux et leur formatage, Les insertions
dans Word
Initiation Excel 12,1314 |5 Les tableurs, Présentation d’Excel, La grille Excel et les saisies,
et Les cellules, Les formules et les fonctions automatiques, Les

45



),
2. L’action du Service National de la Jeunesse

2.6. La mise en ceuvre du plan d’action national en faveur de { { I‘
I’emploi .
15/07/00 graphiques, La représentation des données, Formater les
données, Mise en page et impression
Programme Jeunesse | 19,20,21 11 Buts du programme « Jeunesse », Présentation des actions :
et Service Volontaire Européen, Initiatives Groupes, Echanges
22/09/00 Jeunes
Présentation de la campagne, Planification d’actions
Droits et Devoirs des |26/10/00 |10 Droits et devoirs de I'enfant et du jeune ( autorité parentale, droit
Jeunes de garde, responsabilité des parents)
Systéme scolaire luxembourgeois ( passage primaire-secondaire,
structures des deux ordres d’enseignement )
Foire Job-Vacances 13. et 10 Organisation d’une foire et les taches administratives
14/11/00
Communication 15et16/ |10 Communication verbale et non verbale, théories de la
11/00 communication, Ecoute active, Communication interculturelle,
L’entretien d’'information
Formation pour Cat- 4.,5.,7.et |7 Profil d’'un animateur, animation dans une maison de jeunes,
animateurs et aides - | 8/12/00 communication, conflits, situations problématiques, préjugés,
juniors défis du travail de jeunesse, activités.

Listing des CAT affectés au Service National de la Jeunesse pendant I’'an 2000

Région Centre

PIC : 6 jeunes CAT dont

1 est retourné a I'école
1 n’a pas trouvé d’emploi

3 sont toujours sous contrat CAT

CAT Animateur: 3 jeunes dont
1 est toujours sous contrat CAT
CAT Employé : 9 jeunes dont

1 a terminé son contrat en congé de maternité
2 sont toujours sous contrat CAT

CAT OQuvrier : 8 jeunes dont
4 n’ont pas trouvé d’emploi

3 sont toujours sous contrat CAT

En bref : 10 jeunes ont trouvé un emploi

1 a trouvé un emploi

2 ont trouvé un emploi

6 ont trouvé un emploi

1 a trouvé un emploi

1 jeune est retourné a I'école

5 n’ont pas trouvé d’emploi

1 est partie en congé de maternité
9 sont toujours sous contrat CAT
Total : 26 jeunes occupés sous contrat CAT

Région Nord-Est

PIC : 7 jeunes CAT dont
1 est dans un apprentissage d’adultes

5 ont trouvé un emploi
CAT Animateur : 6 jeunes dont

3 sont encore sous contrat CAT

1 est au chdmage

3 ont trouvé un emploi

En bref : 8 ont trouvé un emploi

1 a commencé un apprentissage d’adulte
1 est resté au chdmage
3 personnes engagées en 2000 sont encore sous contrat CAT

13 CAT occupés en 2000
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2. L’action du Service National de la Jeunesse ;
2.6. La mise en ceuvre du plan d’action national en faveur de { ( I‘
I’emploi {
Région SUD
PIC : 11 jeunes dont 5 ont trouvé un emploi

1 est retourné a I'école

5 sont encore sous contrat CAT

CAT Animateur : 3 jeunes dont 1 a trouvé un emploi
1 est au chdmage

1 est encore sous contrat CAT

En bref : 6 ont trouvé un emploi

1 est retourné a I'école

1 est au chémage

6 sont encore sous contrat CAT
Total : 14 CAT jeunes occupés sous contrat CAT

Mise en commun

Total : 53 jeunes ont été occupés sous contrat CAT en 2000 par le SNJ
24 : ont trouvé un emploi
2 : sont retournés a I'école
1: a commencé un apprentissage adulte
7 : n’ont pas trouvé d’emploi (chémage)
1 : est en congé de maternité
18 : sont encore occupés sous contrat CAT

Relevé pour le projet PIC :
24 jeunes en total

11 : ont trouvé un emploi
2 : sont retournés a I'école
1 : est en apprentissage adulte
8 : sont encore sous contrat CAT
2 : sont au chdmage

2 . Projets avec I’'asbl Objectif Plein Emploi et I’'asbl Forum Pour ’Emploi

Dans l'optique de favoriser I'insertion des jeunes qui quittent prématurément le systéme scolaire et en ayant
comme objectif d’offrir une formation pratique, le SNJ a élaboré en 1999 un projet de réalisation d’'un centre
de réinsertion pour jeunes au Centre Marienthal.

En 2000 une convention entre le Ministére de la Famille, de la Solidarité Sociale et de la Jeunesse et I'Objectif
Plein Emploi a été signée. Cette convention a comme objet la mise a disposition d’'une équipe pour la remise
en valeur des sites de Hollenfels, Larochette et Marienthal et prend notamment en considération que « la
création de nouvelles structures, porteuses de projets de formation et d’initiation, peut subvenir a des besoins
réels au niveau d’'une population qui éprouve des difficultés a réintégrer les systémes existants ».

Dans le méme ordre d’idées , une convention a été signée avec l'a.s.b.l. Forum pour 'emploi ( objet : la mise
a disposition d’une équipe pour la remise en valeur des sites de Weicherdange et d’Erpeldange). Le Service
Coordination régionale a développé un projet de coopération concernant la formation de I'équipe d’ouvriers du
Forum pour I'emploi . Ce projet a entre autres comme objectif d’améliorer les capacités sociales et
personnelles (s’adapter et s’intégrer a la vie sociale) et de développer et valoriser I'engagement personnel
(conception du travail). La formation socio-éducative, prise en charge par le SNJ, a un caractére modulaire :
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2. L’action du Service National de la Jeunesse
2.6. La mise en ceuvre du plan d’action national en faveur de
’emploi

Module 1 : santé
Contraception, sida, hygiéne corporelle, alimentation saine, drogues.

Module 2 : compétences personnelles
Connaissance et affirmation de soi (s’interroger sur ses croyances au regard de la
connaissance de soi, reconnaitre I'importance de la connaissance de soi dans sa démarche
professionnelle, construction d’'un projet personnel ( p. ex. volet financier : comment gérer
son budget personnel, facture GSM,...).

Module 3 : planification de carriére
Connaitre les facteurs internes et externes facilitant la réussite professionnelle, les
difficultés freinant 'accés a un emploi et trouver différentes solutions.
CV, lettre de motivation.

Module 4 : droits et devoirs
Assurance de voiture ou de responsabilité,..., déclaration de
domicile, allocations familiales, contrat de loyer, ...).

Aprés le lancement du projet , le SNJ entend offrir une formation pour les chefs d’équipe ( thémes:
compétences de gérer des conflits ; jeunes en difficulté).

3. Aide - Junior

Ayant comme objectif de s’attaquer au chémage et de prévenir le chémage de longue durée, un projet « aide-
junior « a été élaboré.

En 2000 le projet aide-junior a été intégré dans la formation aux fonctions d’aide socio-familiale. Les
personnes qui passent avec succes la formation de tronc commun ainsi que le module de spécialisation
« encadrement direct-enfant et famille », prévu par le réglement grand-ducal du 21 mai 1999 , ont la
possibilité de travailler dans une maison de jeunes et la fonction exercée peut étre désignée comme aide-
junior. Afin d’adapter le module « encadrement direct-enfance et famille » aux besoins effectifs un groupe de
travail, composé de membres de la commission de formation, a été composé.

Trois aides-junior ont été engagés par les maisons de jeunes durant I'an 2000 :le projet a réalisé ainsi un de
ces objectifs qui était d’exploiter les nouvelles possibilités de création d’emplois .
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2. L’action du Service National de la Jeunesse
2.7. L’Agence Nationale du Programme communautaire
« Jeunesse »

2.7. L’Agence Nationale du Programme
communautaire « Jeunesse »

2.7.1. Le nouveau
communautaire « Jeunesse »
Le nouveau programme communautaire
JEUNESSE le 13 avril 2000 a été adopté pour
une période de 7 ans allant de 2000 a 2006 et
regroupe les deux anciens programmes
communautaires « Jeunesse pour I'Europe » et
« Service volontaire Européen ». Au
Luxembourg, I'Agence Nationale responsable
de limplémentation du programme est un
département du Service National de Ila
Jeunesse.

programme

Le programme « JEUNESSE » s’adresse
principalement aux jeunes de 15 a 25 ans qui
résident légalement dans un des 30 pays
participant au programmes: les 15 Etats

membres de I'Union européenne, 3 pays AELE
ainsi que 12 pays candidats a I'adhésion de I
UE. Dans une moindre mesure des projets avec
des pays tiers (pays méditerranéens,
communauté des Etats indépendants, Europe
du Sud-Est et Amérique latine) sont aussi
éligibles.

Les objectifs primaires du programme sont la
mobilité des jeunes, leur citoyenneté active, leur
développement personnel et par ce biais leur
participation a la construction de I'Europe de
demain, en s’adressant surtout a des jeunes
défavorisés.

Le soutien financier de Ila Commission
européenne est basé sur le principe du
cofinancement, c'est-a-dire que le programme
"Jeunesse" subventionne une partie d’'un projet
et non pas la totalité.

Les actions du nouveau programme JEUNESSE

Action 1 :

Echanges "Jeunesse pour |' Europe"

1.1 Echanges avec pays participants

1.2 Echanges avec pays tiers

Action 2 :

Service Volontaire Européen

2.1 Service Volontaire avec pays participants
2.2 Service Volontaire avec pays tiers

Service Volontaire Luxembourgeois

Action 3 : Initiatives Jeunes

3.1 : Initiatives de groupe

3.2 : Capital avenir

Action 4 :

Actions conjointes (en collaboration avec Leonardo et Socrates)

Action 5 :

Mesures d’accompagnement

5.1 : Projets d’organisations
5.2 : Projets en cooperation avec I'Agence Nationale

Action 1: Echanges "Jeunesse pour
I' Europe”

Un échange de jeunes rassemble des groupes
de jeunes de différents milieux, de deux ou
plusieurs pays, en leur donnant une occasion de
se rencontrer, de discuter et de traiter de divers
theémes, en apprenant a connaitre leurs pays et
leur cultures respectives.

En 2000, 25 demandes de projets ont été
introduites auprés de I'’Agence nationale, dont
22 projets ont été subventionnés, 3 projets ont
été refusés. Un montant de 154.146 EUR a été
accorde.

En ce qui concerne les échanges avec les pays
tiers, deux projets ont été déposés et un seul a
été retenu (montant accordé 38.000 EUR).

Action 2. Service volontaire

Un projet de service volontaire permet a un
jeune d’exercer une activité de bénévolat dans

un autre pays pendant un laps de temps donné,
habituellement d’'une durée de 6 a 12 mois. Ces
activités de bénévolat peuvent s’effectuer, par
exemple, dans le domaine de I'environnement,
des arts, de la culture, de I'animation pour les
enfants, les jeunes ou les personnes agées, du
patrimoine culturel ou des sports et loisirs.
L’action 2 est ouverte a tout jeune agé de 18 a
25 ans, qui réside légalement dans un des pays
participant au programme.

Au courant de 'année 2000, 'Agence Nationale
a accordé le montant de 86.695 EUR en vue de
subventionner :

- 14 projets luxembourgeois qui ont accueilli
des volontaires venant d’Allemagne, de
France, d’ltalie, d’Angleterre, d’Autriche, de
la République slovaque, d’Espagne et du
Portugal ;

- 6 projets qui ont envoyé des volontaires
luxembourgeois en France, en Angleterre
et en ltalie.
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2. L’action du Service National de la Jeunesse
2.7. L’Agence Nationale du Programme communautaire
« Jeunesse »

Il faut ajouter que pour garantir le succes du
programme, une préparation adéquate est
nécessaire afin d’aider les jeunes a mieux
s’intégrer dans leur nouvel environnement. La
formation pour les projets du service volontaire
comporte deux types de préparation différents :
- une formation avant le départ,

- une formation a l'arrivée dans le pays hote.

La formation avant le départ est ciblée sur les

jeunes qui vont quitter le Luxembourg. Cette

formation a pour but :

- de clarifier le role et les responsabilités du
volontaire liés a son statut de volontaire ;

- de préparer le volontaire aux changements
et au « choc culturel » qu’il risque de vivre ;

- de le pourvoir de nouvelles compétences
sociales et personnelles.

Durant cette formation le jeune volontaire

acquiert une vue réaliste sur son passage a

I'étranger. Du 23 au 26 octobre 2000, 6 futurs

volontaires ont participé a cette formation.

L’objectif de la formation d’accueil est d’aider les
volontaires a s’adapter au contexte culturel,
social et politique de leur nouvel environnement.
La méthodologie se caractérise par une
approche orientée vers I'apprentissage et basé
sur le vécu (via des exercices et des
simulations). Pour [l'année 2000/2001 une
premiere formation a l'arrivée a eu lieu du 20 au
22 septembre 2000, avec 8 participants

En plus une évaluation a mi-terme pour 12
volontaires étrangers a Luxembourg a été
organisée du 8 au 11 mars 2000 et une
évaluation finale individuelle a eu lieu avec
chaque volontaire, accueil et envoi, a la fin de
son service.

L’année 2000 a été marqué par lintérét qu'a
témoigné S.A.R. le Grand-Duc Henri par sa
présence lors d’'une présentation le 12 juin
2000 a Larochette des projets réalisés par des
volontaires. Le couple grand-ducal a par ailleurs
accepté le patronage du service volontaire.

Le Service Volontaire luxembourgeois :

1 projet dénommé « Life » a été réalisé par le
Mouvement Ecologique avec 1 jeune volontaire.
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La participation de I'Etat pour ce projet s’est
élevée a 170.256.-- FLUX

2 projets ont été commencés en 2000 : 1 projet
par le Mouvement Ecologique avec 1 jeune
volontaire (subventionné avec 66.700 FLUX) et
1 projet par llInstitut pour infirmes moteurs
cérébraux avec deux jeunes volontaires
(subventionné avec 40.820.—FLUX)

Action 3 : Initiatives Jeunes
3.1: Initiatives de groupes

La Commission propose de soutenir des projets
montés et gérés par les jeunes leur permettant
de développer leur esprit dinitiative et leur
créativité. Un groupe doit se composer d'au
moins 4 personnes, dont l'une est responsable
de lintroduction de la candidature et de la
signature du contrat. Les projets durent de trois
mois a un an.

En 2000, 8 demandes ont été introduites aupres
de I'Agence, dont 2 projets ont été refusés. Un
montant global de 44.903,41 EUR a été
accordé.

Les thémes des projets les plus fréquents sont
I'information des jeunes, le patrimoine historique
et les nouveaux médias.

3.2: Capital avenir

Le Capital avenir permet aux jeunes qui ont
effectué un service volontaire de lancer une
activité se basant sur I'expérience acquise
pendant leur volontariat et ayant une
répercussion sur leur entourage. L’action offre
également aux volontaires des occasions de
poursuivre leur développement professionnel et
leur épanouissement personnel.

En 2000 trois projets ont été subventionnés au
montant de 12.427 EUR et ont été réalisés par 2
ex-volontaires frangais et une ex-volontaire
allemande.

Action 4 :Actions conjointes
collaboration avec Leonardo et Socrates)

(en

La mise au point de cette Action est en train de
se réaliser au niveau communautaire.

Action 5 :Mesures d’accompagnement

Les mesures d’accompagnement sont des
instruments destinés a aider toutes les
personnes participant aux activités relatives a la
jeunesse ou s'intéressant au sujet a préparer et
élaborer des projets et des initiatives dans le
cadre du programme JEUNESSE.

Les activités de I'action 5 peuvent étre réalisées
dans les domaines coopération et partenariats,
mesures de formation et information des jeunes
et s’adressent principalement aux animateurs
de jeunesse, aux formateurs, aux responsables
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2. L’action du Service National de la Jeunesse

« Jeunesse »

2.7. L’Agence Nationale du Programme communautaire gwl !’

de I'encadrement, aux tuteurs, aux directeurs de
projet, aux groupes de jeunes et a toutes les
personnes participant a I'éducation informelle ou
intéressées par ce théme.

Action 5.1.

Dans le cadre de cette action 6 projets ont été
financés et un montant de 35.528,94 EUR a été
accordé

Action 5.2

Sur cette ligne budgétaire 1 stage de formation
a été subventionné ainsi qu’une visite de courte
durée organisée en collaboration avec I'Institut
de Chant Choral. 5 animateurs de jeunesse ont
pu participer a des visites de courte durée qui
se sont déroulées dans le cadre du programme
"Jeunesse". Total du montant accordée : 31.407
EUR

’
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2. L’action du Service National de la Jeunesse
2.8. La Coordination Régionale

2.8. La Coordination Régionale

Depuis 1999 le SNJ s’est doté d’'un nouveau
service , la coordination régionale : Dans le
cadre de la mise en ceuvre du Plan National
pour 'Emploi (PAN) trois éducatrices graduées
ont été engagées en qualité de coordinatrices
régionales. Un agent éducatif universitaire
engagé dans le cadre du PAN, a comme tache
d’assurer la supervision de la coordination
régionale.

La coordination régionale s’était engagée en
2000 a soutenir la mise en ceuvre de la loi PAN

Cette orientation s’est concrétisée par
'encadrement et le suivi des jeunes CAT
engagés par le Service National de la Jeunesse.
La majorité de ces jeunes ont travaillé dans un
point d’information communal, d’autres ont été
occupés comme animateurs dans une maison
de jeunes ou bien dans le cadre d’employés ou
d’ouvriers.

Une deuxieme tache importante de la
coordination régionale est de soutenir les
maisons de jeunes dans leur logique d’offrir aux
jeunes des prestations d’'information,
d’animation et de rencontre en fonction des
besoins régionaux.

Voici en 2000 les projets en cours et les
principales réalisations concernant la mise en
ceuvre du PAN :

- encadrement des jeunes engagés sous un
contrat CAT par le SNJ ( role du tutorat
opérationnel c’est-a-dire tuteur qui prend en
charge le jeune tout au long de son contrat),

- formation des jeunes engagés sous un
contrat CAT,

- élaboration d’un plan de formation pour les
jeunes engagés dans le cadre de la
convention du ministére avec I'a.s.b.l. forum
pour I'emploi,

- mise en ceuvre de la coopération avec
I’action locale pour jeunes,

- participation a la réalisation de la formation
aide-junior.

Soutien des maisons de jeunes :
- soutien dans les démarches administratives
notamment concernant ['élaboration des

fiches de projets et du concept
pédagogique,

- coopération dans ['élaboration de projets
régionaux,

- co-organisation d’'un forum des maisons de
jeunes (1% juillet 2000),

- réalisation d'un recueil de textes sur le
travail de jeunesse dans une maison de
jeunes

- ( vade-mecum a lintention des différents
intervenants des maisons de jeunes),

- participation aux réunions régionales des
maisons de jeunes.
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D’autres activités ont renforcé I'implantation

régionale du service:

- coordination de projets pédagogiques et
innovateurs pour jeunes avec les
communes et les partenaires régionaux
(plan communal de jeunesse, projets
communaux concernant les jeunes,
collaboration entre différentes organisations
et le Service National de la Jeunesse)

- approche de partenariat avec entre autres
le monde du travail et le monde scolaire,

- soutien des campagnes a thémes du
Centre Information Jeunes et de I'Agence
Nationale,

- appui lors des forums régionaux et du
forum national dans le cadre du programme
de la réalisation du livre blanc de la
Commission Européenne.

2.8.1. Le Bureau régional Centre
e Encadrement et suivi des jeunes CAT et

« mises au_travail d'utilité publique » du
SNJ:

En 2000 il y avait dans la région centre 16
postes CAT et 5 postes « mises au
travail d'utilité publique », en tout 26 jeunes
qui profitaient du suivi de la coordination
régionale centre.

L’objectif principal du statut « mises au
travail d’utilité publique » est de confronter
des chémeurs de longue durée a nouveau
avec le travail journalier. Les chOmeurs
indemnisés travaillent 32 heures/semaine,
ce qui leur permet de suivre un travail
régulier pendant 4 jours de la semaine et
d'utiliser le 5e jour pour aller se présenter a
un emploi. Le réle de la coordination
régionale est le suivi de leur travail
(ponctualité, discipline, évolution dans
l'intégration dans une équipe, etc), le suivi
social (régularisation de la vie sociale,
établir le contact avec les institutions
compétentes, soutien dans la recherche
d’'un emploi, etc) et le feed-back des efforts
réalisés et de I'évolution du candidat a
I’Administration de 'Emploi.

Un autre volet de suivi et d’'encadrement se
concentre sur les jeunes CAT. En 2000 le
SNJ offrait 4 postes PIC, 2 postes
animateur, 6 postes employé et 4 postes
ouvrier dans la région centre.

Si en 2000 le service de coordination
régionale et le service de formation du SNJ
en collaboration avec le CNIEJ ont élaboré
un programme de formation pour les jeunes
participant au projet PIC, il n’est guére
possible d’établir un tel programme de
formation pour les jeunes employés ou
ouvriers puisque le dénominateur commun
qui serait un projet commun n’est pas
donné. En outre les lacunes de formation
sont trés différentes d’une personne a
l'autre, et a part les cours d’informatique
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2. L’action du Service National de la Jeunesse
2.8. La Coordination Régionale

débutant pour les uns et avancés pour
d’autres la formation se réalise plutét dans
le suivi journalier. En 2000 cette vue globale

jeunes demandeurs d'emploi a

emmené la coordinatrice régionale du
centre a travailler de fagon intensive avec le
Centre Socio-Educatif de [I'Etat, I'Action
Locale pour Jeunes, le Service Central
d ‘Action Sociale, I'Office Social, différentes
organisations travaillant avec de jeunes
toxicomanes, le Service Juridique et Social
du SNJ, le Centre de Médiation et
notamment I’Administration de 'Emploi.

Coordination _régionale du réseau des

Maisons de Jeunes et coopération en travail

jeunesse avec les communes et

partenaires régionaux :

La coordination des Maisons de
Jeunes se définit dans I'organisation de

réunions régionales entre les
différentes maisons au cours
desquelles des problémes

pédagogiques ou de mise en oeuvre de
projets sont discutés. En 2000 le
réseau des Maisons de Jeunes au
centre du pays a augmenté de 7 dont 1
nouveau centre et 6 maisons qui
jusqu’ici avaient une convention avec le
secteur des «foyers de jour porte
ouverte » du Ministere de la Famille.
Fin 2000 la région centre comptait donc
13 Maisons de Jeunes dont 5 gérées
par le méme gestionnaire et
concentrées sur les jeunes de différents
quartiers de la Ville de Luxembourg. La
coordination régionale est présente lors
des plateformes de coopération et est
en contact avec les responsables des
Maisons de Jeunes afin de les soutenir
entre autres dans I'élaboration de leur
concept pédagogique et leurs projets.
De méme la coordinatrice régionale fait
fonction de personne de ressource pour
les associations gérantes des Maisons
de Jeunes.
Dans le cadre de la coordination
régionale en 2000, les Maisons de
Jeunes du centre ont élaboré un projet
de « théatre musical » lors du passage
de la Caravane 2000 en Ville au mois
de mai, un projet qui a co(té beaucoup
de préparation et d’engagement de la
part des organisateurs et des jeunes
participants.

De méme la coordination régionale fut

le noyau d’organisation sur le plan

régional de projets lancés par le SNJ,
comme p. ex.

*|"atelier vidéo proposé par le SNJ et
encadré par les responsables des
différentes Maisons

*de Jeunes lors de la Caravane 2000,

*la création d’'une chenille géante
présentée lors de la journée
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luxembourgeoise a Hanovre et
lors du Carnaval des Cultures
dans la Ville de Luxembourg,

*les 2 forums régionaux centre,
forums de préparation du forum
national au sujet du «Livre
blanc sur la jeunesse », un projet
de la Commission de ['Union
Européenne, ainsi que

*|'organisation du Forum National pour
Jeunes le 25 mai 2000 &
Limpertsberg. A part les maisons
de jeunes y participaient plusieurs
organisations travaillant avec des
jeunes, des organisations de
jeunesse et des écoles,

*une premiére formation 1er cycle
exclusivement destinée aux
animateurs de Maisons de Jeunes
( formation copilote),

*en collaboration avec le CNIEJ
I'organisation de leur « foire aux
Jobs Vacances » ainsi que leur
campagne « Euro<26 » en été
2000,

- La coordination régionale centre était
sollicitte en 2000 par différentes
communes ou leur commission de
jeunesse pour une aide logistique dans
la préparation de lancement d’une
Maison de Jeunes, d’'un PIC ou d'un
plan communal jeunesse etc., des
projets qui sont prévus d’étre réalisés
en I'an 2001.

Collaboration dans le groupe de travail
« Information et Communication » :

Les coordinatrices régionales collaborent
chacune dans un groupe de travail du SNJ,
qui est pour la coordinatrice du centre celui
de I’ »Information et communication ». Les
taches de la coordinatrice du centre se sont
concentrées sur :

- la collaboration lors de I'élaboration des
inputs de la formation PIC,

- la rédaction du bulletin d’information
« Youthline »,

- la collaboration au site « Youthnet »,

- la participation a I'échange organisé a
Luxembourg dans le cadre du projet
« YOMAG »,

- le contact avec ERYICA et I'élaboration
du projet de participation de jeunes a
linformation, présenté lors de la
conférence « Working Together » en
novembre a Bruxelles par deux jeunes
engageés sous contrat CAT.
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2.8.2. Le Bureau régional Nord-Est

La mission du bureau régional est partagée en
quatre champs de travail:

1.

encadrement et suivi des jeunes engagés
sous un contrat CAT par le SNJ

Une des taches primordiales du bureau
régional est I'encadrement et le suivi social
des CAT du Service National de Ila
Jeunesse. Pendant 'année 2000, au nord-
estil y a eu 13 CAT, dont 9 ont trouvé un
poste a durée indéterminée, 1 personne est
en chdomage et 3 personnes sont encore
sous contrat CAT. Toutes les deux
semaines ou selon besoin, I'éducatrice
graduée du bureau régional nord-est rend ,
en présence des responsables des Maison
de Jeunes, visite aux CAT qui sont intégrés
dans les Maisons des Jeunes du nord-est.
Ensemble on établit un plan de travail, qui
est adapté aux capacités du jeune et aux
besoins de la Maison des Jeunes et du
Service National de la Jeunesse (taches du
CAT, horaire, congé,...). De méme les
perspectives futures du jeune sont
discutées, et selon ses besoins le jeune est
assisté a la recherche du travail (contact
avec I'ADEM, entrainement d’entretien
d’embauchage, rédaction de CV et lettre de
motivation,...).

A coté de I'encadrement du CAT dans son
activité journaliere dans la Maison de
Jeunes, une formation réguliere (toutes les
6 semaines) est organisée par les
coordinatrices régionales et le responsable
de la formation du SNJ au Centre de
formation a Eisenborn.

Intermédiare entre le SNJ et le réseau des
MJ

Le bureau régional nord-est organise tous
les deux mois une réunion entre les MJ du
nord-est. Pendant ces réunions les projets
des MJ, les probléemes des éducateurs et
les idées de coopération sont discutés. De
méme les informations du ministére ou du
SNJ sont présentées. Ces réunions se font
a tour de rdéle dans une autre Maison de
jeunes (ce qui implique pour le nord-est
toujours de grandes distances : conscients
de limportance de ces échanges , les
éducateurs/trices restent trés motivé(e)s a y
participer.)

A co6té de ces réunions régulieres
I'éducatrice du nord-est reste en contact
avec les responsables des MJ, pour
'organisation du suivi social des jeunes
CAT.

Coopération en travail de jeunesse avec les

partenaires de jeunesse
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Le bureau régional nord-est a une bonne
collaboration avec les lycées du nord. En
mai 2000 le Service National de la
Jeunesse a participé en collaboration avec
les lycées de Diekirch, Ettelbruck et Wiltz a
un échange de jeunes sous forme de
parlementaire avec le theme « les jeunes
en Europe » a Mayence.

De méme le bureau régional nord-est
organise tous les trois mois une réunion de
collaboration avec les assistantes sociales,
les éducatrices graduées du Lycée et les
responsables des MJ de la région Diekirch-
Ettelbruck.

En outre le bureau régional nord-est
collabore & [lorganisation du plan
communal jeunesse dans les communes
Diekirch, Erpeldange, Ettelbruck et
Bettendorf.

En 2000 dans le cadre du projet Caravane
de la mission d’impulsion 2000/20001,
I'éducatrice graduée a participé a
l'organisaton de la  « Jugendémfro
Norden », et au déroulement concret de la
Caravane a Troisvierges et a 'encadrement
de l'atelier vidéo des étapes de la Caravane
a Echternach, Grevenmacher, Diekirch,
Ettelbruck et Wiltz.

Finalement I'éducatrice graduée a participé
a I'élaboration du projet de la Chenille et a
la construction de la Chenille, qui a
participé au défilé du Carnaval des Cultures
et de 'Expo Hanovre en juillet.

Coopération dans le groupe de travail

« formation » du SNJ

L’éducatrice graduée participe a
'organisation des formations du copilote
(formation pour MJ) et les semaines de
formation pour I'animateur de loisirs.

Toutes les 6 semaines le groupe de travail
« formation » du copilote se concerte dans
une réunion pour organiser la formation du
copilote et pour évaluer I'évolution de la
formation.

Dans le cadre de Vlaccord -culturel
I'éducatrice graduée a fait une visite de
quelques institutions en Flandre en
septembre. D’ou résulte une formation avec
'association « Le Forum Pour I'Emploi »,
qui s’occupe des demandeurs d’emploi
difficiles a intégrer sur notre marché de
travail. Par cette formation socio-éducative
avec les modules 1.Santé, 2.Compétence
personnelle et communication, 3.
Planification de carriéere et 4. Droits et
devoirs, les jeunes recoivent quelques
notions pour améliorer leur intégration socio
- professionnelle.
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Enfin, comme le « Kachconcours » se tient dans
le Lycée technique hotelier Alexis Heck a

Diekirch,

'éducatrice graduée du bureau

régional nord-est organise le contact entre le
personnel du SNJ et le Lycée, et assiste le
groupe de travail animation dans I'organisation
du concours.

2.8.3. Le Bureau régional SUD

Aprés une premiére phase d'initiation et de prise
de contact avec les différents intervenants en
travail de jeunesse ainsi que dans le domaine
de la (ré-)insertion professionnelle, implantés
dans la région Sud du Luxembourg, et le
fonctionnement interne du Service National de
la Jeunesse, les axes de travail suivants ont pris
au cours de l'année 2000 une plus grande
importance :

la mise en ceuvre du Plan d’Action National
en faveur de [I'Emploi Jeunes et le
développement du projet Point Information
Communal,

le travail régional en matiére de jeunesse,
la collaboration au sein du Service National
de la Jeunesse.

La _mise en ceuvre du Plan d’Action
National en faveur de ’Emploi Jeunes et
le développement du projet Point
Information Communal

La mise en ceuvre du Plan d’Action National
en faveur de 'Emploi Jeunes se traduit en
premier lieu par I'encadrement et le suivi
des jeunes dans la mesure de Contrat
d’Auxiliaire  Temporaire, regroupant entre
autres les taches suivantes :

- contact étroit avec I'’Administration de
'emploi d’Esch-sur-Alzette et
Luxembourg,

- entretien avec les jeunes demandeurs
d’emploi et bilan des compétences,

- présentation du projet (PIC, Maison des
Jeunes...) sur lequel ils vont travailler,

- orientation professionnelle en
collaboration avec des services et
administrations de la ré-insertion
professionnelle (Adem, ALJ,...),

- établissement de plans de travail et suivi
du projet en concertation avec le tuteur
responsable sur le site.

Les jeunes engagés sous contrat
d’auxiliaire temporaire dans la région sud
travaillent en majeure partie comme
délégués a linformation sur le projet Point
Information Communal, situé, en général,
dans la Maison des Jeunes. A part les
Centres de rencontre, d’information et
d’animation pour jeunes a Bettembourg,
Esch-sur-Alzette et Pétange, le projet a pu
étre lancé en concertation avec les
gestionnaires et éducateurs responsables
dans 4 autres Maisons des Jeunes du Sud,
avec le soutien des communes sur les sites
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suivants: Dudelange, Sanem, Mondercange
et Rumelange.

En outre les Maisons des Jeunes d’Esch et
de Dudelange ont essayé d'intégrer des
jeunes en contrat d’auxiliaire temporaire
pour l'entretien et le fonctionnement au
quotidien de la Maison des Jeunes,...

Le projet Point Information Communal
essaie de favoriser I'accés des jeunes a
information et aux nouvelles technologies
au niveau local par le biais de I'éducation
des pairs. D’autre part le projet permet
spécialement aux jeunes demandeurs
d’emploi de suivre une activité réguliére tout
en les encourageant a contacter des
acteurs de divers services et
administrations, des patrons et directeurs,
contacts-clé qui peuvent les aider a
s’insérer au marché de I'emploi.

Le travail dans ce cadre revét entre autres

les facettes suivantes :

- élaboration du projet PIC en concertation
avec le responsable sur le site,

- participation a la mise en place de la
formation concernant le projet PIC,

- lorganisation de stages, de formations,
de visites de services et associations-
clé du travail de jeunesse au
Luxembourg (Centre Information
Jeunes, Action Locale pour Jeunes,

Jugend-an Drogenhéllef,
Aidsberodung,...),
- visites et participation aux foires

d’'information intéressantes pour les
jeunes (Foire Job-vacances, Expo « Un
voyage pas comme les autres », Foire
du Logement, Foire de I'étudiant...).

Le travail régional en matiére de jeunesse

Dans ce domaine il faut distinguer la
collaboration avec les Maisons des Jeunes
du Sud ainsi que la coopération en travail
de jeunesse avec les communes, les
partenaires régionaux intéressés, les
associations ou services s’adressant aux
jeunes.

- La collaboration avec les Maisons des
Jeunes du Sud se fait surtout par un
contact régulier dans le cadre des
réunions sur l'organisation du projet
PIC. L'objectif est de faire le lien entre
les Maisons des Jeunes entre elles et
le Service National de la Jeunesse/le
Ministere par la participation aux
réunions de réseau régionales et
nationales, aux plateformes de
coopération. La proposition et la
collaboration dans des projets (atelier
vidéo, construction de la chenille,
organisation d’animations pour des
projets nationaux ou  régionaux,
Journée Info-jeunes, Soirées
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-« Best of »...), la communication des
attentes et besoins sur les différents
niveaux sont quelques aspects de cette
collaboration.

- La coopération en travail de jeunesse
avec les communes et les partenaires
régionaux intéressés se traduit par la
prise de contact avec différentes
communes, associations et
administrations et la participation :

- a la Conférence régionale Sud a
Esch-sur-Alzette avec I'objectif de
soutenir l'idée d’intégrer des
infrastructures  s’adressant aux
jeunes dans la conception de
'aménagement des friches
industrielles (comme les auberges
de jeunesse, structures de
logement pour jeunes,
infrastructures de loisirs...),

- aux consultations régionales des
jeunes organisées en vue de
I'élaboration du Livre Blanc sur la
jeunesse, au forum jeunes
organisé par la Commune de
Sanem en collaboration avec le
Département de la Jeunesse du
Ministéere dans le cadre du plan
communal jeunesse,

- aux Assises sociales organisées
par la Ville d° Esch-sur-Alzette et
depuis la collaboration au sein du
groupe de travail concernant la
jeunesse en vue de soutenir le
travail en réseau des différents
acteurs sociaux agissant sur le
plan de la commune d’Esch.

La collaboration au sein du Service
National de la Jeunesse.

En I'an 2000 un volet important portait
sur I'organisation des consultations des
jeunes sur le plan régional et national
permettant aux jeunes de prendre la
parole et dexprimer leurs attentes,
propositions et revendications en vue
de contribuer a la rédaction du Livre
Blanc sur la jeunesse en Europe,
surtout en ce qui concerne le suivi du
processus de I'élaboration,
I'organisation des réunions avant et
aprés la rencontre européenne des
jeunes a Paris.

En outre [lintégration dans le Service
Animation s’est traduite par la participation
a I'élaboration des projets suivants :

- l'atelier vidéo en collaboration avec les
Maisons de Jeunes de Dudelange,
Esch, Mondercange, Pétange et
Soleuvre dans le cadre du projet
« Caravane 2000 » du Ministere de la
Culture,
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- le « Kachconcours », projet en
coopération avec les Maisons des
Jeunes, le Lycée Technique Hobtelier

Alexis Heck et le CNFPC d’Ettelbruck,

« travail filles» en Maisons des
Jeunes, initiative en collaboration avec
le Ministere de la Promotion Féminine
et les Maisons des Jeunes afin de
développer de nouvelles pistes de
travail concernant le travail avec les
filles au sein des Maisons des Jeunes,
- la « Chenille », construction dans l'atelier

du dépoét a Walferdange avec les
Maisons des Jeunes d'une « chenille
géante » en vue de permetire la
participation a 60 jeunes des MJ a
I'Expo 2000 a Hanovre,

- lanimation par les jeunes pour des
jeunes lors du «Jugend-an ONT-
Zuch » a Lasauvage avec le soutien
des Maisons de Jeunes de Dudelange,
Mondercange et Soleuvre,

- le soutien logistique du projet « Antivirus

Movie », un concours scénario contre

un virus, organisé par la Maison des

Jeunes du Grund et

I" « Aidsberodung ».

- le

Les bureaux régionaux du Service National
essaient en général de soutenir le travail en
réseau dans les différents champs d’action
emploi, information, participation, animation,
donc la recherche de travailler en

collaboration avec d’autres intervenants afin
de mieux répondre a la cause des jeunes
dans les domaines qui les intéressent et les
touchent.
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3. LES CENTRES RESIDENTIELS
POUR JEUNES

Introduction

Les centres résidentiels pour jeunes sont gérés
sur la base d’'une convention signée entre le
Ministere de la Jeunesse et la Centrale des
Auberges de Jeunesse Luxembourgeoises.

Une motion de la Chambre des Députés du 23
novembre 1995 avait recommandé d’accélérer
les travaux de transformation, de modernisation
et d’extension des trois Centres d’Eisenborn,
Marienthal et Hollenfels. Depuis, le Centre de
Formation et de Rencontre d’Eisenborn a été
completement rénové et la fréquentation s’y est
largement accrue.

En juillet 2000 avait lieu l'inauguration du chalet
sanitaire  au camping du Centre de
Weicherdange.

Ensemble avec « Objectif Plein Emploi » pour
les centres de Marienthal, Hollenfels et
Larochette, respectivement « Forum pour
’Emploi » pour les centres de Weicherdange et
Erpeldange, des conventions ont été signées
concernant la remise en valeur des alentours
des différents sites.

Pour garantir le réaménagement et de la
modernisation des centres Marienthal et
Hollenfels, I'élaboration d’'un projet de loi est
envisagée.

Pour Marienthal, des crédits sont prévus au
Fonds d’investissement et les travaux de
réaménagement ont commencé. Du fait que
depuis presque 2 ans, le Centre est occupé par
des réfugiés de I'Ex-Yougoslavie, les différents
groupes respectivement classes n’ont pas eu la
possibilité de séjourner dans les locaux du
Centre.

Malgré cette situation exceptionnelle, les
demandes de participation aux activités pour la
durée d’'une journée ont augmenté en 2000.

Pour Hollenfels, une étude d’architecte est en
cours pour I'ensemble de 'auberge de jeunesse
et du centre d’écologie et de la jeunesse.

Au centre de Bourglinster, les travaux de
modernisation et de rénovation vont bon train.
La finalisation des travaux de réaménagement
est prévue pour 2001. Rappelons que selon la
convention conclue le 9 octobre 1998 entre le
Ministére de la Culture, le Ministéere de la
Jeunesse, le Ministére du Tourisme, la Centrale
des Auberges de Jeunesse Luxembourgeoises,
la Chambre des Métiers et la Commune de
Junglinster, des classes métiers d'art seront
organisées dans ce Centre.
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- Aprés la fermeture définitive du centre Parc
Hosingen au mois d’ao(t, les travaux de
construction du nouveau centre « Jeunesse »
débuteront en 2001.

De 1995 a 2001, sur la base dune
programmation a long terme, 146 millions de
francs ont été investis dans la transformation, la
modernisation et la mise en sécurité des
batiments.

3.1. Le Centre de formation et de rencontre
Eisenborn

La mission du Centre de Formation et de
Rencontre est d'accueillir les groupes et
associations de jeunes désireux d’organiser des
stages de formation. Un responsable du SNJ
sur place a pour mission d’assister les groupes
a cette fin. Afin de faciliter le travail de
préparation des stages, un coin de
documentation a été constitué comportant
surtout les livres sur la dynamique de groupe.

Le Centre de Formation peut également étre
sollicitt pour [l'organisation de journées
d’études, de conférences, de séminaires ainsi
que de journées de réflexion. Rappelons que le
centre dispose de 3 salles polyvalentes qui
peuvent étre utilisées pour des séminaires de
formation ainsi que pour des activités diverses.
La salle dite “ Theéatre “ peut recevoir
facilement une cinquantaine de personnes. Elle
est dotée d'une scene avec salle de régie.
L’ancienne chapelle se préte parfaitement pour
I'accueil d’'un groupe de 25 personnes. La salle
de loisirs au deuxiéme étage invite a la détente.
Depuis sa rénovation la capacité d’hébergement
est portée a 51 personnes. Le rez-de-chaussée
est équipé de 4 chambres pour chaises
roulantes, l'acces aux étages est facilité pour
personnes handicapées par un ascenseur. Le
centre dispose d’un terrain de sport permettant
aux groupes de jouer du volley, du basket et du
football. Seul défaut, s’il en est, reste la pénurie
des places de parking qui se fait surtout
remarquer lors des grandes manifestations.
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Au cours de I'année 2000 1.729 personnes ont
totalisé 3.774 nuitées dont 3.033 des nuitées de
jeunes en-dessous de 26 ans et 741 nuitées
d'adultes. Précisons que comme I'année
précédente le Centre était occupé pratiquement
tous les W.E.

Au mois de mars le quatriéme symposium pour
responsables d’aprés-midi de loisirs au niveau
communal a eu lieu avec comme theme: la
participation des jeunes au niveau communal.
Ce symposium, organisé par le SNJ et le
CAPEL, a regroupé des responsables de 22
communes.

Les stages du Service Volontaire Européen ont
tous été tenus au Centre d'Eisenborn.

Le centre dispose d'une salle de mixage de
vidéo (vidéo cut) permettant la réalisation et la
postproduction (montage, bande de son, effets
spéciaux) de films de vidéo. Depuis janvier le
centre posséde un nouveau systéme de logiciel
plus stable et plus facile & manier. Par ce
nouveau sytéme de montage numérique les
jeunes peuvent, aprés une bréve introduction
réaliser eux-mémes de petits clips. Au cours de
lannée 2000 une douzaine de groupes
(maisons de jeunes, classes du primaire,
différentes formation de stages et colonies etc.)
ont utilisé le vidéo cut pour l'espace d'une
journée jusqu’a une semaine. En 2000 le SNJ a
organisé trois classes de vidéo. Chaque classe
a pu tourner au moins un film de fiction, ainsi
qu’un film d’animation. Le résultat c.-a-d. une
cassette vidéo a pu étre emporté a la maison.
Les thémes abordés par les jeunes ont été les
suivants: le cirque, le racketing chez les jeunes,
un hold-up, un kidnapping, une virée dans
l'espace.

De mars a juillet un grand projet international
regroupant des jeunes de 6 pays européens
différents (I'Allemagne, I'Ecosse, I'Espagne, la
France, le Luxembourg et la Pologne) s'est fait
au Luxembourg. Chaque groupe de jeunes a
réalisé un court-métrage de 12 minutes environ
présentant la situation de la jeunesse dans leur
pays respectif. Au mois de juillet les jeunes se
sont retrouvés au Luxembourg pour mettre en
commun leurs images et de produire un film
commun. Quatre films produits par les jeunes
ont été diffusés a la journée luxembourgeoise
de l'expo universelle a Hanovre par la société
SES.

Un atelier de photographie disposant de trois
tables de travail a été aménagé. Toutefois il
s'est avéré trop petit, pour I'année 2001 il est
prévu d'agrandir I'atelier en question.

Le Centre de Formation héberge pour le
moment jusqu'a la fin des rénovations de
l'auberge de Bourglinster les classes de
métiers d'art . Ces ateliers sont proposés par le
SNJ et la Chambre des Métiers dans les
anciennes dépendances du chateau a
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Bourglinster. Cet espace créatique offre aux
éleves des 4e, 5e, 6e années d'école primaire
pendant trois jours des cours d'initiation dans
les disciplines suivantes: reliure, travail du métal
(art déco), céramique, tissage, peinture,
photographie, travail de verre et mosaique.
Pendant Il'année des classes venant de
Frisange et de Garnich ont participé a ces
différents ateliers.

Notons qu'un camp international 'Interarts' avec
des participants venus de 9 pays différents, dont
I'Allemagne, I'Autriche, la Belgique, I'Estonie, la
Finlande, la Hongrie, I'ltalie, la Slovénie, et le
Luxembourg a également profité de ces ateliers
de métiers d'art.

Comme dans le passé, le Réseau
Luxembourgeois des Amateurs d'Ondes
Courtes a organisé des week-ends d'initiation
pour débutants et des activités de préparation a
I'examen radio-amateur au Centre.

3.2. Le Centre d’Ecologie et de la Jeunesse
de Hollenfels

Adresse :

Chateau de Hollenfels

L- 7435 Hollenfels

Tel : 30 94 43 - 30 82 80

Fax :308744
La mission du Centre consiste dans
I'organisation d'activités de formation,

d'éducation, d'initiation et de sensibilisation a la
nature.

Le Centre est installé au chateau. Il comporte 2
salles de travaux pratiques, 2 salles de classe et
plusieurs dortoirs avec une cinquantaine de lits,
ce qui rend possible I'organisation de classes
vertes d'une semaine. Le donjon présente une
salle de séjour et 3 salles d'exposition.

Les repas peuvent étre pris a l'auberge de
jeunesse qui se trouve en face du chateau.
L’auberge de jeunesse peut héberger 4 classes
en méme temps : a ces classes les enseignants
offrent le méme programme d’animation qu’aux
classes qui séjournent au Centre.

L'animation et I'administration du Centre sont
assurées par une équipe d'enseignants
détachés a temps partiel par le Ministre de
I'Education Nationale a savoir:
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- 5 professeurs de biologie avec un total de 28
legons hebdomadaires de transfert de tache

- 5 instituteurs détachés pour 28
hebdomadaires au Centre

legons

et un employé au Service National de la
Jeunesse, pour assurer une grande partie de
l'accueil et de I'animation des groupes et des
travaux d'entretien du matériel didactique.

Les frais d'exploitation et de fonctionnement
sont inscrits au budget du SERVICE NATIONAL
DE LA JEUNESSE.

Pour mieux informer les enseignants sur les
activités du Centre, un programme détaillé est
publié chaque année dans le COURRIER DE
L'EDUCATION NATIONALE au début de
lannée scolaire. Dans ce courrier sont
indiquées également les démarches a suivre
pour les réservations.

ACTIVITES EDUCATIVES PENDANT 2000

l. Classes de l'enseignement primaire et
préscolaire

I.1. Classes "vertes" d'une semaine

Les enseignants du Centre d'Ecologie et de la
Jeunesse prennent régulierement en charge les
classes qui séjournent pendant une semaine ou
une partie de semaine aux Centres de
Hollenfels et de Marienthal ainsi qu'a I'Auberge
de Jeunesse de Hollenfels. Pendant ces
dernieres années le Centre du Marienthal n’a
plus hébergé de classes vertes parce qu’il
fonctionne comme Centre d’accueil pour les
réfugiés du Kosovo.

Pendant deux demi-journées les éléves
découvrent différents milieux de vie. Ainsi 65
classes vertes du primaire et du préscolaire ont
séjourné a Hollenfels ( 1149 éléves) et ont suivi
130 stages se répartissant sur les sujets
suivants:

- biologie des abeilles et apiculture

- la vie dans I'étang et dans le ruisseau
- decouverte de la forét
- la haie et ses fonctions
- la vie dans le sol
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- le jardin biologique

- la vie a la ferme

- écologie des champignons

- plantes médicinales

- la vie au chateau au moyen-age

Pendant les sorties sur le terrain les éleves sont
confrontés directement aux phénomeénes
naturels et participent activement a la
découverte des différents biotopes en faisant
des échantillonnages, des déterminations, des
observations a la loupe et des expériences
simples.

l.2. Classes d'une journée

Les enseignants du Centre d'Ecologie
organisent également des séjours d'une
journée. Ainsi 283 classes (5094 éleves) ont
suivi 283 stages avec les sujets déja
mentionnés. Notons que 98 classes ont suivi un
stage d'une journée a la ferme pédagogique de
Meispelt.

En résumé, les enseignants du Centre ont pris
en charge 348 classes de I'enseignement
primaire et préscolaire avec un total d'environ
6243 éléves pendant 413 stages.

Il. Classes de I'enseignement secondaire et
secondaire technique

22 classes de I'enseignement postprimaire ont
séjourné entre deux et cinq jours au Centre de
Hollenfels ou a l'auberge.

Les autres classes ont passé une journée
scolaire au Centre pour faire de ['écologie
pratique.

Les enseignants qui prennent en charge les
classes vertes essaient de ne pas réduire le
stage a une simple étude du milieu. Les
meécanismes qui régissent notre environnement
et les interrelations homme/milieu sont bien mis
en évidence. Ainsi l'objectif primordial des
stages d'écologie est de faire acquérir aux
éléves une attitude responsable a I'égard de
I'environnement. Sur demande les jeunes
peuvent aussi se familiariser avec la nature par
une approche ludique qui fait appel a tous les
sens ( apprentissage global).
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103 classes de I'enseignement postprimaire ( éléves) ont fait un stage d'écologie pratique d'une journée a

Hollenfels.
Les sujets qui sont traités sont les suivants:

- "Faire Welthandel"

- écologie et santé

- excursion géologique

- écologie pratique dans la vie de tous les jours
- écosysteme eau

- écosysteme forét

- relations dans les milieux naturels
- poissons indigénes

- biologie des abeilles

- lichens et autres bioindicateurs

- "Naturerfahrungsspiller"

- jardin biologique

- champignons

- ferme pédagogique

- nature-art

lll. Enseignement supérieur

14 stages ont été organisés pour [Institut
Supérieur d'Etudes et de Recherches
Pédagogiques (ISERP), I'Institut Supérieur de
Technologie (IST) entre autres.

Pour résumer il faut souligner que 8935
éléves ou étudiants ont participé
aux stages écologiques offerts par le centre.

IV. Formation continue, séminaires, projets
éducatifs, conférences, les rallyes

IV.1. Séminaires pour enseignants et autres
groupes

Plusieurs séminaires de formation continue pour
enseignants du postprimaire se sont déroulés
au Centre en collaboration avec le Ministére de
'Education Nationale . Les sujets des stages
étaient : le lagunage et nature-art.

Un séminaire sur les fermes pédagogiques a
été organisé pendant trois jours pour 80
participants des pays du BENELUX au Centre
de Larochette et l'animation fut assurée en
majeure partie par les enseignants du Centre de
Hollenfels.

IV.2. Formation "Guide-nature™
A l'exemple des autres pays du Benelux, le

groupe mésologique dispense une formation
pour les gens qui se destinent a I'animation de

@ @)
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groupes de jeunes et d'adultes afin de les
sensibiliser aux beautés et aux valeurs de la
nature.

Entre 12 et 15 personnes intéressées ont
participé régulierement aux nombreuses
activités (cours, conférences, stages d'écologie
pratique, excursions,...), offertes dans le cadre
de cette formation. Les enseignants du Centre
offrent une partie de stages dans le cadre de
cette formation a Hollenfels et ailleurs.

IV.3.PANDA-CLUB a.s.b.l. et REGULUS-
JUNIOR CLUB
Les activités de sensibilisation a

I'environnement du Panda-Club a.s.b.l. et du
club REGULUS-JUNIOR s'adressent a des
jeunes de 6 a 18 ans et se déroulent pendant
leur temps de loisirs. Trois semaines de colonie
("Naturspillvakanz op der Buurg") avec 95
participants de 7 a 9 ans ont été organisées
pendant les vacances d'été a Hollenfels en
collaboration avec un animateur du Centre.

IV.4. Rallyes-Nature

Des rallyes-nature furent organisés pour des
classes de [I'enseignement postprimaire,
permettant chaque fois a une huitaine de
classes de découvrir la nature sous forme de
jeu. Les éleves doivent en plus trouver leur
chemin jusqu’a Hollenfels a partir d’'une gare.
Les enseignants de Hollenfels se sont occupés
de l'animation et de l'organisation de ces
rallyes.

@ @)
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V.5. Autres groupes

Il faut mettre en évidence les stages de 'UNION

GRAND-DUC  ADOLPHE (UGDA) qui
permettent & de nombreux jeunes de
perfectionner pendant une semaine leurs

connaissances et aptitudes en musique pendant
les vacances de la Toussaint, de Carnaval et les
vacances d’été.

Pendant les weekends et les vacances scolaires
un grand nombre de stages offerts par le SNJ
se déroulent au Centre( le Centre de Marienthal
étant fermé) et des groupes comme
'association CITHARA, les guides et scouts,
des fanfares, le groupe animateur de la centrale
des auberges de la jeunesse, des centres
d’'informations jeunes, des associations de
protection de la nature des pays voisins,etc.
profitent du centre pour y organiser leurs
activités.

La sensibilisation a la nature continue pendant
les congés scolaires: dans le cadre de la
semaine « Open Zentren » et sur demande
pour tous les groupes séjournant au Centre.

V. Expositions, documentation
V.1.Expositions itinérantes

Les expositions élaborées par les enseignants
du Centre ont été montrées dans plusieurs
communes ( centres culturels p.ex.) sur
demande des responsables de ces
établissements.

V.2. Documentation

L'aménagement de la cave du donjon mis en
oeuvre par les responsables de I'administration
des batiments publics a permis d’agrandir la
bibliothéque et le stock de matériel audiovisuel
et de mieux gérer cet ensemble.

VL. Le rucher d'initiation de Hollenfels

Depuis I'agrandissement du rucher dans le parc
de Hollenfels sa valeur pédagogique a encore
augmenté et de nombreuses classes (117) ont
visité le rucher en 2000 pour y recevoir des
explications sur la vie des abeilles et
I'apiculture.

Depuis I'année scolaire 99/00 la grande salle
est aussi a la disposition de la commune de
Tuntange pour les cours de morale laique.
L'apiculteur expérimenté de la Fédération des
Apiculteurs a assuré I'entretien et I'exploitation
exemplaire du rucher. Un certain nombre de
cours d'initiation et de perfectionnement
concernant l'apiculture se sont déroulés a
Hollenfels grace a la collaboration entre la

61

Fédération des Apiculteurs et le Service
National de la Jeunesse.

VIl. Réunions

Une quarantaine de réunions ont eu lieu entre
les enseignants et les autres responsables du
Centre et les organisateurs de stages pour
permettre une meilleure collaboration et
coordination des activités éducatives ou autres.

Vill. 25me anniversaire du Centre de
Hollenfels

Pour féter cet anniversaire quelques
manifestations extraordinaires ont été

organiséées comme p.ex. la féte populaire du 9
juillet avec ateliers pour enfants et concerts. Le
séminaire sur les fermes pédagogiques , la
conférence « nature-art »se sont déroulés dans
ce cadre. Il faut souligner que les enseignants
du Centre ont regu le prix « Heéllef fir d’Natur »
pour leur engagement dans le domaine de
'éducation relative a Ila nature et a
I'environnement.

IX. Perspectives pour 2001

Un sentier de sensibilisation a la nature et a
I'histoire de la région pourrait enrichir la valeur
culturelle et touristique des alentours du
chateau. En collaboration avec I'organisation
« Objectif Plein Emploi », les enseignants du
Centre ont commencé I'aménagement du «
Schlassgruef » et du parc en vue d'une
meilleure exploitation pédagogique du site .
D’autre part les étangs du Marienthal qui ne
sont plus exploités par '’Administration des Eaux
et Foréts, doivent étre aménagés suivant des
critéres écologiques et pédagogiques par les
responsables du Centre.

La ferme du Marienthal a été achetée par I'Etat
et les plans de rénovation sont réalisés en ce
moment: un projet pédagogique et social
permettra I'accueil de classes dans ce cadre
exemplaire et il sera réalisé en collaboration
avec les enseignants du Centre.

Le nombre des classes accueillies au chateau
et a 'auberge a augmenté rapidement ces deux
derniéres années et wune priorit¢ des
enseignants du Centre est de satisfaire cette
demande croissante d’animation relative a la
nature et au patrimoine culturel tout en espérant
que le personnel technique et administratif
nécessaire sera mis a leur disposition.

D’autre part une rénovation des dortoirs et de
salles de séjour au chateau et a l'auberge
pourrait nettement améliorer les conditions
d’hébergement.
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3.3. Le Centre d’Erpeldange

Le Centre d’Erpeldange comprend un terrain de
camping pouvant contenir jusqua 100
personnes et un chalet ou peuvent loger jusqu’a
25 personnes.

En 2000 le terrain de camping fut utilisé par 498
personnes totalisant 3250 nuitées, dont trois
grands camps d’été organisés par le SNJ pour
enfants de 9 a15 ans.

Dans le chalet logeaient 612 personnes. Le
nombre de nuitées s’éléve a 1557.

A l'occasion de manifestations communales
1500 personnes ont profité du centre.

A l'initiative “Oppen Zentren”, introduite en 1996
par le Ministére de la Jeunesse en collaboration
avec les administrations communales pour
permettre a celles-ci d’organiser des activités de
loisirs dans des centres de jeunesse, ont
participé 180 personnes.

Travaux d’entretien et d’'aménagement en 2000:
Travaux de peinture,

Pose de carrelage dans la petite cuisine et salle
staff du camping,

Elaboration d’un plan pour I'agrandissement et
la modernisation du chalet sanitaire au camping.

3.4. Le Centre de Jeunesse de Marienthal

Comme les 2 derniéres années le Centre est
occupé par des réfugiés de I'ex-Yougoslavie, les
groupes n‘ont pas la possibilité de séjourner
dans ces locaux.

Malgré cette situation exceptionnelle, les
demandes pour participer aux activités offertes
par le Centre pour la durée d’'une journée ont
augmenté en 2000. On offre de I'animation aux
groupes qui séjournent au Centre écologique a
Hollenfels ou qui s’inscrivent pour une journée.

Pendant 'année 2000 I’équipe d’animation a
pu_offrir a 5071 (3669 en 1999) personnes

différentes activités

a savoir :

Atelier de magie

245 enfants, surtout du préscolaire et du
primaire, ont vécu des heures enchantées dans
le monde de la magie.

Communication 3000

Le monde de la communication électronique et
le vaste domaine de I'Internet ont intéressé 400
personnes dont une partie étaient des
responsables de groupes et des adultes. Le 16
mai, cet atelier pouvait accueillir son 2.000°
visiteur depuis sa création en juillet 97.

Activités d’aventures

Depuis quelques années, le Centre Marienthal

avec ses alentours naturels s’est spécialisé

dans le domaine de la pédagogie de I'aventure

en offrant a 2893 personnes une multitude

d’activités dans la nature a savoir :

- Exploration des grottes (Mamerlayen) :
1437 personnes

- Parc d’aventures avec escalade, rappels,
parcours avec cordes, échelles spéléo, etc :
1456 personnes.

Le domaine de la pédagogie de I'aventure est
utilisé pour finaliser quelques projets a long
terme concernant la prévention primaire avec
des jeunes (voir plus loin).

Parmi ces activités diverses, le Centre propose
aussi des formations spécifiques a des jeunes
ou a des adultes (chefs de groupe, enseignants,
éducateurs, animateurs...), surtout au sujet de
I'Internet et de la pédagogie de l'aventure (514
personnes).

Oppen Zentren :

Lors des vacances d'été, les activités étaient
ouvertes aux communes pour leurs activités de
vacances et on a accueilli 1019 personnes
pendant 8 semaines.
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Spécification des visiteurs :
Classes préscolaires, primaires
Classes de divers lycées techniques
Maisons de jeunes

Entente des foyers de jour (formation)
Educateurs des MJ et IEES (formation)
CIJ (formation)

PIC et Service volontaire (formation)
Centre de prévention (formation)
CIsv

Ardennes-Eifel

Foyers

Education différenciée

CSE de Dreiborn et Schrassig
Sapeurs-pompiers Roeser et Nospelt
Inter Actions

25 Communes (Oppen Zentren)
CAPEL

Camp archéologique

Mérite Jeunesse

Panda Club

Ateliers de Bitbourg et de Priim
Ecole de Prim

Ecole de Langsur

Des jeunes du « groupe de Mondorf » ( Bitbourg, Saarbriicken, St-Vith, Thionville, Tréves)

Projets de prévention primaire

Tous ces projets sont organisés en étroite collaboration avec le CePT (Centre de prévention des
toxicomanies) qui assure le cadre scientifique et le contenu spécifique des activités et formations.

Niveau national

1)  Journée de prévention pour classes de
la 5° et 6° année d’études (activité dans le
cadre du projet du CePT “prévention
primaire dans les communes ».

Aprés une soirée de préparation avec les

enseignants, les classes viennent au Centre

pour travailler d’'un c6té dans des ateliers ayant
comme sujet les drogues et la prévention et
pour vivre de l'autre c6té une journée pleine
d’aventures ensemble avec leurs camarades.

Une soirée pour parents suivra chaque journée

afin de les informer sur ces activités. En 2000,

une premiére expérience a été faite avec la

Commune d’Echternach. Cette année, 6 autres

journées vont suivre.

2) Projet de prévention avec les Centres
socio-éducatifs  de Dreiborn et
Schrassig

Depuis quelques années des jeunes de
Dreiborn et de Schrassig viennent au Centre
Marienthal pour apprendre a vivre en groupe
des aventures, pour profiter des autres activités
(surtout Internet) et prendre des responsabilités
pour les autres en effectuant régulierement des
travaux de construction dans le parc
d’aventures.

En 2000, ce projet a connu un point fort lorsque
quelques garcons de Dreiborn et puis quelques
filles de Schrassig ont participé chaque fois pour
une semaine a des travaux de nettoyage a la
cote en Vendée salie par les déchets d’'un
pétrolier chaviré.
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A cbté des activités avec les jeunes, le CePT se
donne comme mission de motiver le personnel
éducatif de ces Centres pour ce projet, de leur
offrir une formation spécifique dans I'approche
primaire de prévention et d’assurer un suivi et
une évaluation scientifique du projet.

Niveau interrégional

1)  Plate-forme interrégionale

Le projet décrit plus haut connait depuis
quelques années une extension vers nos
voisins d’Allemagne et notamment vers la
Caritas Bitbourg, les ateliers de métal de
Bitbourg et de Prim, I'’école de métier de Prim,
le Service de la Jeunesse de Daun.

Les responsables de ces groupes et institutions
se rencontrent régulierement en tant que plate-
forme afin d’organiser des activités, d’échanger
des expériences et d'entreprendre des
formations spécifiques.

2) Coopération internationale (groupe de
Mondorf initié par les ministres de la Santé
de Luxembourg, de la Rhénanie-Palatinat,
la Lorraine, la Sarre et la Belgique
germanophone).

Chaque année, une grande activité pour jeunes

est organisée avec tous les partenaires. En

2000, 45 jeunes ont vécu 3 jours d’aventures au

Centre Marienthal.

Pour juillet 2001 est prévu un grand raid

transfrontalier partant du Marienthal vers la

région de Bitbourg.
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Mérite Jeunesse

Le Centre Marienthal a donné aux jeunes la
possibilité de progresser dans leurs efforts pour
le Mérite Jeunesse :
- ouverture du stage de
« Survival » pour le niveau bronze
- voyage d’aventure au Mexique (or)
- journée daventure pour un mérite
« spécial » pour un jeune handicapé mental
- pendant I'été, un camp archéologique a
commenceé des fouilles sur le site du Centre
Marienthal.

formation

D’autres activités spécifiques sont envisagées
pour 'année 2001.

Travail d’intégration sociale

a) Projet avec Dreiborn et Schrassig

- Par les activités régulieres avec ces jeunes en
situation difficile, on leur donne la possibilité de
progresser dans leurs capacités individuelles
afin de faciliter une intégration sociale aprés leur
séjour dans ces Centres socio-éducatifs.
Exemples : - apprendre a vivre en groupe,
respecter l'autre, aider le plus faible, gérer des
conflits, prendre des responsabilités, accepter
ses propres limites.

- Des initiations a l'informatique et aux moyens
de communication comme [lInternet leur
facilitent aussi une intégration dans le monde du
travail.

b) « CAT »

Les jeunes sous contrat « CAT » apprennent a
prendre des responsabilités, a collaborer dans
une équipe d’animation.

Par son travail au Centre Marienthal, une jeune
a eu la chance de trouver un poste de travail
dans un magasin d’aventures.

Pour une autre fille, venant du centre socio-
éducatif de Schrassig, on a réussi a la motiver a
trouver un appartement, a commencer de faire
des stages de formation d’animatrice au sein du
SNJ et a choisir la possibilité du Service
volontaire aprés son contrat au Centre
Marienthal.

Conclusions et perspectives

Méme si le Centre reste fermé pour des séjours
prolongés, l'augmentation de demandes (déja
en hausse pour 2001) montre que les activités
diverses touchant beaucoup de domaines ainsi
et que le travail socio-éducatif sont trés
appréciés par les groupes en question.

Le travail de I'équipe d’animation n’est pas axé
exclusivement sur I'animation de groupes, mais

@ @

64

pendant la période d’hiver une grande partie de
I'énergie est utilisée pour rénover et améliorer le
site d’aventure et de mettre a jour le matériel
utilisé pour nos activités.

Pour satisfaire d’'une maniére qualitative a ces
demandes, I'équipe d’animation de 2,5 taches
est trop petite et on doit avoir recours a aide

d’étudiants et de volontaires pour la pleine
saison qui va d’avril a septembre.

Néanmoins, a la longue un travail professionnel
et des programmes plus élaborés ne sont
possibles qu’avec une équipe de professionnels
plus grande que dans la situation actuelle.

3.5 Le Centre international de la jeunesse
“Osterbour” a Larochette

Le Centre comprend :

- Batiment principal avec dortoirs pour groupes
et individuels, salles de séjours et réfectoire

- Bungalows pour familles et groupes de jeunes
- Alentours bien aménagés. Aires de jeux pour
petits et grands

- Pavillon avec salle polyvalente.

En 2000 beaucoup de groupes de musique, des
groupes théatraux, des clubs de jeunes et des
groupes de formation de I'Etat et para-étatiques
y ont résidé.

L’année passée 1832 visiteurs ont profité du
Centre et ont totalisé 6903 nuitées, ce qui
représente une augmentation de 1889 nuitées.
Plusieurs grands stages ont eu lieu :
Stages de musique organisés par
Grand-Duc Adolphe.

Echange européen avec des jeunes de 8 pays.
Classes primaires et secondaires.

I’'Union

327 personnes ont participé a des séminaires
d'une journée ( séminaires de formation, de
sécurité, classes patrimoine, réunions
d’associations etc).

A l'occasion d’'une réunion de travail du service

volontaire européen, le Grand-Duc Heéritier
Henri visitait le Centre.
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Deux jeunes du service volontaire européen ont
travaillé pendant six mois au centre.

lls ont organisé divers stages créatifs avec des
jeunes de 12 a 19 ans de la commune , du
Kosovo, et du Mérite Jeunesse.

Ainsi 3 créations ont été réalisées :

- la cabane four

- le déme osier

- le cercle primitif.

Un projet de cing ans pour 'aménagement des
alentours du Centre a débuté en 1996. Il sera
réalisé par de jeunes chémeurs, jeunes
volontaires du service volontaire européen, du
Mérite Jeunesse et par des camps de travail.

Le projet comprend:

- une place de jeux pour enfants

- un sentier "naturel”

- aménagement du cours d’eau

- coins de repos

- aires de sports.

3.6. Le Centre-Nature de Lasauvage

Visiteurs

e L’Ecole-Nature a accueilli pendant cette
année scolaire 135 classes de la commune
de Differdange, 61 classes de la commune
de Pétange et 13 classes de la commune
de Sanem.

e Deux groupes détudiants de I''SERP ont
fait un stage d’'une journée dans le Centre-
Nature. Thémes: étude des traces de notre
passé, étude d'une localité a partir de sa
géographie, introduction a la pédagogie de
la nature.

e Au mois d’octobre le centre a eu la visite de
Monsieur le Ministre de [I'Environnement
Charles Goerens et de Monsieur le
Secrétaire d’Etat Eugéne Berger, qui ont pu
se rendre compte du travail fait pendant les
treize ans de fonctionnement. Le centre de
Lasauvage ayant été congu comme projet
pilote régional qui a démontré la nécessité
de centres régionaux, il serait souhaitable
de voir un concept national pour I'’éducation
a I'environnement.

Expositions

e Une nouvelle exposition a pu étre
présentée en collaboration avec la LNVL.
Théme: “Gaifvullen an Eilen - Meeschter um
Himmel / Meeschter an der Nuecht”. Suite a
une séance d’information du personnel
enseignant, 34 classes ont visité cette expo.

e Cette méme exposition fut présentée dans
la commune de Sanem. 16 classes l'ont
visitée I'exposition.

e Dans la commune de Pétange une
exposition sur I'écologie en agriculture fut
présentée au grand public lors d'une
semaine de la Nature.

e 14 classes ont fait une visite guidée sur
I'exposition sur les miniéres a ciel ouvert
pendant une campagne d’information sur
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Pour les classes patrimoine sont prévus :

- installation d’une tente celte

- reconstruction d’'une maison d’habitation pré-
carolingienne

- petite reconstruction d’'un moulin a eau du
Moyen- Age.

En novembre une convention entre le Ministere
de la Famille, de la Solidarité Sociale et de la
Jeunesse ET [I'Association sans but lucratif
Objectif Plein Emploi a été signée, qui a comme
objet la mise a disposition d’'une équipe pour la
remise en valeur des sites de Larochette,
Hollenfels et Marienthal.

Différents travaux ont été effectués au Centre
en 2000:

- modernisation de la cuisine et agrandissement
du réfectoire

- sanitaire au pavillon

- installation d’un bureau pour animateurs.

les travaux d’'entretien de la réserve
naturelle du ,Giele Botter".

Autres activités:

e Comme chaque année un rallye pour 15
classes des premiéres années d'études de
Differdange fut organisé en juin dans la
réserve naturelle dite “Aeppelboesch”.

e Organisation du rallye régional du SNJ a
Lasauvage avec la participation de huit
classes de la région et deux classes
allemandes.

e Plantation de 100 m de haies a 'occasion
de la journée de I'arbre a Soleuvre avec la
participation de plusieurs classes scolaires
dans le cadre de 'action ,,100 km Hecken®.

e Le “Paradis”, jardin pédagogique de
Lasauvage, a servi de point d’information
sur les méthodes écologiques de jardinage
ainsi que sur 'information sur I'apiculture.

e Visite de la station d’épuration de Pétange
avec plusieurs classes.

e Participation a la campagne “Schoul an
Natur” avec dossier pédagogique sur la vie
dans les biotopes humides en danger.

e Participation a un stage sur la gestion
durable de nos foréts.

e 44 ¢éleves de 22 classes, gagnants du
“Naturquiz”, ont participé a la visite de la
réserve naturelle de Remerschen
(informations sur la convention de Ramsar)
et du Zoo d’Amnéville.

e Grace au matériel de I'Ecole-Nature du jus
de pommes a été produit dans plusieurs
classes des communes de Pétange et de
Differdange.

Projets:
e Intervention dans les trois communes de

Differdange, Pétange et Sanem au sujet de
la campagne ,Landschaft schmaacht® qui
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demande une application de critéres
écologiques dans les cantines scolaires.

e Dans ce cadre I'Ecole-Nature a développé
une nouvelle unité ,Kachen a Brachen® qui
a pour but de faire voir aux éléves la
relation de leur  nourriture avec
'environnement naturel dans lequel ils
vivent.

e Un projet “Abfallarme Schule” fut lancé
dans les écoles de Differdange et a trouvé
beaucoup d’enseignants intéressés.
Malheureusement la collaboration avec les
services de la commune s’avere
compliquée.

* Hébergement

Des classes scolaires et des groupes de jeunes

ont l'occasion de faire un séjour prolongé dans

le centre d’hébergement de Lasauvage et de
profiter du programme de I'Ecole-Nature. Les

demandes vy relatives sont a adresser a

’Administration Communale de Differdange.

L’hébergement nécessite absolument un

animateur pour les classes visiteurs.

Collaboration

e Comme le Centre-Nature de Lasauvage a
rassemblé beaucoup d’expériences au sujet
“ferme pédagogique”, nous avons participé
au projet ,Schoul um Bauerenhaff* qui a
pour but d’'ouvrir des fermes aux classes
scolaires dans toutes les régions du pays.
Plusieurs démarches ont été faites aupres
des ministéres pour créer un réseau de
fermes pédagogiques. Dans les communes
de Differdange et de Pétange différents
contacts ont été pris avec les fermiers qui
ont démarré le projet. 19 classes ont profité
de I'offerte a Differdange.

¢ |l existe aussi une collaboration étroite avec
I''SERP de Walferdange, le Musée
d’Histoire Naturelle et la Maison de la
Nature a Kockelscheuer.

Service de préts

Gestion de matériel pour I‘éveil aux sciences et

d’'une vidéo-théque de 300 films sur la

protection de I'environnement et la biodiversité.

3.7 Le Centre de Lultzhausen

Le centre nautique et de plein air de
Lultzhausen, créé en 1985 en coopération avec
le Ministére de I'Education Physique et des
Sports, se réjouit toujours d'une grande
popularité.

Depuis le début de la saison nautique 93,
linfrastructure a été sensiblement améliorée
avec la construction d’'un hangar au bord de
l'eau, permettant de pratiquer confortablement
la voile, la planche a voile et le kayak. En plus,
I'offre a été enrichie par I'acquisition de vélos de
course et de vélos tout terrain.

Conscients du probleme de sécurité, les
responsables du centre ont acquis un bateau a
moteur et ont engagé une personne pour
I'entretien du matériel.

Soulignons que le 22 avril 94 les Ministéres de
la Jeunesse, de I'Education Physique et des

66

Sports, du Tourisme, la commune de
Neunhausen et la Centrale des Auberges de
Jeunesse ont signé une convention relative au
fonctionnement du centre dénommé Centre
d’animation et de rencontre pour le sport et la
jeunesse a Lultzhausen.

La mission du centre se définit ainsi:

1) assurer I'accueil du public, notamment des
sportifs et des jeunes, tant a titre individuel
qu’en groupe

2) développer des activités relevant de
I’éducation socioculturelle pour les jeunes,
telles que des classes de plein air et de
nature ou des stages sportifs

3) contribuer a linformation et a I'animation

touristique.

Les infrastructures du Centre sont constituées
de l'auberge de jeunesse, des bases nautiques
et du hall sportif.

L’animation et l'administration des activités
socioculturelles sont assurées par une équipe
d’enseignants qui y sont détachés par le
Ministere de I'Education Nationale.

Les 4 professeurs d’éducation sportive avec un
total de 20 legcons hebdomadaires de transfert
de tache <s’occupent entre autres de
I'organisation des classes de plein air pour les
classes de I'enseignement primaire et post -
primaire, de 'encadrement pédagogique et de la
réalisation de stages sportifs.

Les enseignants ont pris en charge des classes
scolaires ou des groupes de jeunes pendant
une demi-journée, une journée entiére, ou toute
une semaine pour les initier, familiariser et
perfectionner dans les activités sportives.

Pour chaque unité d’enseignement, c’est-a-dire
matinée ou aprés-midi de sport, les groupes
étaient encadrés d’'un prof d’éducation sportive
et pouvaient opter pour 2 activités distinctes.
Environ 800 éléves ont profité des 137 unités
d’enseignement pour s'initier au kayak, a la
voile, a la planche a voile, au vélo de course ou
au vélo tout terrain.

17 groupes sont venus pour un apres- midi, 14
groupes pour une journée entiére, 5 groupes le
week-end et aussi 8 groupes se sont décidés a
séjourner plusieurs jours et 7 groupes une
semaine entiére.

Comme pour I'année précédente, la pratique du
vélo tout terrain a été lactivité préférée des
jeunes en 2000 avec 46 sorties suivie du kayak
(39), de la voile(32), de la planche a voile (17),
et finalement du vélo de course (3).

Le choix des jeunes en défaveur du vélo de
course s’explique par le terrain trés dénivelé qui
demande aux jeunes un entrainement
spécifique préalable.

On emarque un choix évident en faveur du vtt et
du kayak en début de saison, ou I'eau est froide.
En plus, l'année passée les conditions
météorologiques étaient bonnes en début de
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saison, mais tres défavorables fin juin et début
juillet. Ainsi, les éléves n’ont presque pas
essayé de faire des progres en planche a voile.
Soulignons que les groupes s'’inscrivent avant
tout pour les mois de mai, juin et juillet pour étre
a peu prés sOrs de conditions climatiques
agréables.

Cette demande oblige le Centre d’accueillir
parfois 3 groupes simultanément afin de
permettre a un maximum de personnes de
pratiquer ces sports.

Le centre a été complet de mai a juillet.

2 groupes étaient inscrits simultanément pour
toute cette période et il y avait méme a plusieurs
reprises la situation que 3 groupes devaient se
partager les activités.

Le taux d’occupation moyen est monté de
95,7% a 100 % pour les mois de mai, juin, juillet

L’occupation moyenne est de 46,15 % pour le
mois d "avril.

On constate une prolongation de la saison. Les
activités commencent début avril et se terminent
en octobre, ceci spécialement pour pratiquer le
kayak et le vtt.

REMARQUE:

Le centre Lultzhausen en chiffres :

Evolution des activités sportives :

On constate une diminution de 38 %, de 1233 a
768, pour les personnes ayant fréquenté le
centre nautique en 2000 et de plus de 9 % pour
les unités d’enseignement, de 150 a 137.
L’explication est évidente. Les mémes
personnes sont restées une semaine entiére
pour se perfectionner dans les activités
nautiques et elles ont ainsi bloqué les capacités
pour accepter d’autres groupes.7 groupes sont
restés une semaine pour participer aux
programmes offerts par le centre.

La stratégie d’ouvrir le centre pour les classes
du primaire porte ses fruits et la formation des
formateurs contribue a faire connaitre et a faire
fonctionner plusieurs groupes simultanément.
En outre, la collaboration avec I'ISERP de
Walferdange permet de présenter et de faire
découvrir ces activités de plein air aux futurs
enseignants de I'école primaire
luxembourgeoise.

Notons encore plus ou moins un statu quo pour
les classes de plein air.

L’activité sportive d’'un aprés-midi se limite a
une initiation.

Les journées entieres sont demandées en fin
d’année scolaire.

Les W.E. sont trés convoités par les groupes
qui recherchent un travail plus approfondi.

La plupart des stagiaires recherchent un travail
continu et méme réparti sur deux années.

2

afl

Kayak| Voile| Surf| VTT Velo
1995 38 54| 34 18 1
1996 46 51 36| 22 3
1997 54 42 27 17 2
1998 29 43| 23 38 3
1999 32 41 29| 42 6
2000 39 32 17| 46 3
1990| 1991| 1992| 1993| 1994| 1995 1996 1997, 1998|1999 2000
unité d'enseignement 112 66| 118 118| 115 145 158 142 136 150 137
classes de plein air 8 2 2 3 4 3 3 3 3 4 7
semaines nautiques 2 2 4 4 3 3 2 0 0 0 0
aprés-midi nautiques 13 15 11 22 25 26 26 24 27 28 17
journées entiéres 3 8 4 7 7 7 20 15 19 12 14
week-ends 6 0 5 8 8 10 9 4 5 6 5
personnes 1024| 699 910/ 1082| 1018| 1150| 845/ 915/ 865/ 1233| 768
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3.8. Le Centre de Hosingen

Au mois de septembre le Centre de Hosingen a
fermé ses portes pour faire place au nouveau
batiment.

Des manifestations sportives, d’éducation et de
loisirs se déroulaient les premiers 9 mois de
'année 2000 dans les salles de I'ancien parc a
gibier de Hosingen.

Les clubs de tennis de table de Hosingen et de
Hobscheid y exergaient régulierement leur
entrainement et leur championnat.

815 visiteurs ont profité du centre:

- 127 du SISPOLO ( Syndicat intercommunal
pour le sport et les loisirs )

- 74 Guides et Scouts

- 614 divers

Le total des nuitées s’élevait a 952 dont:

- 655 au camping, et

- 297 dans le chalet

En 2001 vont commencer les travaux de

construction du nouveau « Centre de
Hosingen ».
Le futur Centre «Jeunesse » du parc de

Hosingen offre aux jeunes un centre dans lequel
on peut organiser de camps de grande
envergure. L’auberge, les cabanes en bois, le
camping pour jeunes, le hall sportif et les
installations  sanitaires  constitueront  une
infrastructure unique de ce genre dans notre
pays. Les organismes de jeunesse pourront y
mettre sur pied des manifestations
internationales et nationales regroupant jusqu’'a

500 personnes.
' )

D

3.9. Centre de Weicherdange

I comprend: - Un chalet pour 20 personnes
avec 4 dortoirs, cuisine équipée, salle de classe
, salle de réunion, sanitaire. Un camping pour
100 personnes avec un chalet sanitaire, salle de
staff et dépot.

En 2000 on comptait 263 visiteurs au chalet,
totalisant 690 nuitées ( écoles primaires et post-
primaires, scouts, sports, clubs des jeunes,
groupes SNJ ).

142 personnes ont utilisé le camping avec 922
nuitées.

Un grand camp créatif organisé par le SNJ en
collaboration avec le jardin de Wiltz et « jardins
a suivre », sur lequel participaient 25 jeunes de
6 pays, se déroulait pendant les grandes
vacances.

En juillet avait lieu linauguration du chalet
sanitaire au camping.

Le projet d'laménagement des alentours qui se
déroule pendant trois ans et qui sera réalisé par
des jeunes du Forum pour I'emploi, du service
volontaire, des associations de jeunesse, jeunes
artistes et avec la coopération du jardin de
Wiltz, comprend:

- aménagement des alentours de I'étang

- aménagement de sentiers

- implantation de quelques sculptures artistiques
- aménagement d’une place de jeux

- petit amphithéatre.

En décembre une convention entre le Ministére
de la Famille, de la Solidarité Sociale et de la
Jeunesse et le Forum pour 'Emploi a.s.b.l. a été
signée, qui a comme objet la mise a disposition
d’'une équipe pour la remise en valeur des sites
de Weicherdange et d’Erpeldange.
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3.10 . Le Centre d’Echanges Internationaux
et de Formation Européenne

1. Creation du Centre d'Echanges
Internationaux et de Formation Européenne
au Chéteau de Munsbach

Le Centre d'Echanges Internationaux (ci-aprés
"le Centre") a été créé par Convention signée le
23 mars 1990 entre le Ministére de la Jeunesse
et I'Institut d'Europe Luxembourg a.s.b.l.

Le Centre a pour mission de :

contribuer au développement de I'Europe des
citoyens, notamment au niveau des relations
culturelles et sociales ;

promouvoir le réle de la capitale de notre pays
dans le contexte européen ;

sensibiliser les jeunes citoyens de I'Europe aux
évolutions économiques, sociales et culturelles
de notre époque, surtout pour ce qui concerne
les pays de I'Est et du Tiers Monde ;

favoriser a cet effet les contacts internationaux ;
procéder entre autres a des échanges et
rencontres multilatéraux de classes scolaires et
de groupes de jeunes et de participer a la
formation d’animateurs socio-éducatifs.

2. Le Service de Formation pour Jeunes

La loi du 8 septembre 1998 réglant les relations
entre I'Etat et les organismes oeuvrant dans les
domaines social, familial et thérapeutique (loi
ASFT) a eu pour conséquences la signature
d'une nouvelle Convention "Service pour
Jeunes" (ci-aprés "le Service"). Celle-ci redéfinit
les activités du Centre comme Service de
formation travaillant au bénéfice des jeunes et
garantissant des prestations pendant au moins
soixante jours par an .

En vertu de la loi ASFT, la participation
financiére de I'Etat correspond au solde des
frais de fonctionnement du Service et des
recettes effectives.

3. Les Locaux

Le Centre/Service fonctionne dans les locaux du
Chateau de Munsbach appartenant a I'Etat et
loué a I'Institut d'Europe conformément a la
convention du 20 juin 1983. Il peut donc utiliser
l'infrastructure du Chateau et de I'Annexe, a
savoir 2 salles de conférences et de séminaires,
3 salons, la Salle de documentation, le Bureau
des études, le Sécrétariat et le Bureau de
I'Administrateur, 26 chambres avec 58 lits, la
Salle des Repas, le Bar-cave et un parc de 200
ares.

4. La Gestion

En matiére d'exécution des prestations a fournir
par le Service de formation pour jeunes, les
partie signataires collaborent au sein d'une
plate-forme de coopération composée par des
représentants des parties signataires de la
Convention.

5. Les activités
5.1. Partenaires et Réseaux de Coopération

Depuis sa création, le Centre/Service réalise
ses activités de formation et de rencontre en
coopération les organisations membres de la
"plate-forme" du Service National de la
Jeunesse (SNJ), avec les Agences nationales
du programme communautaire "Jeunesse pour
I'Europe" et les membres de la Fédération
Internationale des Maisons de I'Europe (FIME).
Depuis 1997, il participe au projet de
coopération transfrontaliere du SNJ avec les
régions du Hajdu-Bihar (H), du Bihor (RO) et de
Lublin (PL) (adopté en 1999 par la coopération
jeunesse BENELUX), et depuis 1998 a la
coopération jeunesse BENELUX-Pays Baltes.
Des 2000, le Centre/Service pour jeunes
contribue a la mise en place d'une formation
pour animateurs transfrontaliers dans le cadre
de la Grande Région Sarre-Lor-Lux-Rhénanie-
Palatinat-Wallonie prévoyant, au possible, la
reconnaissance des dipldmes par les autorités.
Depuis la fin de I'année, il participe a la création
d'un réseau de Centres de jeunes du Conseil de
I'Europe.

5.2. Rencontres internationales et formation
européenne des jeunes

Ces activités comprises entre 1 et 8 jours ont
pour but de permettre aux participants de deux
ou plurieurs pays une expérience existentielle
d'apprentissage interculturel et de citoyenneté
européenne comportant des informations et
échanges au sujet de l'unification européenne et
des attentes des jeunes, la mise en question
des préjugés et de la xénophobie, ainsi que le
développement des facultés d'empathie et de
coopération. Les méthodes de travail sont celles
d'une pédagogie active permettant aux

participants de gérer eux-mémes leur processus
d'apprentissage, notamment en ateliers bi- ou
multiculturels et par des méthodes d'expression
corporelle, de jeux de rble, de simulation et de
coopération.:
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"JOURNEE EUROPEENNE" POUR ELEVES DE L'ECOLE EUROPEENNE LUXEMBOURG ET DU
LYCEE CLASSIQUE DIEKIRCH: informations et échanges sur l'intégration européenne, apprentissage
interculturel.

Participants: 48 (1 BIH,2D,4 DK, 2E, 1F,1GR, 21, 1IRL, 27)

25.01.-27.01. SEMINAIRE D'APPRENTISSAGE INTERCULTUREL POUR ELEVES DU CENTRE
NATIONAL DE FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE (CNFPC) D'ESCH-SUR-ALZETTE ET
DU LYCEE SOPHIE GERMAIN DE THIONVILLE (F) dans le cadre du projet communautaire LEONARDO
DA VINCI "Jeunes et Energies — la découverte des énergies renouvelables".

Participants: 31 (13 F + 24 L),

Nuitées: 22

REUNION D'EVALUATION DU SEMINAIRE INTITULE "FIT FGUR EUROPA" DU 12 AU 19 DECEMBRE
1999
Participants: 10 (4 D, 6 L)

14.06.-20.06. Seminaire De formation INTERCULTURELIe europeenne pour ELEVES du REGIME
PREPARATOIRE DU LYCEE TECHNIQUE MATHIAS ADAM, PETANGE, ET DU COLLEGE TROIS
FONTAINES, REIMS (F) dans le cadre du programme communautaire "Jeunesse pour I'Europe" intitulé
"L'insertion des jeunes dans la vie progessionnelle en sociétés multiculturelles".

Participants: 36 (18 F,51,7L,4P,1YU+1TR),

Nuitées: 210

20.01. Réunion de préparation. Participants: 9 (4 F, 5 L)

29.06. Réunion d'évaluation. Participants: 7 (2 F, 5 L)

15.07.-22.07. Séminaire de formation INTERCULTURELIle pour lauréats du concours de "L'Europe a
I'Ecole” intitulé "Construire I'Europe dans le respect de toutes les cultures”, en coopération avec les
comités nationaux de "I'Europe a I'Ecole" dans le cadre du programme communautaire "Jeunesse pour
I'Europe”

Participants: 18 (2D, 3CY,2CZ,4L,2NL, 2P, 2PL, 1 SK)

Nuitées: 123

24.08. Réunion d'évaluation: Participants: 2 (2 L)

07.08.-14.08. A ORADEA ET PADIS (RO): RENCONTRE ECOLOGIQUE EUROPEENNE,

en coopération avec I'A.S.B.L. ECOTOP, Oradea dans le cadre de la coopération BENELUX-Hongrie-
Roumanie-Pologne.

Participants: 14 (5L, 9 RO)

Nuitées: 98

02.11.-06.11. Séminaire de formation européenne pour lycéens DE LA SCHULE AM RIED, FRANKFURT
(d), ET DE LA kKING eDWARD VI CAMP HILL SCHOLL BIRMINGHAM (uk): jeu de simulation au sujet de
I'ouverture de I'UE vers les PECO.

Participants: 42 (1 CZ, 20 D, 6 H, 14 UK, 1 YU)

Nuitées: 168

09.11.-11.10. AU CENTRE EUROPEEN DU KIRCHBERG: 10ieme Forum pour une Europe
multiculturelle 2000 inTitulé "Les jeunes et la culture de la paix" pour éleves de 10 lycées luxembourgeois
et 9 établissements de pays membres et candidats de I'Union Européenne, organisé par le Ministére de
I'Education Nationale, de la Formation Professionnelle et des Sports et le SNJ dans le cadre du
programme communautaire "Jeunesse pour I'Europe”.

Participants: 94 (6 D, 5H, 41Irl, 51,50 L, 4 NL, 5P, 5PL, 5S + 5 SK)

Nuitées: 188, dans les familles des participants luxembourgeois

A BURGLINSTER: REUNION DE PREPARATION DE LA RENCONTRE INTERCULTURELLE
INTITULEE "LAND ART" DU 14 AU 23 JUILLET 2001 a I'Auberge de Jeunesse de Bourglinster dans le
cadre de la coopération BENELUX-Pays Baltes-Hajdu-Bihar(H)- Bihor(RO)-Lublin(PL)

Participants: 6 (6 L)

5.3. Formation d'animateurs de jeunesse

Dans le cadre de la formation d'animateurs du SNJ, le Centre/Service pour jeunes a pour mission de
former et de participer a la formation du 3e cycle d'animateurs en méthodes d'apprentissage interculturel.
Ces formations s'adressent & des animateurs bénévoles ou professionnels nationaux recrutés dans toute
I'Europe, en vue de la réalisation de rencontres de jeunes par des équipes pluriculturelles formées, au
possible, en coopération avec nos partenaires.
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28.01.-30.01. formation pour animateurs de rencontres internationales de jeunes du Groupement
Européen des Ardennes et de I'Eifel, Neuerburg (D) intitulée "L'Europe des jeunes”.

Participants: 24 (1B, 15D + 8 L)

Nuitées: 42

04.02.-06.02. FORMATION EN METHODES D'APPRENTISSAGE INTERCULTUREL POUR
ECHANGES DANS LE CADRE DE JUMELAGES DE VILLES en coopération avec le comité de jumelage
de Bailleul (F) et le Internationaler Club Werne (D)

Participants: 21 (13D + 8 F)

Nuitées: 42

14.-15.01.00 Reéunion de préparation: participants: 3 (1 D, 1 F, 1 L), Nuitées: 2

24.07.-31.07. FORMATION DU iii. CYCLE EN METHODES D'APPRENTISSAGE INTERCULTUREL
POUR ANIMATEURS DE RENCONTRES EUROPEENNES DE JEUNES dans le cadre de la coopération
du BENELUX avec les Pays Baltes et les régions du Hajdu-Bihar (H), du Bihor (RO) et de Lublin (PL),
avec le soutien du programme comunautaire "Jeunesse pour I'Europe”.

Participants: 31 (3B,4H,5LV,6LT,4L,7PL,3RO)

Nuitées: 253

21.07.-24.07. Réunion de préparation: participants: 4 (1 B, 2L, 1LT)

Nuitées: 3

16.09.-19.09. Réunion d'évaluation: participants: 4 (1B, 2L, 1LT)

Nuitées: 4

09.10.-14.10. AU CENTRE DE FORMATION DU SNJ DE EISENBORN (I): FORMATION DU IlIE CYCLE
POUR ANIMATEURS TRANSFRONTALIERS DE LA GRANDE REGION SARRE-LOR-LUX-RHéNANIE-
PALATINAT-WALLONIE, en coopération avec les administrations et associations de la jeunesse de
Sarre, de Lorraine, de la Communauté Germanophone de belgique et du Luxembourg dans le cadre du
programme communautaire "Jeunesse pour I'Europe”

Participants: 20 (1B, 6 D, 8F, 5L)

Nuitées: 98

07.11. Réunion d'évaluation a Eisenborn: participants: 9 (2D, 5F, 2 L)

11.10.-18.10. "VISITE DE COURTE DUREE" POUR ANIMATEURS DE JEUNESSE intitulée "Le role de
la musique dans le développement des jeunes" en coopération avec I'Institut européen de chant Choral,
Metz, et le Ministere de la Culture dans le cadre du programme communautaire "Jeunesse pour I'Europe”,
Participants: 15 (3B, 1E,1F,11,11S,2L,2P,1PL, 1RO, 2 S)

Nuitées: 100

5.4. Visites d’études et réunions de coopération nationales et internationales

19.01. REUNION DES RESEAUX EUROPEENS D'INFORMATIONS JEUNESSE EURODESK ET
ERYCA organisée par le SNJ
Participants: 7 (1 A, 1D, 1 F, 2L, 2 UK)

08.04.-10.04. VISITE D'ETUDES A LUXEMBOURG DES RESPONSABLES DANS LE DOMAINE DE LA
JEUNESSE DANS LE CADRE DE LA COOPERATION ENTRE LES PAYS DU BENELUX ET LES
REGIONS DU HAJDU-BIHAR (H), DU BIHOR (RQ) ET DE LUBLIN (PL), organisée en coopération avec
le SNJ

Participants: 18 (3B, 4 H, 3L, 4 PL, 4 RO)

Nuitées: 30 a I'hétel

5.5. Service volontaire européen

01.01.-05.02 Dans le cadre du projet communautaire, Daniela Feuersinger, une jeune Autrichienne, a
participé depuis le 5 juillet 1999 aux activités du Centre/Service pour Jeunes et a été initiée aux méthodes
d'organisation et d'apprentissage interculturel pour rencontres internationales de jeunes.

Participante: 1 (1 A)

Nuitées: 34

Réunion d'évaluation. Participants: 4 (1 A, 3 L)

5.6. Autres activités

17.02.- 18.02. AU CENTRE DE FORMATION D'EISENBORN DU SNJ: GROUPE DE TRAVAIL
POUR LA MISE EN PLACE D'UNE FORMATION POUR ANIMATEURS
TRANSFRONTALIERS DE LA GRANDE REGION SARRE-LOR-LUX-RHENANIE-
PALATINAT-WALLONIE
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L

18.03. COLLOQUE A METZ (F) INTITULE "EUROPE, EDUCATION POPULAIRE ET CITOYENNETE"
DANS LE CADRE DU FESTIVAL DE LA CITOYENNETE organisé par le Ministere de la Jeunesse et des

Sports. A. Tandel a animé les interventions et débats de I'apres-midi.

05.06.-11.06. VISITE D'ETUDES A DEBRECEN (H), ORADEA (RO) ET LUBLIN (PL) D'UNE
DELEGATION DU BENELUX DANS LE DOMAINE DE LA COOPERATION AU NIVEAU DES
POLITIQUES JEUNESSE

30.11.-03.12 CONSEIL DE L'EUROPE: PREMIERE REUNION DES CORRESPONDANTS NATIONAUX

DU RESEAU EUROPEEN DE CENTRES DE JEUNES, A EKSJO (S)

14.12.-15.12. A L’'HOTEL EDEN AU LAC, ECHTERNACH SNJ: GROUPE DE TRAVAIL

"POLITIQUES JEUNESSE" DANS LE CADRE DE LA COOPéRATION BENELUX — L'administrateur-
animateur y a présenté le planning 2001 des formations d'animateurs et des rencontres de jeunes.

5.7. Récapitulatif des activités DU CENTRE/SERVICE

ACTIVITES
Nombre d'activités au Chateau de Munsbach:
Nombre d'activités externes (Luxembourg ou étranger)

Total:
Autres activités :

PARTICIPANTS:

Nombre de participants d'activités au Chateau de Munsbach:
(dont d'activités avec nuitées: 230)

(dont d'activités sans nuitées: 89)

Nombre de participants d'activités externes (L ou étranger):

Total:

NUITEES:
Nombre de nuitées au Chateau de Munsbach:
Nombre de nuitées externes (L ou étranger):

Total:

JOURS / PRESTATIONS:

Nombre de jours de prestations:

- pour formations:

- pour réunions, colloques, visites d'études
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4. COOPERATION AVEC LE SECTEUR CONVENTIONNE
4.1. LE RESEAU DES CENTRES DE RENCONTRE, D’'INFORMATION
ET D’ANIMATION

4. COOPERATION AVEC
SECTEUR CONVENTIONNE

LE

4.1. Le réseau des Centres de Rencontre,
d’Information et d’Animation pour Jeunes

Dans le domaine de la jeunesse une action
comme celle du développement des centres de
rencontre, d’'information et d’animation s’inscrit
dans la logique de faire participer les jeunes a la
société civile. Le jeune souhaite trouver , prés
de chez lui, une structure apte a répondre a ses
questions et a laider a réaliser un projet
individuel ou collectif : chaque centre — étant
géré par une association locale, en étroite
collaboration avec les autorités communales et
le ministére- est le garant d’une prise en
compte optimale des besoins des jeunes au
niveau local.

En fonction des besoins régionaux, I'accent des
activités du centre est mis en priorité sur un des
trois aspects énumérés ci-dessous sans pour
autant négliger I'un ou l'autre volet .
Rencontre : accueil ouvert, activités
structurées, libres, au choix.

Animation : programme d’activités structurées
avec une participation soutenue du jeune. Les
centres sont ouverts aux associations pour
toutes les formes de collaboration.

Information : premier point de contact du jeune
pour faciliter 'accés a l'information et l'aider a
percer la complexité des structures sociales par
une premiére information et une disponibilité a
I’écoute du jeune.

non-

Deés le début les centres ont été développés
dans une approche de favoriser un travail en
réseau L’ensemble de ce réseau est un
partenaire important du SNJ pour toucher
surtout ces jeunes qui de par leur socialisation
n‘ont pas les mémes facilités de participation a
la société que dautres. La coopération
SNJ/Centres de rencontre, d’information et
d’animation est concrétisée par la cellule
« coordination régionale » du Service. Ce
service a un rble de contact et de soutien et a
notamment offert en 2000 son aide concernant
I'élaboration des fiches de projet et du concept
pédagogique.

Un vade-mecum a été rédigé qui propose de
prendre connaissance de la Iégislation en
vigueur, regroupe les textes de Dbase,
d’explication et d’orientation générale.

En juillet se tenait un forum national des
maisons de jeunes : par le biais de trois groupes
de travail (Concept pédagogique et projets des
maisons de jeunes ; Défis du travail de jeunesse
au plan communal ; Convention & prestations a
fournir) tous les intervenants des maisons de
jeunes (gestionnaires/ représentants des
communes/ éducateurs et éducatrices des
maisons de jeunes) étaient invités a contribuer
sur l'orientation future des maisons de jeunes.
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Enfin, mentionnons que le SNJ a offert au
réseau , comme les années précédentes, son
aide par des mesures accompagnantes :
actions d’animation, de formation, d’information
et de soutien technique.

4.1.1. Le Centre Information Jeunes en I’an
2000

Le grand défi du CIJ en I'an 2000 était sans
aucun doute le déménagement vers la Galerie
Kons. Sortir du cocon du boulevard de la
Pétrusse, si calme et en fin de compte si loin de
la vie réelle, vers la Galerie Kons était un pas
qui, au début, parut difficile a franchir. Il a fallu le
courage et la volonté de tous les acteurs du CIJ
pour aboutir au but que I'on s’était fixé, c’est-a-
dire, a faire du ClJ un lieu accessible a tous. De
par sa proximité de la Gare Centrale, des quais
d’autocars, il a paru évident que les jeunes
pourraient s’y rendre facilement. Il faut
néanmoins reconnaitre que ces critéres en eux-
mémes n’étaient pas suffisants pour attirer les
jeunes. Les heures d’ouverture plus souples, de
10 a 18 heures sans interruption, l'installation de
bornes Internet a usage gratuit, l'aménagement
fonctionnel et attrayant des locaux (fontaine
d’eau a usage gratuit, distributeur de snacks), la
mise a disposition de nombreux journaux,
quotidiens, hebdomadaires, mensuels, attirent
et fidélisent la clientéle qui profite en méme
temps de la mise & jour réguliére des
« message boards », des informations dans de
nombreux domaines susceptibles d'intéresser
les jeunes, du projet Carrousel avec ses fiches
d’'information sur des thémes spécifiques. Les
anciens clients du ClJ ont en grande partie
retrouvé le chemin vers les nouveaux locaux et
en apprécient I'évolution. Si une partie des
visiteurs peuvent se passer des services
d’'assistance du personnel éducatif, beaucoup
d’autres ont recours au conseil des éducateurs.
Il parait évident que par la situation du CIJ en
plein quartier de la gare, une « nouvelle
clientéle » s’est formée et le personnel éducatif
se voit confronté & de nouvelles demandes. Si,
dans le passé, les informations sur les loisirs
étaient prédominantes, les volets emploi,
chémage, logement ont connu une certaine
évolution depuis le déménagement.

Les sujets traités et services proposés

- Cartes jeunes EURO<26 : vente des cartes et
des tickets de cinéma Euro<26

- Loisirs, séjours linguistiques, vacances actives
- Etudes, enseignement supérieur, études a
I'étranger, cours de langues

- Travail, job vacances, stages

- Vie active et sociale, santé, vie privée et vie
sociale du jeune
- Logement,
stagiaires

- Information et conseil juridique

logement pour étudiants et
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- Cybercafé accessible gratuitement a tous

- Jeunesse pour I'Europe

- Service Volontaire Européen

- Inscriptions et réservations U.C.P.A. (stages sportifs)

- Séjours Au Pair a I'étranger

- Une année scolaire a I'étranger

- Vente de tickets concerts et informations des événements culturels, musicaux et autres.

Statistiques

Les statistiques ci-dessous énumérées ne tiennent pas compte des demandes introduites par courrier. Le
personnel de I'accueil du Centre Information Jeunes regoit en moyenne une dixaine de lettres par jour
touchant les différentes rubriques énumérées ci-dessous. Dans la suite sont présentées les données
statistiques concernant I'accueil des jeunes au C.1.J. pendant I'année 2000 :

Période de I'étude : 03 janvier 2000 au 29 décembre 2000

Jours ouvrables : 249 (247 en 99)

Total de demandes : 11282 (en considérant également la moyenne de demandes introduites par courrier)
(10979 en 1999)

Moyenne par jour : 45.3 demandes (45 en 1999)

Visites 6328
Téléphone 2464
-18 1296
18+ 5870
parents 813
CIJS et autres 814
Masculin 3981
Féminin 4811
Luxembourg 6743
Etranger 2049
Service volontaire 119
JPE — Eurodesk 46
Info-Bus 23
Centre Info Jeunes 535
Carte Jeunes 2189
UCPA 1460
Séjours linguistiques 134
Au Pair 56
Vacances 310
Loisirs-Sport 135
Transport 10
Vie active et sociale 42
Formation continue 34
Etudes 190
Emploi 168
Jobs vacances 1000
Cours de rattrapage 28
Séjours a I'étranger 33
Conseil juridique 31
Logement a 50
Luxembourg

Concerts 35
Internet 1733
Divers 432

Il faut noter que ces statistiques ne concernent que les demandes parvenues directement a I'accueil du
CIJ. Les visites et demandes par téléphone qui parviennent aux autres membres du personnel ne sont
pas reprises dans ces statistiques. On pourrait envisager une augmentation de 5%.

Les sujets traités restent les mémes. Il est a noter une hausse sensible dans la demande de I'utilisation
d’internet depuis la création de I'espace aménagé du cybercafé. Le jeunes, mais aussi des personnes
moins jeunes, consultent ou / et envoient des messages électroniques ou recherchent des informations
relatives a leurs travaux scolaires ou relatives a leurs intéréts personnels. D’autres jeunes plus agés
effectuent des recherches d’emploi et utilisent I'Internet pour I'envoi de leur curriculum vitae.

74



4. COOPERATION AVEC LE SECTEUR CONVENTIONNE
4.1. LE RESEAU DES CENTRES DE RENCONTRE, D’'INFORMATION
ET D’ANIMATION

I y a également une forte hausse des
demandes d’assistance a la rédaction de lettres
de motivation et de la rédaction et révision du
curriculum vitae des intéressés. Un PC est
disponible pour ces demandes et le personnel
du C.1.J. offre un soutien aux jeunes.

Les jeunes défavorisés dans le quartier en
quéte d’'un emploi ou en quéte de soutien, et qui
cherchent le contact, viennent au C.I.J. en
nombre croissant et montrent de l'intérét pour
certains services offerts.

La collaboration avec la Centrale des Auberges
de Jeunesse et les autres services pour jeunes
est fort appréciée par la clientele du Centre
Information Jeunes. Le regroupement de
différents services (maison de la jeunesse)
permet aux jeunes une meilleure accessibilité a
I'information (auberges de jeunesse
étrangeéres...) ou au soutien (médiation...).

Formation des CAT

Dans le cadre de la formation des CAT, le ClJ a
développé et réalisé un stage de formation
spécifique au travail de I'informateur jeunesse.

Une journée de formation au Marienthal a été
destinée a linformation active (foire aux jobs
vacances et campagne Euro<26), au
fonctionnement de l'Infobus et a la recherche
d’informations sur le site Internet de I'iInfomobil.

Encadrement de stages
En collaboration avec le Service National de la

Jeunesse et ses coordinateurs, un stage de
formation est organisé pour les nouveaux

collaborateurs du PIC (point information
communal). Un tel stage est organisé
individuellement  pour chaque nouveau

collaborateur du PIC et dure une semaine. Il
vise a initier le stagiaire au travail de recherche,
de classement et de diffusion de I'information
auprés des jeunes et au maniement des taches
utiles au travail en tant que PIC. Un accent
particulier est mis sur la méthodologie de
recherche et de classement de l'information et
sur les moyens de diffusion. Le stagiaire se
familiarise aux différents domaines de
linformation. Par le contact direct avec les
jeunes il apprend a écouter et a communiquer
avec plus d’aisance sur les sujets traités. Dans
le travail quotidien de I'accueil des jeunes, le
stagiaire développe son sens de la
communication ainsi que ses connaissances sur
les différents thémes d’information. L’'occasion
est également donnée aux stagiaires de
développer le sens de la responsabilité¢, de
linitiative et de l'auto-évaluation. A la fin de
chaque semaine de formation, une évaluation
est faite avec le stagiaire par le personnel de
laccueil afin de revoir ensemble les
performances, les acquis et les points a
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améliorer dans le travail en tant qu’ employé
d’'un PIC.

En 2000 aussi, le ClJ assume, par avenant a sa

convention, la fonction de « bureau
d’assistance technique du programme
communautaire « Jeunesse ». En cette

année de lancement du programme, la mission
consistait en premier lieu a la diffusion et la
promotion du nouveau programme a travers tout
le pays, auprés des établissements secondaires
et des associations de jeunesse. Cette mission
a été atteinte grdce a une campagne
d’'information réalisée avec I'Info-Bus.

Infobus

Aprés 'aménagement intérieur du nouveau bus
en 1999 par le Service National de la Jeunesse,
on a également changé son look extérieur.
Gréce au changement de la couleur vers orange
vif et les inscriptions et logos réalisés sur la
carrosserie, I'Infobus ne passera plus inapergu.
Sa nouvelle présentation permet au public de le
reconnaitre tout de suite comme I'Infobus du
S.N.J. et du C.1.J., ce qui le rend plus populaire
et attrayant.

C’est aussi grace a sa nouvelle conception et a
I'installation du matériel informatique
(ordinateurs, scanner, imprimante, possibilité de
projection via ordinateur sur [I'écran du
téléviseur) que I'Infobus est devenu un élément
vivant et interactif.

Depuis juillet 2000, les déplacements du bus ne
sont pas seulement organisés, mais aussi
exécutés par le personnel du ClJ, ce qui
demande une trés grande disponibilité de
temps.

Au cours de I'année 2000, plusieurs actions ont
été réalisées avec I'Infobus dans différents
domaines et en collaboration avec plusieurs
partenaires.

En collaboration avec les communes

Suite du projet pilote «I'information mobile dans
ma commune » qui a été proposé par le ClJ
pendant une période d’essai de 4 mois.

Ce projet n’a jamais pu prendre de I'envergure.
Le public ciblé ainsi que les communes ne lui
accordérent guére I'attention qu'il aurait méritée.

En collaboration avec les Maisons de Jeunes
Le bus a également été sollicité par les Maisons
de Jeunes de Soleuvre, Kehlen, Rumelange et
Schuttrange pour participer a différentes fétes
organisées par les Maisons de jeunes ou par
d’autres partenaires (streetsoccer, streetball,
braderie, « Jugenddag », Portes Ouvertes.....)
A l'aide de différentes animations autour de
linformation (jeu du labyrinthe, rallye et
concours multimédia etc..... ) on a pu inciter
l'intérét des jeunes aux programmes, projets,
actions et activités qui leur sont destinés.
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Dans le cadre d'une formation « Initiation a
Internet » le CIJ a réalisé une semaine de
formation en collaboration avec la Maison de
Jeunes et ['Administration Communale de
Kehlen. Ce sont surtout les gens moins jeunes
qui ont manifesté leur intérét a une telle
formation.

Le bus au-dela des frontiéres

Le ClJ avait été invité a présenter 'INFOBUS a
une « Journée de l'Information Jeunesse » a
Nancy en 1999. C’est ainsi qu’il a pu se faire
connaitre au niveau international. C’est par ce
biais que I'Infobus a également été invité cette
année a la «Journée d’Information pour
Jeunes» organisée par « Infor Jeunes » d’Arlon.
Il faut reconnaitre que le bus a connu un tres
grand succes, ceci grace aux différents jeux et
actions autour de linformation, préparés et
réalisés par le personnel éducatif du CIJ.

avec les

L’Infobus en collaboration

associations
Caravane 2000

De février a mai, le Centre Information Jeunes a
participé avec I'Infobus au projet « Caravane
2000 ».

Le CIJ a proposé un atelier dinitiation a
I'Internet pour filles chaque mardi et jeudi aprés-
midi. La promotion de cette activité a été prise
en charge par les Maisons de Jeunes
respectives.

L’Infobus a également été mis a disposition pour
la rédaction du journal de la Caravane 2000, le
«Touareg».

Science on wheels

En novembre dernier, le bus a participé au
« Science Festival On Wheels » organisé par le
« Naturmusée »

Par le biais d’'un « Rallye Multimédia »les éleves
de différents classes et &ges ont pu découvrir
dans divers groupes de travail la fagon de
rechercher et diffuser linformation, dans la

perspective de les orienter de plus en plus vers
les nouvelles technologies de I'information et de
la communication.

Les éléeves avaient la possibilité de se
familiariser avec le matériel informatique
(caméra et appareil de photos digitaux, scanner,
ordinateur etc...) en réalisant des reportages
par des interviews sur le théme du Service
Volontaire Européen, de la Carte Euro<26, du
ClJ, du SNJ et des Auberges de Jeunesse.

Campagnes organisées par le ClJ et le SNJ

"1" Foire aux Jobs Vacances"

Le 4 avril 2000, le Centre Information Jeunes a
organisé la "1™ Foire aux Jobs Vacances" a la
Rotonde du Hall Victor Hugo au Limpertsberg.
Cette foire etait destinée a informer les jeunes
étudiants sur les possibilitts de travail en
dehors des périodes scolaires, les renseigner
sur leurs droits et leurs devoirs, les assister a la
rédaction de leur demande d’emploi et de leur
CV, les préparer a I'entretien d’'embauche etc...
L’idée était également de permettre aux
étudiants de chercher sur place un futur emploi
de vacances, soit par le biais des fiches que les
patrons ont bien voulu nous retourner, soit par
la présence de différents patrons a la foire
méme.

But

Offrir aux éléeves et étudiants une information
complete sur les «jobs vacances» en leur
proposant la possibilité, d’'une part, de consulter
une liste de jobs encore disponibles et, d’autre
part, de pouvoir se renseigner sur place sur
leurs droits et leurs devoirs dans le contexte du
job vacances. Afin d’augmenter leurs chances
de décrocher le job, ils ont pu obtenir sur place
une assistance pour la rédaction de leur
demande d’emploi ainsi qu'une préparation
pratique pour les entretiens d’embauche.

Réalisation

Le CNIEJ a réalisé le projet au niveau national,
en collaboration avec les différents PIC (Point
Information Communal).
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Les acteurs

Le CNIEJ, en tant qu'organisateur était
responsable de l'organisation pratique et du
contact avec les partenaires qui étaient:

- Le Service National de la Jeunesse

- ADEM

- Les patrons

- L’ALJ (Action locale pour jeunes)

- L'AFP

- L’ALUC

La Rotonde était partagée en différents

espaces :

- Offres de jobs vacances et jobs ponctuels
- Jobs a I'étranger

- Formation (animateurs)

- Assistance et conseil

- Information

- CYBER CAFE

- Coin bistrot

Il faut reconnaitre que la foire était un vrai
succes. Plus de mille jeunes sont venus se
renseigner ou tout simplement flaner.

Campagne d’information sur le Programme
Jeunesse.

Les mois d'octobre et de novembre étaient
destinés a la campagne de promotion du
« Programme Jeunesse Européen ». Cette
campagne jouait sur deux niveaux :

en collaboration avec le Ministére de
P’Education Nationale :

2 actions sur le terrain de chaque lycée
classique et technique du pays étaient prévues :

1. Présence de I' « Infobus » dans la cour de
'école pendant 1 ou 2 journées.
Les jeunes ont pu y trouver des
informations, participer a des jeux, faire de
la recherche par Internet et prendre conseil
auprés du personnel éducatif du ClJ.

2. Présentation du Service Volontaire
Européen et des Initiatives de groupe dans
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les classes. Cette présentation, combinée
avec un jeu concours, d'une durée d'un
quart d’heure environ, a été réalisée
également par le personnel éducatif du CIJ.

en collaboration avec les associations :

Un but secondaire de la campagne était de
renseigner les associations et les organisations
de jeunesse sur le Programme Communautaire
« Jeunesse ». Ceci s’est fait par le biais de
réunions d’information organisées dans les
différentes régions du pays.

1" Foire aux Jobs Vacances
Participation a des foires

Comme chaque année, le ClJ a participé a la
foire de I'étudiant et au Salon du tourisme.

Les thémes d’informations principaux a la Foire
de [I'étudiant de cette année étaient les
possibilités des séjours linguistiques, une année
scolaire a I'étranger et le Service Volontaire
Européen.

La présence au Salon du tourisme sert surtout
a informer les jeunes sur les avantages de la
carte Euro<26 a I'étranger, les activités du SNJ
et les vacances sportives organisées par UCPA.

ERYICA

Cest Bruxelles qui a accueili la 11°™
Assemblée Générale d’Eryica , qui s’est tenue
du 5 au 7 novembre.

Les 50 participants représentaient 28
organisations membres et organisations qui
coopérent avec Eryica en provenance de 19
pays, ainsi que I'Association Européenne des
Cartes Euro<26 (EYCA) et Eurodesk.

Les points principaux de I'ordre du jour étaient :
- participation des jeunes dans le travail de
l'information Jeunesse

- promotion de linformation Jeunesse et le
développement d’un label européen

- préparation d’'un stage de formation de base
pour les informateurs Jeunesse

- nouvelles fagons de communiquer au sein du
réseau d’Eryica.
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Un représentant du ClJ a participé a la session
d’etudes « formation des informateurs

Jeunesse », qui s’est tenue du 8 au 15 octobre
au Centre européen de la Jeunesse a

Budapest.

Les 25 participants en provenance de 16 pays
ont consacré une premiére partie du séminaire
a un échange d’expérience relatif aux actions de
formation dans le domaine de linformation
Jeunesse déja existante. Ensuite, ont été
discutées les compétences nécessaires dans le
travail de linformation Jeunesse pour en venir
finalement & des propositions concrétes sur le
contenu d’'un stage de formation de base pour
les informateurs Jeunesse.

Les participants ont également exprimé le
besoin d’'un stage de formation pour formateurs
organisé au niveau européen.

La Carte Jeunes EURO<26

Le nombre de titulaires de la Carte EURO<26
s’est stabilisé autour de ~8000. Si I'assistance
voyage et les réductions sur les prix d’entrée
aux cinémas restent les attraits principaux de la
carte, il faut néanmoins voir la carte EURO<26
dans un contexte beaucoup plus global. En
effet, plus de 30 pays sont membres de
I’Association Européenne des Cartes Jeunes et
prés de 3000000 de jeunes sont en possession
d’'une carte EURO<26. Des avantages dans le
domaine de la mobilité, de la culture, 'accés a
l'information Jeunes restent les atouts de cette
carte. Avec le développement d'un site web
EURO<26 le CIJ espére attirer de nouveaux
prestataires et offrir  des avantages
supplémentaires aux détenteurs de carte. Il faut
encore noter que les avantages de chaque
association EURO<26 a travers I'Europe sont
réciproques et chaque détenteur d’'une carte
EURO<26, muni du logo européen de la carte,
peut en profiter. Les bases de données des
réductions peuvent étre consultées sur le site
web européen de EURO<26, le
www.euro26.0org .

3 séjours de ski ont été organisés en
collaboration avec et le SNJ.

Carte Euro<26 et RTL on Tour

En participant a 7 grandes manifestations
organisées a ftravers tout le pays et par
différents organisateurs (Open-air festivals,
championnat des ballons a Air, Triathlon et la
« Schueberfouer ») I'lnfobus a fait wune
promotion tour pour la Carte Jeunes EURO<26,
ceci durant les mois de juillet et aolt et en
collaboration avec RTL, les PIC, les
commercgants, les associations locales et les
organisateurs des diverses manifestations.
Cette campagne était destinée & promouvoir la
carte Euro<26 et ses avantages.

La campagne jouait sur plusieurs niveaux:
d’'une part sensibiliser les commercants et les
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artisans a la clientéle jeune et leur demander de
participer par des promotions ou actions sur le
site, d’autre part, permettre aux jeunes de
participer activement a la campagne en
réalisant par exemple un petit clip publicitaire
sur I' Euro<26 ou en participant a différents
quiz, rallyes, concours et jeux, également
diffusés sur les ondes de Radio Télé
Luxembourg. Pour chacun des 7 sites, il a été
travaillé en  étroite  collaboration avec
I'organisateur de la manifestation respective
(clubs de jeunes, maisons de jeunes et autres).

Avec I'achévement du Campus
Geesseknadppchen, le concept de la création
d’un « Point Information Jeunes »au sein de
ce campus a été élaboré. L'idée principale est
de créer un centre d’information, de recherche,
de rencontre et de distraction ou les éleves
peuvent profiter au maximum de leur temps libre
et ou les besoins des jeunes sont appréhendés
dans leur globalité et dans un méme lieu. Une
collaboration avec d’autres partenaires actifs
dans l'information et I'orientation des jeunes est
envisagée.

,,,,,
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4.1.2. Centre de rencontre pour jeunes AMIGO

A.S.T.l. asbl. — Association de Soutien aux Travailleurs Immigrés

Adresse :

33, rue d’Eich

L-1461 Luxembourg

Tel: 43 83 33 ou 42 17 27
Fax: 42 08 71

Horaires d’ouverture :

Lundi : 15.00 a 19.00 heures
16.00 a 18.00 heures (S.0.S. Devoirs)
Mardi : 14.00 a 19.00 heures

14.00 a 16.00 heures

Mercredi : 15.00 a 19.00 heures
16.00 & 18.00 heures (S.0.S. Devoirs)
Jeudi : 14.00 a 19.00 heures

14.00 a 16.00 heures
Vendredi : 15.00 a 20.00 heures
16.00 a 18.00 heures
18.00 a 20.00 heures
Samedi : 14.00 a 18.00 heures

(Rencontre,animation, activités)

(Rencontre,animation, activités)
(Accompagnement Scolaire)
(Rencontre,animation, activités)

(Rencontre,animation, activités)

(Accompagnement Scolaire)

(Rencontre,animation, activités)

(S.0.S. Devoirs)

(Sports : entrainement au foot, Breakdance, Self-Défense)
(horaire selon activité)

Cet horaire avait été établi en collaboration des jeunes, selon leurs horaires scolaires et leur disponibilité.
Voila pourquoi pendant les mois d'automne et hiver le CRJ est ouvert tous les samedis aprés-midi et a
partir du mois d'avril, le CRJ est ouvert les samedis aprés-midi selon la demande des jeunes.

1. Gérance et financement

Le Centre de Rencontre pour Jeunes AMIGO
est un service offert aux jeunes des quartiers
nord de la Ville de Luxembourg. Le centre est
géré par I'ASTI asbl et conventionné avec le
Ministére de la Famille, de la Solidarité Sociale
et de la Jeunesse. En complément a cette
convention, le CRJ-AMIGO profite d'un soutien
financier de la Ville de Luxembourg, qui permet
d'offrir de nombreuses activités aux jeunes.

2. La population cible et la population atteinte
Le CRJ-AMIGO est ouvert a tous les jeunes des
quartiers nord de la Ville de Luxembourg agés
entre 13 ans (ou 7iéme secondaire) et 26 ans.

La population du CRJ-AMIGO se compose
surtout de jeunes qui habitent les quartiers Eich,
Dommeldange et Weimerskirch. Ces jeunes
sont souvent confrontés a des problemes
multiples, tels que: probléemes scolaires,
problémes avec les parents, problémes avec
des stupéfiants, problémes sociaux, etc.

Ainsi leurs demandes formulées quant au
personnel éducatif et bénévole du centre sont
souvent du genre: aide a la recherche d'un
emploi job, des informations pratiques quant
aux études, des conseils quant aux problemes
sociaux, etc.

On a constaté en janvier une augmentation du
nombre et une clientéle beaucoup plus jeune
que les années d'avant (fait auquel le groupe
jeunes fonctionnant comme groupe de transition
entre le Foyer de jour KANNERNASCHT et le
CRJ AMIGO a contribué), et ainsi la
fréquentation réguliere de I'AMIGO et de ses
activités avait fortement augmenté.
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Suite aux fiches de présences que remplies
depuis le mois d'octobre 99 on a calculé la
moyenne de jeunes par jour. Pour I'année 2000
elle est de 14 jeunes/jour et pour les activités de
8 jeunes/activité.

L'équipe de 'AMIGO a constaté que les jeunes
se sentaient dés a présent plus concernés par
I'AMIGO et les activités, et qu'ils étaient motivés
a aider a améliorer limage de I'AMIGO vers
I'extérieur.

3. Personnel éducatif

Le personnel du CRJ AMIGO se compose :

1 poste éducateur gradué a 40 hrs/semaine

1 poste éducateur dipldomé a 20 hrs/semaine

4.Projets pédagogiques, ateliers et activités
réalisés en 2000

A. Accompagnement scolaire

Lors de la premiére partie de l'année, c.-a-d.
pour I'année scolaire 99/00 on a donné priorité
aux jeunes de 7iéeme vu les difficultés
rencontrées a l'école et vu le grand nombre
d'intéressés a ces séances.

A partir du 24.09.99 un étudiant a participé aux
séances afin d'offrir des séances de qualité aux
jeunes. Cependant au milieu du deuxiéme
trimestre il a repris lui-méme ses études a
I'étranger.

Pour les deux premiers trimestres le groupe
A.S. était complet (8 jeunes), cependant au
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troisiéme trimestre seulement 2 jeunes s'étaient
inscrits.

Ceci pourrait s'expliquer par le fait que le
trimestre était trés court et que la plupart des
jeunes n'‘avaient  plus beaucoup de
compositions a apprendre. D'autre part
certains.jeunes voyant qu'ils allaient réussir
'année ne voyaient plus la nécessité de
participer aux séances. Quelques jeunes
fréquentaient des cours d'appui (privés ou a
I'école) plusieures fois par semaine

Vu ces problémes d'organisation et le fait que
les jeunes avaient beaucoup de problémes en
matiére scolaire, l'accent fut mis plutét sur
I'apprentissage tout court que sur l'apprendre a
apprendre seul. On ne I'a pas négligé, mais la
méthode a été démontrée plutét dans la
pratique que par des parties théoriques.

Reste a remarquer qu'il est difficile de travailler
avec les jeunes, si méme les parents ne
respectent pas les obligations prises dans le
contrat parent.

Des septembre 2000 le groupe était de nouveau
complet. Les horaires des séances ont été de
nouveau fixés de 14.00 a 16.00 heures, méme
si une minorité de jeunes n'est présente qu'a
partir de 14.30 heures. Cependant on a jugé
que I'horaire serait plus adapté aux périodes
d'activitt des jeunes. En plus ces jeunes
peuvent aussi participer aux activités qui
commencent a 16.00 heures les mardis et
jeudis.

Depuis le mois de novembre, un étudiant du
Centre Universitaire soutient réguliérement les
jeunes dans leurs études.

Un grand probléme pendant cette année étaient
les horaires des séances. Vu que certains
éléves avaient les cours a horaire aménagé et
d'autres non, il était dés le début difficile de
trouver un horaire adapté a tous les jeunes. Les
séances ont eu lieu de 14.30 a 16.30, toutefois
quelques jeunes n'avaient méme pas le temps
de rentrer a la maison ou arrivaient en retard vu
qulils avaient des cours qui terminaient
seulement a 14.15 heures.

B. Comité des Jeunes

Un comité des jeunes a été créé dans le but de
donner aux jeunes plus de possibilités
d'assumer des responsabilités, de participer a la
gestion de 'AMIGO, de s'exprimer, ...

Un comité a été élu au mois de janvier et ces
jeunes avaient comme premiéres charges de
faire des sondages auprés des autres jeunes
afin de voir quels étaient les projets, les activités
qu'ils voulaient faire, quelle était leur opinion du
fonctionnement de 'AMIGO. D'autres projets se
sont ajoutés, comme p.ex. la co-organisation de
la féte de Carnaval.

Au mois de mars le groupe ne comportait plus
que 2 membres, vu que les deux autres
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s'étaient retirés de 'AMIGO suite a l'affaire des
montres volées.

Le comité n'a pas fonctionné comme prévu, vu
que les plus jeunes ne se montraient pas
intéressés au comité, bien qu'ils trouvaient que
c'était quelque chose de nécessaire a se faire
entendre plus.

En septembre lidée du comité a été reprise
avec enthousiasme de la part des jeunes. Les
jeunes membres ont décidé de se réunir
régulierement et d'avoir comme premiere
mission d'établir un programme mensuel sur les
activités de I'AMIGO. Ce programme contient
entre autres des infos sur différents sujets qui
intéressent les jeunes. Le programme du mois
ainsi que les activités lors des vacances sont
établis par ces jeunes aprés des sondages
auprés des autres jeunes du centre. Ce projet
va continuer en 2001 avec d'autres missions
telles que: présentation et aménagement des
nouveaux locaux du CRJ, mise en place d'une
brochure d'information sur le CRJ, ...

C. Ulysse, la quéte du futur

Préface :

Le projet est né d'une idée commune entre les
responsables des maisons des Jeunes du
réseau Centre et la coordinatrice régionale du
SNJ.

En effet, deux mois apres le regroupement des
MJ dans trois groupes régionaux, le projet avait
comme perspective de renforcer la coopération
entre les maisons regroupées dans le réseau
Centre, mais aussi de permettre aux jeunes de
laisser tomber certains préjugés régionaux et
concurrences entre les différentes cultures
jeunes en apprenant a mieux se connaitre et
s'apprécier par la poursuite d'un but commun.

Le Projet :
L'idée était de créer un spectacle dans lequel

les différents groupes de jeunes (c.-a-d.:
Breakers, Skaters, Rappeurs) décrivent leurs
visions, espoirs et peurs pour l'avenir, en accord
avec le théme de la Caravane 2000, ou le
spectacle devait avoir lieu sur deux sites.

Le spectacle se composait de différentes
scénes, pour lesquelles furent créés différents
ateliers ouverts aux jeunes des MJ
participantes. Les thémes des scénes ont été
choisis et travaillés par les participants en
collaboration avec des animateurs (ou
entraineurs pour le Breakdance).

Les scénes retenues pour le spectacle étaient :
-L'école : (Break, danse moderne)

-La guerre : (Break)

-Les relations : (Danse moderne)

-La société : (Rap)

&

30,
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Pour coordonner toutes ces scénes, un
immense travail technique a di étre fourni:
Pendant quelques semaines, la maison des
Jeunes de Mersch ressembilait a un studio.

Entre ordinateurs, enceintes acoustiques et
tables de mixage se trouvaient quelques Jeunes
et le responsable de la MJ de Mersch pour
découper, coller et mixer la bande son du
spectacle, reprenant les pieces de musique
choisies par les groupes de travail, et une voix
off, en conversation avec le héros , Ulysse.

En effet, I'idée est survenue de reprendre la
quéte d'Ulysse, et de la transmettre dans un
autre contexte,

c.-a-d. qu'Ulysse, représenté par un jeune,
devient adulte a travers différentes expériences
et les réflexions (en dialoguant avec une voix
off) qu'il fait sur ces thémes. D'ou le nom du
spectacle : "Ulysse, la quéte du futur".

Afin de garder le suivi de cette entreprise, les
responsables se sont réunis environ toutes les
deux semaines pour coordonner les efforts, et
résoudre les différents problémes de motivation
et d'organisation notamment qui ne tardaient
pas a survenir.

Le Week-End de répétition :

Puisque les scénes avaient été répétées dans
des groupes individuels, un week-end avec les
quelque 40 participants fut organisé au chateau
d'Erpeldange les 29 et 30 avril.

Ici les jeunes avaient [l'occasion de se
rencontrer tous ensemble et de voir les efforts
fournis par les autres groupes de travail.

Pour les responsables, ce Week-End avait
comme but de réunir les différentes piéces
jusqu'a présent isolées pour en faire un tout, et
ceci non seulement sur le plan théorique et
technique, mais aussi sur le point de vue
humain : Les jeunes ont eu l'occasion de mieux
se connaitre, avant de monter sur scéne
ensemble.

Le spectacle :
Aprés avoir résolu les derniers problémes avec

les organisateurs, la premiére du spectacle fut
un grand succes :

En effet tout s'était déroulé sans problémes
majeurs au niveau des acteurs (a part le trac).
lls étaient méme si enchantés par le succés du
spectacle qu'ils n'avaient plus envie de quitter la
scéne.

La seconde représentation a connu une routine
étonnante de la part des jeunes acteurs.

Conclusion :

Pour les éducateurs de I'Amigo, le projet a été
une réussite. C'était une possibilité de travailler
ensemble avec les autres maisons de la région
Centre, qui sont en partie fréquentées par des
groupes identiques de jeunes (a part I'age).

Ainsi les jeunes du CRJ Amigo intéressés au
Breakdance ont eu la possibilité d'acquérir des
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connaissances dans ce domaine et ceci par
interaction avec d'autres jeunes. Ceci est
important, car ces jeunes ont tendance a se
retrouver dans le méme groupe et ont des
difficultés a entrer en contact avec d'autres
jeunes. La collaboration avec d’ autres, qui font
partie du méme groupe de travail, soit comme
entraineur ou comme participant est donc
importante pour la socialisation de ces jeunes.

Le spectacle en soi était aussi un grand défi
pour eux: La peur de ne pas réussir, ou la
possibilité que leurs copains-spectateurs se
moquent d'eux était d'une grande importance
dans leurs tétes.

En plus, la collaboration avec d'autres jeunes et
la mise en jeu de leur propre responsabilité pour
participer  régulierement a I'entrainement,
élaborer une scéne en communauté, choisir la
musique par exemple fait partie des objectifs
poursuivis par ce travail au CRJ AMIGO.

D. Groupe Jeunes

Les activités régulieres du groupe jeune ont
trouvé beaucoup de résonance. Aprés leur avoir
présenté des activités, une participation a
I'organisation et au déroulement de leur part a
été demandée, ce qui les motivait un peu plus..
Pour I'année 99/00 le groupe jeune a fonctionné
au début chaque jeudi de 16.00 & 18.30 hrs.

Le GJ a fonctionné avec 2 activités par semaine
et a de nouveau réussi a gagner beaucoup
d'argent afin de cofinancer la colonie au Lac de
Madine.

En septembre on a constaté qu'aucun des
jeunes de 7iéme secondaire n'était intéressé a
participer dans le groupe jeunes. Ceci peut
résulter du fait qu'un seul jeune du groupe de
transition 99/00 fréquentait 'AMIGO en 2000 et
que les autres jeunes de 7iéme ne fréquentaient
pas le KN avant et/ou ne voulaient plus rien
avoir a faire avec des plus jeunes.

Ainsi le GJ se composait seulement de jeunes
du KN. Les activités ont eu lieu en alternance
KN/AMIGO une fois par semaine. Une
nouveauté pour cette année était que des
ventes de biscuits ont eu lieu les mercredi soirs
dans la bibliothéque du KN, ouverte ce jour-la
aux gens du quartier. Il s'est montré que ces
ventes ont connu un grand succés aupres des
jeunes et des gens du quartier.

En ce qui concerne la destination de la colonie,
les jeunes ont de nouveau choisi de rester une
semaine au Lac de Madine lors des vacances
de Pentecote.

Pour I'année 00/01 on ne voit plus le besoin de
faire un groupe de 6ieme/7iéme et un autre de
12 a 15 ans, vu que les jeunes fréquentant
I'AMIGO ont pour la plupart entre 13 et 15 ans.
Donc il est préférable d'ouvrir 'AMIGO tous les
jours de la semaine pour tous les jeunes et de
faire 2 activités GJ par semaine. Cependant une
activité serait a charge de 'AMIGO et I'autre du
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KN, vu que le groupe de jeunes en 7ieme est
trés petit.

Lac de Madine

8 jeunes ont participé a cette colonie qui a
contribué beaucoup a fortifier la vie en groupe.
Les jeunes étaient répartis dans 3 chalets au
bord du Lac.

lls ont d0 participer aux taches journalieres,
comme le ménage, la cuisine, ... Lors de cette
colonie, il n'y a pas eu de grands problemes
entre les jeunes.

Une telle colonie ou les jeunes doivent prendre
des responsabilités leur apporte plus que le fait
de visiter avec eux une capitale, vu leur bas
age.

E. Journal AMIGO

Un premier journal, le GRAMIGO a été édité a
l'occasion de la Porte Ouverte du
KANNERNASCHT avec la coopération d'un
jeune aide animateur membre du comité des
jeunes. Ce journal était plutét une présentation
du CRJ AMIGO, de ses jeunes et des activités.
Un deuxieme journal était le projet d'une
stagiaire 2 ED. Ce projet a beaucoup plu aux
jeunes, mais leur montrait aussi qu'il faut de
I'endurance et beaucoup de motivation pour finir
une telle entreprise.

Le journal avait un format plus petit et contenait
différents thémes choisis par les jeunes selon
leurs intéréts, comme le championnat mondial
de foot, un article sur le projet Ulysse,
musique, ...

Ce journal a été distribué a titre gratuit a
différentes occasions.

De ce projet résulte que les jeunes ont fait la
proposition de faire un journal vidéo ainsi qu'un
dépliant mensuel sur I'AMIGO. Ce projet
débutera en 2001, vu qu’on veut y intégrer la
construction et I'aménagement des nouveaux
locaux du CRJ.

F. Sports et ateliers sportifs

Gréace a I'appui du Service des Sports de la Ville
de Luxembourg, les jeunes du CRJ AMIGO ont
la possibilité d'utiliser une fois par semaine
(excepté les vacances scolaires) le hall sportif
de I'école primaire d'Eich.

Les demandes de la part des jeunes (qui sont
pour la plupart des gargons) sont le plus
souvent entrainement au foot, basket, ...

En 2000 un atelier breakdance a eu lieu chaque
deuxieme vendredi de 18.00 a 20.00 heures de
janvier a mai. Cet atelier a été dirigé par un
jeune de la maison de jeunes de Walferdange
qui est membre dans un groupe de breakdance.
En mars, des jeunes de la MJ de Bettembourg
ont repris l'atelier qui a mené a la participation
du groupe Break dans le spectacle Ulysse, la
quéte du futur.

Les entrainements au foot ont repris en
septembre et ont connu beaucoup de succeés
surtout aupres des nouveaux membres.
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G. Le S.0.S. Devoirs

Suite au grand nombre d'intéressés a
I'Accompagnement Scolaire et a la demande de
jeunes fréquentant des classes supérieures de
7iéme ou 8iéme, on a depuis septembre 1999
des cours d'appui ponctuels selon des horaires
fixes (cf. horaire d'ouverture du CRJ-AMIGO).
Pendant les heures affichées, les jeunes
peuvent demander de l'aide scolaire a
I'éducateur présent qui les aide a résoudre leurs
problémes ponctuels relatifs a leurs devoirs a
domicile.

L'aide ponctuelle du S.0.S. Devoirs est en
majorité profitte pendant le temps des
compositions vers la fin du trimestre. Cependant
il ny a pas que les jeunes de
I'Accompagnement Scolaire qui ont utilisée du
S.0.S. Devoirs.

H. Bar

6 jeunes ont assumé les taches du délégué bar.
lls ont signé un accord d'indemnités fixant en
méme temps les droits et tadches des jeunes
travaillant au bar.

Ce projet a connu beaucoup de succes vu
qu’ona réussi a responsabiliser les jeunes.

En septembre un animateur a repris la charge
de superviser les délégués bar. Comme fixés
dans le réglement, ils ont eu des réunions
réguliéres afin de discuter sur leur travail et les
problémes rencontrés.

Cependant vers la fin de I'année les délégués
bar ont montré de moins en moins intérét dans
ce projet et n'ont plus respecté leur engagement
pris.

D'autres jeunes ont pris la reléve et ont montré
beaucoup d'enthousiasme pour le projet.

l. Atelier informatique

A partir de janvier, le PIC a offert en
collaboration avec un animateur du CRJ-AMIGO
un atelier informatique destiné aux jeunes du
quartier afin de leur faciliter la recherche
d’'informations et de les aider dans ['utilisation
de nouveaux médias comme [I'utilisation d'un
ordinateur avec ses différentes possibilités et
programmes ainsi que la familiarisation avec
I'outil de recherche qu’est I'Internet.

Ces ateliers ont eu lieu une fois par semaine,
les mercredis, a raison de deux heures par
séance. Dans cette premiére phase, I'atelier a
été proposé aux jeunes réfugiés du qu